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 حتوضي
 

مقياس موجه لطلبة  هو  ية لحماية حقوق الانسانول الهيئات الد مقياس    

الغاية منه  ،الس نة الثانية ماستر تخصص حقوق الانسان والحريات العامة

 بحمايةالاقليمي التي تعنى  والهيئات على المس توى الدولي  بأ همة تعريف الطلب

مج المسطر م  و قد صممت هذه المطبوعة  وفق البرنا .حقوق الانسان

فان الخطة  هذا التخصص وعليهطرف وزارة التعليم العالي و البحث العلمي ل 

لذا الفت عناية الطالب ان الهيئات  ،المتبعة هي ذاتها التي تناولها البرنامج

التي تهتم بحماية حقوق الانسان فهناك هيئات المدرجة ليست هي الوحيدة 

حماية حقوق الانسان وضمان حرياته  غيبت رغم الدور الرائد الذي تلعبه في

 .الاساس ية
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   : تقديم   

 

ظلت قضية حقوق ال نسان لعقود طويلة قضية تعني الدول وهي شأ ن م       

، ولم تك  هناك مفاهيم ومواثيق وآ ليات ومؤسسات لتوحيد  شؤونها الداخلية

ل نسان لعامة اللازمة لقضية حقوق ا قف والرؤىاواتخاذ المو  العمل الجماعي،

تأ سست ال مم المتحدة في آ عقاب الحرب العالمية الثانية، لتقوم في المقام ف البشرية،

، كانت ال طراف  ومنذ البداية. ال ول بدورها كحارس للسلم وال م  في العالم

حيث ل يمك  : المؤسسة على دراية بالصلة الوثيقة بين السلام وحقوق ال نسان

ول ينبغي آ بداً آ ن تطارد . ل بحقوقهم ا ل في ظل آ وضاع سلميةللبشر التمتع التام بكام

ال عمال الوحش ية الجماعية الشعوب مرة آ خرى؛ كما آ نه ل ينبغي آ بداً آ ن تصبح 

الشعوب ضحايا مرة آ خرى لس ياسات ال بادة الجماعية التي دمرت المجتمعات في جميع 

ضم  اهداف حقوق الانسان  مبدآ  دة ادراج قرر مؤسسو الامم المتحف . آ نحاء آ وروبا

  المنظمة كرد على الاعتداءات التي خلفتها الحرب العالمية الثانية

. في مجال حقوق ال نسان عدد م  الهيئاتهيئة الامم المتحدة يضطلع بأ عمال        

عند البحث في قضايا حقوق ال نسان، بين هيئات حقوق  ةقتعين علينا  التفر وي 

 .لميثاق وهيئات حقوق ال نسان المنشأ ة بموجب معاهداتال نسان المنشأ ة بموجب ا

 :الهيئات المنشأ ة بموجب الميثاق

 نشائها ا لى ال حكام الواردة في ميثاق ال مم المتحدة  تستند في ا 

 منوطة بوليات شاملة تتعلق بحقوق ال نسان 
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 اطب جمهورا غير محدود  تخخ

 تتخذ ا جراءات استنادا ا لى آ صوات ال غلبية 

منشأ تان “آ نهما هيئتان  السلفواللجنة  آ ل نسانم   مجلس حقوق  ويخعتير  كل

ل نهما آ نشئتا بقرارات هيئات رئيس ية تابعة لل مم المتحدة تس تمد ” بموجب الميثاق

 .سلطتها م  ميثاق ال مم المتحدة

 :الهيئات المنشأ ة بموجب معاهدات

 تستند في وجودها ا لى ال حكام الواردة في صك قانوني محدد؛ 

 مجموعة القضايا المدونة في الصك القانوني؛: ة بوليات آ ضيق نطاقامنوط 

 اطب جمهورا محددا قت على الصك القانوني وحدها؛: تخخ  البلدان التي صدَّ

 تستند في اتخاذ قراراتها ا لى توافق ال راء 

مؤسسات تسهر على حماية حقوق ال نسان على  و عليه هناك -

كما سيتم توضيحه ال قليمي و اخرى على المس توىالمس توى  الدولي 
1
 . 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 

- 
1

 : حقوق ال نسان متوفر: وثائق ال مم المتحدة  "الهيئات المنشأ ة بموجب معاهدات" 

 90/90/2922تاريخ التصفح anrights/treatieshttps://research.un.org/ar/docs/hum :الرابط على

https://research.un.org/ar/docs/humanrights/treaties
https://research.un.org/ar/docs/humanrights/treaties


5 

 

 

  : الاول المحور

 الهيئات العالمية لحماية حقوق الانسان  

آ فضل ضمان لحقوق الانسان هو التعـاون والتنس يق ل يجاد آ ليات دولية ان       

تختص بهذه الحماية، وهذا ما بداء يتعـزز منـذ ظهور منظمة ال مم المتحدة الى 

جدت العديد م  ال ليـات القانونية والمؤسس ية التي تعمل حيز الوجود، فقد آ و 

وفقا لعنوانه  قياسالم  اس تهدف هذوي علـى حمايـة حقـوق الانـسان وحرياتـه، 

وتوضيح مهامها، بداية م  تلك الاليات المؤسس ية التابعة  الهيئاتهذه  دراسة 

اقية والتي آ نشأ تها لل مم المتحدة والتي آ نشئت وفقـا للميثـاق، وكذلك ال ليات التف

 .المعاهدات والتفاقـات الدوليـة

 

   : القسم الاول

 مجلس حقوق الانسان 

ilUnited Nations Human Rights Counc 

الهيئات الحالية المنشأ ة بموجب الميثاق         
2
هي مجلس حقوق ال نسان وهيئاته  

ري الشامل، واللجنة في ذلك الفريق العامل المعني بالس تعراض الدو  الفرعية، بما

وفي السابق، كانت الهيئات المنشأ ة بموجب الميثاق هي لجنة حقوق . الاستشارية

 .ال نسان وهيئاتها الفرعية، بما في ذلك اللجنة الفرعية لتعزيز حقوق ال نسان وحمايتها

                                                 
2
 (5021اكنوبر  22 ي دخل حيز التنفيذ فيوالذ  5021يونيو  20في المعتمد )ة ميثاق الامم المتحد - 
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  حقوق الانسان مجلس مرجعية انشاء    : اول                

 )لجنة حقوق الانسان الى مجلس حقوق الانسانم  (                    

 

ال مم المتحدة لحقوق ال نسان م   آ ليات مس توىى على برزت ا صلاحات آ خر       

نشاء هيئة جديدة تماما تعنى بحقوق ال نسان  ال نسان خلفا للجنة حقوق خلال ا 

 السابقة الهيئة لهتعرضت  اء ماجر  "مجلس حقوق ال نسان" وهي 1946المنشأ ة عام

في معالجة قضايا حقوق  ممارس تها لعملها على آ ساس الانتقائية م  انتقادات بخصوص

ال نسان
3

جوهريا لهذه ال لية ا و بارز وهو ما يشكل تحديا ،وطابعها الس ياسي

  والمجلس عموما

  :لجنة حقوق الانسانظروف انشاء -5

ة فنية تعمل لجن (UNCHR) «لجنة ال مم المتحدة لحقوق ال نسان»كانت             

لس و هي عبارة ع  هيئة فرعية للمج 5020منذ  منظومة ال مم المتحدةضم  

4الاقتصادي والاجتماعي لل مم المتحدة
 (ECOSOC)،  المفوضية السامية لل مم وكانت

 .تساعدها في عملها المتحدة لحقوق ال نسان

انشات هذه اللجنة لوضع معايير قانونية  دولية لحماية الحقوق و الحريات     

لكل مشاكل  جنة مع مرور الوقت لتتمك  م  الاس تجابةالاساس ية  و توسعت الل 

س نة اصبحت منتدى  09مدى  الذي امتد علىحقوق الانسان و طوال تاريخها 

                                                 
3
حقوق الانسان دراسات حول الوثائق العالمية و  ،عبد العظيم وزير ،السعيد الدقاق،شريف بس يوني  :انظر - 

 990ص ،5090 ،بيروت ،الطبعة الاولى ،نيالمجلد الثا الاقليمية
4
 والاجتماعي الاقتصادي المجلس ينشئ" :المتحدة ممالا ميثاق م  08 المادة تنص "الخاصة ال جراءات" عنوان وتحت - 

ليها يحتاج قد التي اللجان م  ذلك غير ينشئ كما ال نسان، حقوق لتعزيز والاجتماعية الاقتصادية بالمسائل تعنى لجانا  ا 

 ." وظائفه اديةلت
 

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D9%86%D8%B8%D9%88%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%8A_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A_%D9%84%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%8A_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A_%D9%84%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%81%D9%88%D8%B6%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%A7%D9%85%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9_%D9%84%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%81%D9%88%D8%B6%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%A7%D9%85%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9_%D9%84%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%81%D9%88%D8%B6%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%A7%D9%85%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9_%D9%84%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%81%D9%88%D8%B6%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%A7%D9%85%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9_%D9%84%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86
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ع  حقوق الانسان م  كل تس تطيع فيه الدول كبيرها و صغيرها و كل المدافعون 

 .انحاء العالم التعبير ع  اهتماماتهم

عدادها للا علان     بالرغم م  ال سهامات التي قامت بها لجنة حقوق ال نسان م  ا 

 - ، سعت 5029ديسمبر  59العالمي لحقوق ال نسان الذي آ قرته الجمعية العامة في

 م  سلسلة تمادواع الاعلانات مختلف تحرير ا لى – الس تينيات منتصف منذ

 :في تجسدت ال نسان لحقوق الجديدة المعاهدات

 .5001 س نة العنصري التمييز لمناهضة الدولية تفاقيةا -

 وبالحقوق المدنية و الس ياس ية بالحقوق التوالي على المتعلقين الدوليين العهدي  -

 .5000س نة  والثقافية والاجتماعية الاقتصادية

 ...ة،التمييز ضد المرا منع اتفاقية ، 5090 س نة لالطف بحقوق الخاصة المعاهدة -

الدولية ال علانات م  وغيرها
5

 . 

تبنيها ل ليات عملية تحدد كيفيات الدراسة  والتحقيق في مسائل  كذا و         

ومساعدة ال جهزة المؤهلة لذلك،اس تطاعتها ا صدار عدد هائل م   ،حقوق الانسان

ل آ ن لها مواط   ، لتي تحمي حقوق ال نسانالبرتوكولت والتوصيات وال علانات ا ا 

خفاقاتفشل  نظرا  حيث كانت قد تعرضت لنتقادات شديدة ،في ا نجاز مهامها وا 

، كونها سمحت لبخلدان ذات للتشكيك الذي كان يسايرها م  حيث مصداقيتها 

و  ، بأ ن تكون آ عضاء داخل هاته اللجنة سجلات سيئة في مجال حقوق ال نسان

رقابة و تس ييسها و كذا عدم تمتعها بالمكانة الدولية في اطار منظمة الامم انتقائها لل

بسبب ارتباطها كجهاز فرعي بالمجلس الاقتصادي و الاجتماعي الذي  ، المتحدة

يرتبط هو الاخر بالجمعية العامة في اطار حقوق الانسان
6
 عدم ذلك ع  زد . 

                                                 
5
ترجس صفو ،دراسة مقارنة بين لجنة جقوق الانسان و مجلس الامم المتحدة لجقوق الانسان التشكيل و  -  

، حوان 2 دباغين سطيف ، جامعة محمد لمين5،العدد  55، المجلد  مجلة ال داب و العلوم ال جتماعية الاختصاصات ،

 19-99، ص2952
6
 909ص ،مرجع سابق،السعيد الدقاق،شريف بس يوني  :انظر - 

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/4
https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/4
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 وسائل على تتوفر ل ن اللجنةآ   كما اللجنة تقارير لمناقشة  الكافي الوقت تخصيص

نتهاك المتهمة الدول في والبحث التحقيق م  فرقها تمك  .ال نسان حقوق با 
7

 

 
 :مجلس حقوق الانسان ظروف انشاء -2

مع  بدآ ت ،بمسيرة دبلوماس ية تاريخية مجلس حقوق الانسانمرت فكرة انشاء       

ات التي تعمل على ترقية و بما فيها الالي،فكرة ضرورة اصلاح منظمة الامم المتحدة 

 .حقوق ال نسانو على رآ سها اصلاح لجنة  حقوق الانساناحترام 

  

 بال ضافة،تتعلق هذه الظروف بالتجاهات و المجهودات التي بذلتها الدول         

و دفعه الى ،مة و الامين العام في تشجيع ظهوره الى الوجود عاالى دور الجمعية ال

بضرورة اصلاح  النشأ ةظروف  ارتبطتفقد  .نسان العمل في اطار حقوق الا

م  حيث مصداقيتها و انتقائها للرقابة و  ، كان يسايرهااللجنة نظرا للتشكيك الذي 

بسبب  المتحدةو كذا عدم تمتعها بالمكانة الدولية في اطار منظمة الامم  ،تس ييسها 

يرتبط هو الاخر الذي  ، الاجتماعيارتباطها كجهاز فرعي بالمجلس الاقتصادي و 

العامة في اطار حقوق الانسان بالجمعية
8
.  

 ((UNHRC التعريف بمجلس حقوق الانسان         : ثانيا

 

م   22المادة  بأ حكامالمتحدة عملا  لل ممهيئة فرعية تابعة للجمعية العامة  هو        

ع ثانوية فروم  اجهزة و  تحتاجهما ميثاق الامم المتحدة التي تخولها الحق في انشاء 

                                                 
7
 99، المجلد  المجلة القانونيةعيسى سالم عظيمان العنزي، دور مجلس حقوق الانسان في حماية حقوق الانسان ، : انظر - 

 2022، ص2929نوفمبر   90،العدد
8 - See: United Nations Human Rights Council (UNHRC), available at : https://co-

guide.info/mechanism/united-nations-human-rights-council-unhrc visited 23/12/2023 
 

http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/Pages/HRCIndex.aspx
https://co-guide.info/mechanism/united-nations-human-rights-council-unhrc
https://co-guide.info/mechanism/united-nations-human-rights-council-unhrc
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المؤرخ /A/RES  251/60 ، آ نشئ بموجب قرار الجمعية العامة تساعدها في عملها

 2990مارس  50في 
9
 

يخعتبر مجلس حقوق الانسان الهيئة الرئيس ية بال مم المتحدة المكلفة بتعزيز حقوق      

ل قل ويجتمع آ عضاء المجلس ثلاث مرات على ا. ال نسان وحمايتها في جميع آ نحاء العالم

في الس نة في دورات تمتد لثلاث آ سابيع في المقر ال وروبي للمنظمة ال ممية في 

 .جنيف

 :العضوية في مجلس حقوق الانسان و سير عمله -1

 

دولة م  الدول ال عضاء تنتخبها آ غلبية آ عضاء  20تتأ لف عضوية المجلس م        

 الجمعية العامة
10

على آ ساس التوزيع وبشكل فردي  ، بالقتراع السري المباشر

قليميةعلى آ ساس نظام  الجغرافي العادل  59مجموعة الدول الافريقية   ) المجموعة ال 

اعضاء لمجموعة دول اوربا  90، عضو   59مجموعة الدول الاس يوية ، عضو 

الكاراييبي  قة البحرمنطدول اعضاء لمجموعة دول امريكا اللاتينية و  99و  ، الشرقية

 ، نيوزاندا، كندا  ، و م ا" اعضاء لمجموعة دول اوربا الغربية و دول اخرى  90و ، 

(  استراليا 
11
. 

عادة انتخابهم لفترة ثانية        مكانية ا   ويعمل آ عضاء المجلس لمدة ثلاث س نوات مع ا 

وعند انتخاب آ عضاء المجلس س يؤخذ في الاعتبار سجل الدولة في  ، متتالية غير

 . مجال حقوق ال نسان

                                                 
 UN Doc. A/RES/60/25   (2990 )راجع الوثيقة  - 9
10

 مجلس حقوق ال نسان هو هيئة فرعية في حين آ ن اللجنة كانت هيئة فرعية تتبع المجلس الاقتصادي والاجتماعي فا ن  

 .تتبع الجمعية العامة
لكتروني نسق في الدليل هذا ن ، دليل المجتمع المدني، ويتوفرالفصل الخامس، مجلس حقوق الانسا - 11  :الموقع في ا 

http://www.ohchr.org/civilsocietyhandbook  22/99/2929تاريخ الاطلاع 

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D9%85%D9%88%D8%B9%D8%A7%D8%AA_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%82%D9%84%D9%8A%D9%85%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9
http://www.ohchr.org/civilsocietyhandbook
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ر بأ غلبية ثلثي ال عضاء الحاضري  والمشتركين في        ويجوز للجمعية العامة آ ن تقر ِّ

ذا ما  ، التصويت تعليق حقوق عضوية المجلس التي يتمتع بها آ ي م  آ عضائه ا 

وجرت انتخابات ال عضاء الُوَل . ارتكب انتهاكات جس يمة ومنهجية لحقوق ال نسان

مة على ما ل  59ويجتمع لمدة  ، 2990مايو  0في  آ سابيع على ال قل كل س نة مقسِّ

يقل ع  ثلاث دورات، يمك  للمجلس آ يضا ً آ ن يعقد دورات اس تثنائية بناء ً على 

َّد هذا الطلب ثلث الدول ال عضاء ذا آ ي طلب دولة عضو، ا 
12 . 

 لدى العضوية في توفرها يجب التي الشروط م  مجموعة راالقر  هذا حسب نجد كما

 : يلي فيما والمتمثلة المجلس

 ال نسان، حقوق وحماية تعزيز في واضحة ا سهامات المترشحين لدى يكون آ ن -

 ال نسان حقوق تجاه بالتزاماتهمالوفاء  -

 آ ن يتعاونوا مع المجلس تعاونا كاملا، -

   قبولهم الاس تعراض الدوري الشامل خلال فترة عضويتهم، -

  مهامه في حالة م  آ عضاء المجلس ع كما آ ن للجمعية العامة آ ن توقف عضوا -

 (3/2)ع  طريق التصويت بأ غلبية الثلثينآ ل نسان لحقوق  خرق خطير

التزام الدول بمبدآ  تقديم التعهدات كشرط لقبول عضويتها بمجلس حقوق  -

التفاقيات الخاصة بحقوق ال نسان مثل التصديق على العهدي  الدوليين و 

.ال نسان
13

 

 

 
                                                 

12
المجلد  ،لة الجزائرية للعلوم القانونية و الس ياس يةالمج ،الدور الجديد لمجلس حقوق الانسان ،تونسي ب  عامر : انظر - 

 .29ص 2955جوان ، 92العدد ،29
  

13
 29ص ،مرجع سابق،تونسي ب  عامر : انظر - 
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  :س حقوق الانسانوظائف مجل-2

كلَّفت الجمعية العامة مجلس حقوق ال نسان بمهمة   سالف الذكر  رارفي الق    

اس تعراض جميع الوليات وال ليات والوظائف والمسؤوليات التي اس تلمها م  اللجنة 

نجازات لجنة  وتحسينها وترش يدها عند الاقتضاء ، و  يعمل المجلس مس تفيدًا م  ا 

حقوق ال نسان في ال مم المتحدة  حقوق ال نسان ولكنه يسعى ا لى مواصلة تعزيز آ لية

ويتعينَّ آ يضا ً  ،ويسترشد في عمله بمبادئ العالمية والحياد والموضوعية واللاانتقائية 

 :آ ن تكون آ ساليب المجلس

ة؛*    شفَّافة ومنصفة وغير متحيزِّ 

ة نحو ا حراز النتائج؛*    موجهَّ

 تمكِّ   م  ا جراء حوار صادق؛* 

 ياته وتنفيذها؛تسمح بمناقشات لمتابعة توص * 

.تسمح بتفاعل موضوعي مع آ ليات المجلس* 
14
 

  : التاليةهام بالم  قوق ال نسانوبال ضافة ا لى ذلك اضطلع مجلس ح 

  ع  تعزيز الاحترام العالمي لحماية جميع حقوق ال نسان  ولس يكون مسؤ

وس يعال ج حالت انتهاك حقوق ال نسان، بما فيها . والحريات ال ساس ية للجميع

وبال ضافة ا لى ذلك . اكات الجس يمة والمنهجية، وتقديم توصيات بشأ نهاالانته

حقوق ال نسان وتعميم مراعاتها  س يقوم المجلس بتعزيز التنس يق الفعَّال بشأ ن

داخل منظومة ال مم المتحدة؛ 
15

 

                                                 
14

 -United Nations Human Rights Council (UNHRC), Op,Cit. 
 : معلومات اساس ية ع  مجلس حقوق الانسان متوفر في موقع المجلس باللغة العربية على الرابط - 15

council-bodies/hrc/about-https://www.ohchr.org/ar/hr  51/59/2929تاريخ التصفح 

http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/Pages/HRCIndex.aspx
http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/Pages/HRCIndex.aspx
https://www.ohchr.org/ar/hr-bodies/hrc/about-council
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  س يقوم بدور منتدى للحوار بشأ ن القضايا المواضيعية المتعلقة بحقوق ال نسان

 ل للتزامات الدول في مجال حقوق ال نسان؛وتعزيز التنفيذ الكام

  م توصيات ا لى الجمعية العامة تهدف ا لى مواصلة تطوير القانون الدولي س يقد ِّ

 في مجال حقوق ال نسان؛

  جراء اس تعراض دوري شامل لمدى وفاء كل دولة بالتزاماتها س يقوم با 

ع مراعاة وتعهداتها في مجال حقوق ال نسان بمشاركة كاملة م  البلد المعني م

 احتياجاته في مجال بناء القدرات؛

  سيسهم، م  خلال الحوار والتعاون، في منع حدوث انتهاكات لحقوق ال نسان

 والاس تجابة فورًا للحالت الطارئة المتعلقة بحقوق ال نسان؛

  س يعمل بتعاون وثيق في مجال حقوق ال نسان مع الحكومات والمنظمات

قليمية والمؤسسات الوطنية لح  .قوق ال نسان والمجتمع المدنيال 
16

 

 :ل مجلس حقوق الانساناليات عم-9

 :حقوق الانسان مهامه  م  خلال ثلاث آ ليات آ ساس ية هي مجلسيمارس 

  الدورات العادية التي تنعقد ثلاث مرات والدورات الاس تثنائية التي تنعقد

، بشكل  ، م  آ جل مناقشة قضايا حقوق ال نسان كلما تطلب ال مر ذلك

، م  قبل آ ليات ال مم المتحدة  ، وتدارس كل قضية معروضة على المجلس معا

 ، واتخاذ التدابير واعتماد القرارات المرتبطة بمهام وصلاحيات المجلس؛ المعنية

  آ لية الاس تعراض الدوري الشامل التي تخس تخدم لتقييم آ وضاع حقوق

لتوصيات ال نسان في جميع الدول ال عضاء في ال مم المتحدة وتقديم ا

والاقتراحات التي تساعد في تحسينها وتقاسم التجارب والممارسات الفضلى بين 

                                                 
 .مرجع سابق  ، حقوق الانسان  دليل المجتمع المدني الفصل الخامس مجلس - 16
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الدول وتعزيز الحوار والتعاون الدولي على مس توى منظومة ال مم المتحدة 

لحقوق الانسان؛
17

 

  وال طلاعآ لية ال جراءات الخاصة لل مم المتحدة التي تتولى بحث وتشخيص 

 خبراء م  ال جرءات الخاصة تتكون  ، ، بشكل عام على آ وضاع حقوق

 تعتبر حيث ال نسان، حقوق بشأ ن تقارير لتقديم بوليات مكلفون مس تقلون

 تغطي اذ ال نسان، لحقوق المتحدة ال مم آ ليات في آ ساسي عنصر ال لية هذه

 .الحياة ميادي  مختلف في الحقوق جميع

 

 في ال ولى تتمثل آ لخاصين  المقرري م  نوعين على ل جرءات الخاصة ا تعتمد         

 الوليات عليه يطلق ما وهذا محددة آ قاليم آ و بلدان في ال نسان حقوق حالت فحص

 ال نسان حقوق بانتهاك تتعلق موضوعية ولية تسمية عليها فيطلق والثانية ، القطرية

ليه توصلت ما باس تعراض القطرية الوليات تقوم العالم، آ نحاء جميع في حقوق  م  ا 

 كل عملها نتائج .تقديم فيتم المواضيعية الوليات آ ما س نوي، بشكل عملها لخلا

.س نوات ثلاث
18
 

 

 

 

 

                                                 
رب غمجلس حقوق الانسان المرجعيات و المقتضيات المنظمة، المندوبية الوزارية المكلفة بحقوق  الانسان ،الم - 17

 : ، متوفر على الموقع2922

https://didh.gov.ma 55/99/2929التصفح  تاريخ. 
18 -Special Procedures of teh Human Rights Council ,United Nations Human Rights 

,Office of the High Commissionner, available at  https://www.ohchr.org/en/special-

procedures-human-rights-council visited 14/07/2023. 

https://www.ohchr.org/en/special-procedures-human-rights-council
https://www.ohchr.org/en/special-procedures-human-rights-council
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   : القسم الثاني

 "الشامل الدوري الاس تعراض آ لية"   

                     "Universal Periodic Review" 

 

سان م  بين التغييرات الرئيس ية التي صاحبت استبدال لجنة حقوق الات         

نشاء آ لية الاس تعراض الدوري الشامل وهي آ لية للتقييم  ،بمجلس حقوق الانسان  ا 

كل آ ربع س نوات ل وضاع حقوق ال نسان في كل الدول ال عضاء في ال مم المتحدة 

 .دولة 509وعددها 
19

 

 60/215 العامة الجمعية قرار آ نشأ ه الشامل الدوري الاس تعراض وهذا      

لمجلس حقوق  1/5في القرار تفاصيلهو عرضت / 2006 مارس 15 في المؤرخ

 2990 جوان 59ن المؤرخ في ساالان 
20

وقد آ ناط هذا القرار بمجلس حقوق . 

ا جراء اس تعراض دوري شامل يستند ا لى معلومات موضوعية وموثوق "ال نسان 

لمدى وفاء كل دولة بالتزاماتها في مجال حقوق ال نسان على نحو يكفل شمولية ،بها 

آ لية تعاونية تستند ا لى حوار و هو ، "والمساواة في المعاملة بين جميع الدول التطبيق

 .تفاعلي مع الدولة موضع الاس تعراض

 

 ماهية الاس تعراض الدوري الشامل :اول 

 

الدوري الشامل بموجب قرار الجمعية العامة ل لمم  الاس تعراضآ نشئت آ لية    

 ال نسان حقوق مجلسبموجبه  نشئ، والذي آ   2990 في عام  215/09المتحدة رقم 
                                                 

19
التواصل في الاقتصاد و الادارة و ،ك لية لحماية حقوق الانسان علي اليازيد ،الاس تعراض الدوري الشامل  :انظر - 

 .و ما بعدها 15ص ،2950مارس  ،21عدد ،القانون 
 A) 2990مارس  51الدورة السادسة و الس تون ،  ،09/215رقم قرار الجمعية العامة لل مم المتحدة  - 20

/RES/60/251) 
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 المتحدة ال مم في ال عضاء الدول لجميع ال نسان حقوق سجلات فيها اس تعراض يتم

ا جراء "وقد آ ناط هذا القرار بمجلس حقوق ال نسان  ،دولة 509 عددها البالغ

اس تعراض دوري شامل يستند ا لى معلومات موضوعية وموثوق بها لمدى وفاء كل 

في مجال حقوق ال نسان على نحو يكفل شمولية التطبيق والمساواة في دولة بالتزاماتها 

سنتولى في هذه الجزئية التعرف على الية الاس تعراض   . المعاملة بين جميع الدول

 .الدوري الشامل و تبيان اساسها وكذا المبادئ التي يقوم عليها

امل ا جراء اس تعراض دوري ش"وقد آ ناط هذا القرار بمجلس حقوق ال نسان 

يستند ا لى معلومات موضوعية وموثوق بها لمدى وفاء كل دولة بالتزاماتها في مجال 

على نحو يكفل شمولية التطبيق والمساواة في المعاملة بين جميع  ،حقوق ال نسان

 الدول

  :المقصود بالس تعراض الدوري الشامل-5

خلال اجتماع دولة  يقع اس تعراض التقارير المقدمة م  كل ل نه :اس تعراض وهو   

دولة عضو  20المتكون م  )مع الفريق العامل المعني بالس تعراض الدوري الشامل 

تعرف باسم  بمساعدة م  فرق م  ثلاث دول( في مجلس حقوق ال نسان

.والتي تتولى القيام بمهمة المقرري ( ”الترويكا“
21
 

كل  مام مجلس حقوق الانسانل نه يتوجب  على كل دولة  المثول ا :دوريوهو 

 .س نوات  2/1

  وجب على جميع الدول ال عضاء في ال مم المتحدة البالغ عددها تل نه ي  :شاملوهو 

دولة تقديم تقارير ع  التزاماتها في مجال حقوق ال نسان193
22
 

 

                                                 
21

 22ص  ،2925 ،المانيا شتيفتونغ ت بيرمنظمة  ا  ،تقييم اولي  ،الاس تعراض الدوري الشاملثيودور رثعبار  - 
22

-https://www.ohchr.org/ar/hr-bodies/upr/basic حقائق آ ساس ية ع  الاس تعراض الدوري الشامل - 

facts 
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 : اساس الاس تعراض الدوري الشامل-2

 حقوقالصادر ع  مجلس  1/5يتم الاس تعراض الدوري الشامل وفقا للقرار 

على تبيان مدى احترام الدولة المس تعرضة  2990جوان  59الصادر بتاريخ الانسان 

  : الواردة في جملة م  اهم وثائق حقوق الانسان الدولية و هي لل حكام

 المتحدة؛ ال مم ميثاق 

 فيها؛ طرفا الدولة تكون التي ال نسان حقوق صكوك 

 عند) ذلك في بما الدول، جانب م  الطوعية ماتاوالالتز  التعهُّدات 

 مجلس في للانتخاب ترش يحها تقديم عند بها تعهِّدت التي تلك (الاقتضاء

 ال نسان؛ حقوق

 المنطبق ال نساني الدولي القانون. 
23

 

 :الشامل الاس تعراض الدوري مبادئ-9

 وضع غايتها والتي المبادئ م  جملة على الشامل الدوريالاس تعراض  عملية تقوم   

الاس تعراض  ا عملية خلالها م  يمارس الذي المنهاج تكون ،وسليمة صحيحة آ سس

 يسترشد لذا .العملية ممارسة في ويةزاال حجر بمثابة تعتبر والتي، الشامل الدوري

ذ المبادئ م  بعدد المختلفة حلهمرا في الشامل الدوريالاس تعراض   : يجب ا 

 قابليتها وعدم رابطهاتو  ال نسان حقوق جميع عالمية تعزيز على يعمل آ ن -

  وتشابكها؛ ةللتجزئ

 حوار وعلى وموثوقة موضوعية معلومات على قائمة ونية اتع آ لية يكون آ ن -

  تفاعلي؛
                                                 
23 - A propos de L’EPU , Conseil des Droits de l’Homme ,Nations Unies ,2022 , 

disponible sur le lien : https://www.ohchr.org/fr/hr-bodies/upr/basic-facts visité le 

133/07/2023. 

https://www.ohchr.org/fr/hr-bodies/upr/basic-facts
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الدول؛ لكافة المتساوية والمعاملة العالمية التغطية يكفل آ ن -
24
  

  المتحدة؛ ال مم في ال عضاء يدفعها دولية حكومية عملية يكون آ ن -

 وبذلك لها، رتكرا يشكل ول ال خرى ال نسان حقوق آ ليات يشرك آ ن -

  مضافة؛ قيمة يشكل

 وغير تصادمية وغير وبناءة انتقائية وغير وشفافة موضوعية بطريقة تجري آ ن -

  ة؛مسيئ

 مما آ كثر المجلس آ عمال جدول آ و المعنية الدولة كاهل يثقل عبئا يشكل آ ل -

  ينبغي؛

 على يس تحوذ وآ ل واقعيا يكون آ ن وينبغي يلزم، مما آ كثر طويلا يكون آ ل -

 والمالية؛ البشرية الموارد وم  الوقت م  متناسب غير قدر

 بحقوق المتعلقة العاجلة لل وضاع الاس تجابة على المجلس قدرة م  ينال آ ل -

  ال نسان؛

 جميع اشراك يكفل آ ن  ؛ وخصوصياتها البلدان تنمية مس توى يراعي آ ن -

 تؤسسامو  الحكومية غير المنظمات ذلك في بما الصلة، ذوي المصلحة آ صحاب

.المجتمع المدني
25

 

 

 

 

                                                 
 : متوفر على الرابط التالي ،  لمحة عامة ع  عملية الاس تعراض الدوري الشامل - 24

it-is-process/what-info.org/en/upr-http://www.upr  52/55/2929تاريخ التصفح   
 .سالف الذكر 09/215 قرار الجمعية العامة لل مم المتحدة - 25

http://www.upr-info.org/en/upr-process/what-is-it%20تاريخ%20التصفح%2012/11/2023
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 الشامل الدوري مراحل عملية الاس تعراض   :ا ثاني

 

 باربع مراحل اساس ية يمك  توضيحها الشامل الدوري الاس تعراض تمر عملية      

 :كما يلي

 

 الوثائق وعرض تقديم(  ما قبل الاس تعراض)  : ولىالمرحلة الا-5

س تعراض دولة ما على ثلاث وثائق:   يستند ا 

 .وطني تعده الدولة موضع الاس تعراضتقرير *

ه مكتب  * تجميع لمعلومات ال مم المتحدة حول الدولة موضع ال ســـتعراض يخعدِّ

مفوضية ال مم المتحدة الســـامية لحقوق ال نسان
26
وهو تقرير يجمع معلومات مس تقاة  .

قطرية م  كيانات ال مم المتحدة، بما في ذلك هيئات المعاهدات وفرق ال مم المتحدة ال

والوكالت الفردية والصناديق والبرامج،
27
  

مه آ صحاب المصلحة ذوو الصلة  للمعلومات وجزم * بما فيهم عناصر المجتمع )يخقدِّ

ة وهو تقرير  .و تعده كذلك مفوضية ال مم المتحدة الســـامية لحقوق ال نسان( المدني

قليمية ق ال نسان واله يجمع معلومات مس تقاة م  المؤسسات الوطنية لحقو  يئات ال 

. والمنظمات غير الحكومية  

 

 

                                                 
 متوفر على الرابط  2929وعة الامم المتحدة للتنمية المس تدامة  الدوري الشامل  محم الاس تعراض - 26

https://unsdg.un.org/ar/2030-agenda/strengthening-international-human-

rights/universal-periodic-review 
ضية ولمف، انلإنساوق الحقدة لمتحم الأمانامج رمع بل لعم، انيدلماللمجتمع ل ليالدوري الشامل  د الاس تعراض - 27

 .550، ص2999ف،جنيورك ويونين، لإنساوق السامية لحقا
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  (  اثناء الاس تعراض) : ةالمرحلة الثاني-2

تتم عملية  م  حوار تفاعلي يتأ لفيجرى الاس تعراض نفسه في جنيف و      

حوار حيث تقدم الدولة موضع الاس تعراض التقرير م  خلال اجراء المراجعة 

فريق العامل الرد ع  طريق طرح عرضاً شفويًا لتقريرها الوطني، ويس تطيع ال

 .ال س ئلة وتقديم التوصيات بناء على المعلومات الواردة في التقارير التحضيرية

" التوصيات ولك  يمكنها تقديم تعليقات على التوصيات ” رفض“ل يمك  للدولة 

 .بما في ذلك تفسيرات ع  سبب عدم دعمها لها" التي تم اخذها بعين الاعتبار 

 (الاعتماد)  :ةالثلثالمرحلة ا-9

دورة الاعتماد، فتحدث بعد حوالي آ ربعة ا لى س تة آ شهر م  الحوار  و تسمى     

، يجب  وفي هذا الوقت. خلال الدورة العادية القادمة للجنة المعنية بحقوق ال نسان

ما آ ن  المقدمة  تضع ملاحظاتها آ و تقبل جميع التوصياتعلى الدولة قيد الاس تعراض ا 

ليها  . ا 

تنتهيي المراجعة التي آ جراها الفريق العامل المعني بالس تعراض الدوري الشامل      

عداد تقرير نهائي يحتوي على ملخص للحوار التفاعلي وردود الدولة المعنية على  با 

.ال س ئلة والتوصيات والقائمة الكاملة للتوصيات المقدمة م  الدول
28
 

 (ما بعد الاس تعراض )  : ةالمرحلة الرابع-2

 نهاية اس تعراض ما وبداية الاس تعراض الموالي، يتعين على الدول اتخاذ خطوات بين

ويمك  للدول وآ صحاب المصلحة وكيانات ال مم . عملية لتنفيذ التوصيات التي تم قبولها

                                                 
28

 ،سويسرا جنيف، كونكت، الطفل حقوق منظمة ،( معلومات للمنظمات غير الحكومية)الدوري الشامل   الاس تعراض - 

2925. 
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المتحدة، على آ ساس طوعي، تقديم تقارير منتصف المدة آ و تحديثات س نوية 

.لتعكس الوضع الحالي ومدى تنفيذ التوصيات
29
 

في آ عقاب الاس تعراض الذي يقوم به الفريق العامل للدولة، تقوم الترويكا و عليه ف 

عداد تقرير بمشاركة م  الدولة قيد الاس تعراض وبمساعدة م  مفوضية ال مم  با 

ليه باسم . المتحدة السامية لحقوق ال نسان تقرير "ويوفر هذا التقرير، الذي يشار ا 

نه يتأ لف م  آ س ئلة وتعليقات . علية، موجزا للمناقشات الف "النتائج وم  ثم فا 

وتوصيات قدمتها الدول ا لى البلد قيد الاس تعراض، علاوة على ردود الدولة 

 .المس تعرضة

 القسم الثاني

 الاس تعراض الدوري الشامل للجزائر

م  خلال ( 2999)الاول  للجزائر الشامل لاس تعراض الدوريل سنتطرق هنا

  : التطرق لكل محتوياته

 

 (2999)الاول  للجزائر الشامل الاس تعراض الدوري   : آ ول

 

 تقرير جاء وقد 2999 الشامل للجزائر في افريل الاس تعراض الدوري جاء     

 توىيح اجزاء و  ومقدمة تمهيد شكل في مبوبة ، صفحة 26 على الجزائر محتويا

 : على ما يليالتقرير 

 

                                                 
 529ص  ،مرجع سابق  ، نيدلماللمجتمع ل ليالدوري الشامل  د الاس تعراض - 29
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  : التمهيد-5

عداد في ركةالمشا الاطراف على و احتوى        ال دارات  مثل التقرير هذا ا 

 هذا تقديم وآ ن المدني المجتمع وكذا ال نسان لحقوق الوطنية واللجنة والوزارات 

 ا لى يرميه وآ ن .حقوق ال نسان مجلس آ مام بواجباتها ئرزاالج امالتز  بمثابة يعتبر التقرير

عطاء  حقوق المج في تحققت التي الانجازات ع  ال مكان قدر صادقة صورة ا 

دارية، آ و س ياس ية آ و ثقافية، آ و آ واجتماعية اقتصادية كانت سواء ال نسان  كما ا 

عمال دون تحول التي الصعوبات على الضوء يسلط  آ حس  الحريات على هذه ا 

 التام ال عمال آ جل م  بها القيام الدولة تنوي التي ال عمال ا لى ال خير في ويشير وجه،

 زئر ا الج عرفتها التي الخاصة الظروف ظل في خصوصا والحريات الحقوق لهذه

رهابية آ عمال م  عشرية م  آ كثر خلال .ا 
30
 

 

 :المقدمة-2

 الاعتراف  وكذا ال نسان حقوق صكوك بمختلف زائر الج التزام  تناولت قدو      

 انتهاكات بوقوع يدعون مم  راد ال ف م  الشكاوى بتلقي ال نسان حقوق للجان

قليمية ال نسان حقوق معاهدات ا لى زائرالج انضمام وكذا  ضدهم و تناول في  .ال 

البداية الاشارة ل هم الصكوك الدولية و الدولية المتعلقة بحقوق الانسان و  التي 

الجزائر و اصبحت ملزمة لها و هي   العهد الدولي الخاص بالحقوق *انضمت اليها 

 المدنية و الس ياس ية 

 عية و الاقتصادية و الثقافيةالعهد الدولي الخاص بالحقوق لجتما*

                                                 
 

 : منوفر على الرابط 2999محموعة الامم المتحدة للتنمية المس تدامة   2999ي الشامل  الجزائر الاس تعراض الدور  30 

home-bodies/upr/upr-https://www.ohchr.org/ar/hr  22/90/2929تاريخ التصفح 

https://www.ohchr.org/ar/hr-bodies/upr/upr-home
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 الخاص بالحقوق المدنية و الس ياس ية الملحق بالعهدالبروتكول الاختياري الاول *

 الانسان فتذكر ققو هم الصكوك الاقليمية لحاما ع  ا

 الميثاق الافريقي لحقوق الانسان و الشعوب *

 الميثاق العربي لحقوق الانسان *

) باختصاص لجنة القضاء على التمييز العنصري كما اصدرت الجزائر اعلان اعترافها 

 م  25المادة ) و اللحنة المعنية بحقوق الانسان ( م  التفاقية  52المقرر في المادة 

 22في المادة )و لجنة مناهضة التعذيب( الخاص بالحقوق المدنية و الس ياس ية العهد

(م  التفاقية
31
 

 :ال ول الجزء-9

 الحريات حماية وآ ليات الممارسة ا طار عنوان حمل الذيو  التقرير م  ال ول الجزء آ ما

 :وهما قسمين ا لى بدوره مقسما جاءوالجماعية  الفردية

 المجال هذا تنظم التي القوانين آ هم ول تنا الذي الس ياسي الهيكل-

 ال علام وكذا وقانون الجمعيات وقانون الس ياس ية بال حزاب  المتعلق القانون :وهي

 القضائية السلطة واس تقلالية والتشريعية التنفيذية الدولة في الثلاث السلطات

 .عنهما

                                                 

 99 .نسان م  قبل الاس تعراض الدوري الشامل لمجلس حقوق ال نسانفحص سجل الجزائر في مجال حقوق ال   - 31

 : متوفر على الرابط .مكتب المفوض السامي لحقوق الانسان الامم المتحدة  .2922نوفمبر /تشري  الثاني

-be-record-rights-human-releases/2022/11/algerias-https://www.ohchr.org/ar/press

review-periodic-universal-examined  52/90/2929تاريخ التصفح 

https://www.ohchr.org/ar/press-releases/2022/11/algerias-human-rights-record-be-examined-universal-periodic-review
https://www.ohchr.org/ar/press-releases/2022/11/algerias-human-rights-record-be-examined-universal-periodic-review
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 رآ سها  وعلى الس ياس ية ال ليات حول المتمحورة و ال نسان حقوق حماية آ ليات-

القضائية ال ليات وكذا الس ياس ية؛وال حزاب  البرلمان
32
 

 :ثانيال  الجزء-2

عمال :بعنوان فجاء الثاني الجزء آ ما  مبدآ   خلال م  وذلك المياع بها المعمول الحقوق ا 

الجزائري  ورالدس ت يؤكده ما وهو ) القانون آ مام والمساواة التميز عدم
33
 ومبدآ   

 عادلة، محاكمة في والحق القضاء ا لى اللجوء

 و التعسفي الاحتجاز وحظر ، البدنية ال نسان بسلامة تمس التي المخالفات وحظر

لغاء على عملوال الاحتجاز ظروف على ال نساني الطابع ا ضفاء  ال عدام عقوبة ا 

 لغة بأ نها ال مازيغية اللغة دسترة خلال م  ذلك وبرز بالهوية المتعلقة الحقوق وتأ كيد

وتطويرها ترقيتها على الدولة تعمل وطنية
34
 

 :الثالث الجزء-1

 في الجزائر عرفتها التي التحديات آ كبر م  يعتبر حيث والتحديات المعوقات تناول 

عمال سبيل  ا 

 تنفيذ سبيل في عائق آ كبر ال عمال هذه تعتبر بحيث وال رهاب ال نسان حقوق

 التعليم مجالت في المعوقات وكذا لها، تهديد بمثابة تعتبر بل ال نسان حقوق مواثيق

 .ال نسان حقوق ع  الدفاع هيئات بعض دراتق وضعف ، والعمل والصحة

 :الرابع لجزءا-0

 تعزيز سبيل في المس تقبل احتمالت آ هم تبقى :المس تقبل احتمالت المتضم    

 :ال تية النقاط ال نسان حقوق وتطوير

                                                 
 .مرجع سابق  2999الاس تعراض الدوري الشامل  الجزائر  - 32
 ،2999نوفمبر  51المورخ في  ،99/50رقم  ،القانون 2999ي لس نة ورالدس ت التعديل م  20 مكرر المادة -  33

 .2999نوفمبر  50المؤرخة في  ،09الجريدة الرسمية عدد
 .المرجع نفسه ، 2999ي لس نة الدس تور التعديل م   مكرر 99 المادة - 34
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 التشريعي وتعزيز ال صلاح الوطنية ومواصلة والمصالحة السلم عملية اس تكمال

قامة مجال في القدرات  العدل؛ ا 

 والتشجيع البطالة م  والحد النساء؛ ضد العنف ومكافحة الجنساني؛ المنظور وتعزيز

 الاجتماعي والرفاه المعيشي المس توى تحسين وكذا العمل؛ صفر  خلق على

.للمواطنين
35
 

 

 :الخامس الجزء-0

 مختلف على الجزائر  تبذلها التي بالمجهودات نوه الذي اس تنتاجات بعنوان جاءو     

 ال صعدة

 .ال نسان حقوق بمختلف فعلي تمتع لضمان

 

 الختامية مختلفة التعليقات نتكا سابقا المذكورة المراحل على التقرير مرور بعد-    

 بينما تعليقا 17 منها الجزائر  قبلت حيث تعليقا 25 عددها وكان الدول بين المحتوى

 ثمانية منها رفضت

 حقوق مجلس موافقة على حاز لجزائرا م  المقدم التقرير فا ن ال خير وفي       

.2008 جوان 59 في واعتمد ال نسان
36
 

 (2922)الاول  للجزائر الشامل الاس تعراض الدوري   ثانيا 

 

الجزائر الحقوقي آ مام مجلس حقوق  سجل مراجعة، تمت  2922نوفمبر  55في        

ال نسان بال مم المتحدة، ضم  آ لية الاس تعراض الدوري الشامل الرابع م  نوعه 

                                                 
 .مرجع سابق  ، 2999 الاس تعراض الدوري الشامل  الجزائر  - 35
مرجع  ،ال حقوق ال نسان م  قبل الاس تعراض الدوري الشامل لمجلس حقوق ال نسانفحص سجل الجزائر في مج - 36

 .سابق

https://undocs.org/Home/Mobile?FinalSymbol=A%2FHRC%2F52%2F12&Language=E&DeviceType=Desktop&LangRequested=False
https://undocs.org/Home/Mobile?FinalSymbol=A%2FHRC%2F52%2F12&Language=E&DeviceType=Desktop&LangRequested=False
https://undocs.org/Home/Mobile?FinalSymbol=A%2FHRC%2F52%2F12&Language=E&DeviceType=Desktop&LangRequested=False
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قبوله  الجزائري الوفد آ فادللمجلس،  12، آ ثناء الجلسة 2929وفي مارس . للجزائر

، (منها منفذة بالفعل 11اعتبر الوفد )توصية تم تقديمها للجزائر  209م  آ صل  251

ا لى   (تمت ال حاطة(توصيات بشكل جزئي، والاكتفاء بال شارة بـ  2كما تم قبول 

 .توصية آ خرى 09
37
 

 بالنس بة لحرية التعبير

2952لعام  ال علام قانونم  بين الجهود التي قدمتها الجزائر 
38
 عقوبة  آ لغى الذي 

لغاء تجريم التشهير،الحبس في جرائم النشر آ شا لما لها ر الوفد الجزائري آ نه ل نية ل 

."ال ضرار بالمصلحة الوطنية"و" ال ضرار بالوحدة الوطنية"م  عواقب ك 
39
 

  الجمعياتبالنس بة للتجمع السلمي و تكوي  

نفذةً  اكدت الجزائر آ ن التوصية المتعلقة بالتجمع السلمي و تكوي  الجمعيات  مخ

ل عملية الاس تعراض ا لى آ ن الدس تور يكفل الحق في تكوي  بالفعل،و آ شارت خلا

الجمعيات
.
 

 بالنس بة الاعتقال التعسفي 

بشأ ن التوصيات المتعلقة بمعاملة ال شخاص المحتجزي ، والاعتقالت التعسفية، و 

ل يجوز القبض على آ ي شخص ما »وتفشي ال فلات م  العقاب، آ كدت الجزائر آ نه 

                                                 

برنامج الدولي لحماية حقوق  ى ل زمة حقوق ال نسان الحالية في الجزائر؟كيف نتصد: الاس تعراض الدوري الشامل -37

 .2929مارس  29 ،وق الانسانمركز القاهرة لدراسات حق ، ال نسان

38
عدد ،الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية  ،2952يناير  52المؤرخ في  ،المتعلق بالعلام  52/91 القانون العضوي - 

 .2952يناير  59الصادرة بتاريخ  92

 : ابطمتوفر على الر  ،2922نوفمبر  99  ،مجلس حقوق ال نسان ،للجزائر  الاس تعراض الدوري الشامل - 39

https://minorityrights.org/wpcontent/uploads/2022/10/UPR_Algeria_Factsheet_MRG 

  AR.pdf_تاريخ التصفح2922/90/55

https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/sessions-regular/session52/advance-version/A-HRC-52-12-add1-AV-Algeria-F.docx
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/sessions-regular/session52/advance-version/A-HRC-52-12-add1-AV-Algeria-F.docx
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/sessions-regular/session52/advance-version/A-HRC-52-12-add1-AV-Algeria-F.docx
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/sessions-regular/session52/advance-version/A-HRC-52-12-add1-AV-Algeria-F.docx
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/sessions-regular/session52/advance-version/A-HRC-52-12-add1-AV-Algeria-F.docx
https://menarights.org/sites/default/files/2016-11/ALG_LoiPresse_AR_0.pdf
https://menarights.org/sites/default/files/2016-11/ALG_LoiPresse_AR_0.pdf
https://menarights.org/sites/default/files/2016-11/ALG_LoiPresse_AR_0.pdf
https://cihrs.org/category/%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84%d8%af%d9%88%d9%84%d9%89-%d9%84%d8%ad%d9%85%d8%a7%d9%8a%d8%a9-%d8%ad%d9%82%d9%88%d9%82-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%86%d8%b3%d8%a7%d9%86/
https://cihrs.org/category/%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84%d8%af%d9%88%d9%84%d9%89-%d9%84%d8%ad%d9%85%d8%a7%d9%8a%d8%a9-%d8%ad%d9%82%d9%88%d9%82-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%86%d8%b3%d8%a7%d9%86/
https://cihrs.org/category/%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84%d8%af%d9%88%d9%84%d9%89-%d9%84%d8%ad%d9%85%d8%a7%d9%8a%d8%a9-%d8%ad%d9%82%d9%88%d9%82-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%86%d8%b3%d8%a7%d9%86/
https://cihrs.org/category/%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84%d8%af%d9%88%d9%84%d9%89-%d9%84%d8%ad%d9%85%d8%a7%d9%8a%d8%a9-%d8%ad%d9%82%d9%88%d9%82-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%86%d8%b3%d8%a7%d9%86/
https://minorityrights.org/wpcontent/uploads/2022/10/UPR_Algeria_Factsheet_MRG%20تاريخ%20التصفح11/09/2024_AR.pdf
https://minorityrights.org/wpcontent/uploads/2022/10/UPR_Algeria_Factsheet_MRG%20تاريخ%20التصفح11/09/2024_AR.pdf
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 كد، كما ا«رطه في جريمة آ و جنحة يعاقب عليها بالسج لم يك  هناك دليل على تو 

.الوفد آ ن حقوق المحتجزي  لدى الشرطة مكفولة بموجب القانون
40
 

 بالنس بة للتعذيب 

على تأ ييد الوفد الجزائري للتوصيات المتعلقة بمنع التعذيب، وكذا التقرير اثنى      

، بما في ذلك التعذيب مناهضة لتفاقيةقبول الجزائر التوصية المتعلقة بالتنفيذ الفعال 

نفا وال هم م  ذلك، وافقت . ذ القانون والقضاءبرامج التدريب للمس ئولين ع  ا 

الجزائر على التوفيق بين تعريف جريمة التعذيب في ال طار التشريعي الوطني 

.والتعريف الوارد في اتفاقية مناهضة التعذيب
41
 

 لنس بة لمكافحة الارهاب و حقوق الانسان با

الجزائري بتوس يع تعريف  العقوبات قانون تعديل، تم 2925في حوان         

ال رهاب فيه، والنص على ا صدار قائمة وطنية بال شخاص والكيانات ال رهابية،وفي 

لغاء تعريفها الفضفاض والغامض  هذا الصدد، آ وصت الوليات المتحدة الجزائر با 

س بانيا . مكرر م  قانون العقوبات 90للا رهاب في المادة  وبالمثل، حثت ا 

مكرر والمعايير الدولية  90والمكس يك الحكومة الجزائرية على التوفيق بين المادة 

وصيات، مشيرة ا لى آ ن فيما ردت الجزائر بأ نها نفذت بالفعل هذه الت. لحقوق ال نسان

مكرر م  قانون العقوبات تتماشى مع العديد م  قرارات مجلس ال م   90المادة 

.الدولي
42
 

 

                                                 
40 - Voir :4ème Rapport de l’Algérie relatif à l’Examen Périodique Universel , 2022, 

disponible sur le lien :https://eclj.org/religious-freedom/upr/universal-periodic-review-

2022-algeria?lng=fr , consulté le 03/05/2024. 

 
 .مرجع سابق  2922نوفمبر  99  ،نسانمجلس حقوق ال   ،للجزائر  الاس تعراض الدوري الشامل - 41

42
  

https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/convention-against-torture-and-other-cruel-inhuman-or-degrading
https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/convention-against-torture-and-other-cruel-inhuman-or-degrading
https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/convention-against-torture-and-other-cruel-inhuman-or-degrading
https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/convention-against-torture-and-other-cruel-inhuman-or-degrading
https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/convention-against-torture-and-other-cruel-inhuman-or-degrading
https://www.menarights.org/en/articles/le-president-algerien-durcit-par-ordonnance-la-legislation-antiterroriste
https://www.menarights.org/en/articles/le-president-algerien-durcit-par-ordonnance-la-legislation-antiterroriste
https://www.menarights.org/en/articles/le-president-algerien-durcit-par-ordonnance-la-legislation-antiterroriste
https://www.menarights.org/en/articles/le-president-algerien-durcit-par-ordonnance-la-legislation-antiterroriste
https://www.menarights.org/en/articles/le-president-algerien-durcit-par-ordonnance-la-legislation-antiterroriste
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 بالنس بة لس تقلال القضاء

 قلقها، آ عربت اللجنة المعنية بحقوق ال نسان بال مم المتحدة ع  2959 عام في     

زاء حقيقة آ ن  . «السلطة التنفيذية تلعب دورًا مهمًا في تنظيم السلطة القضائية»ا 

آ كدت و هنا قبول عدة توصيات لتعزيز اس تقلال القضاء،  الوفد الجزائريابدى و 

وآ شاروا ك مثلة، ا لى . عل تدابيًرا لضمان هذا الاس تقلالالجزائر آ نها نفذت بالف

 .اس تقلال القضاء في الدس تور وكذلك مراجعة قانون المجلس ال على للقضاء

 

 القسم الثالث

 اللجنة المعنية بحقوق الانسان

 
 الوظيفة تؤدي  م  خبراء مس تقليننِّ اللجنة المعنية بحقوق ال نسان هي هيئة تتأ لِّف ا      

 بالحقوق الخاص الدولي العهد في عليها المنصوص بالحقوق  التمتع رصد في المتمثلة الحيوية

 واللجنة . قانوناً  ملزمة دولية معاهدة وهو ، .والس ياس ية وبروتوكوليه الاختياريين المدنية

 29    ادو الم بموجب اللجنة هذه  آ نشئت ، عهدال  لمعنى ال برز المفسرِّ   هي
43
 م  90لى ا

م تقريرًا مبدئيًا بعد عام  العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والس ياس ية وعلى الدول آ ن تقدِّ

.واحد م  الانضمام ا لى العهد الدولي
44
 

 

                                                 
43

 العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والس ياس يةم   29تنص المادة  - 

ليها في ما يلي م  هذا العهد باسم )تنشأ  لجنة تسمى اللجنة المعنية بحقوق ال نسان  .5 وتتأ لف هذه "(. اللجنة"يشار ا 

 .نصوص عليها في ما يلياللجنة م  ثمانية عشر عضوا وتتولى الوظائف الم 

تؤلف اللجنة م  مواطنين في الدول ال طراف في هذا العهد، م  ذوى المناقب الخلقية الرفيعة المشهود لهم بالختصاص .2

 .في ميدان حقوق ال نسان، مع مراعاة آ ن م  المفيد آ ن يشرك فيها بعض ال شخاص ذوى الخبرة القانونية

 خاب، وهم يعملون فيها بصفتهم الشخصيةيتم تعيين آ عضاء اللجنة بالنت. 3
44

 : ، متوفر على الرابط ، مكتب المفوض السامي ، الامم المتحدة ،حقوق الانسان ال نسان بحقوق المعنية اللجنة - 

bodies/ccpr-https://www.ohchr.org/ar/treaty 55/99/2929 تاريخ الاطلاع. 

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CCPR%2FC%2FDZA%2FCO%2F4&Lang=en
https://www.ohchr.org/ar/node/33623/membership
https://www.ohchr.org/ar/treaty-bodies/ccpr
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 ال نسان بحقوق المعنية اللجنةسير عمل  :اول

      

يطلق عليهم في العادة لفظ  عضوًا 18م    ال نسان بحقوق عنيةالم  اللجنة تتكون   

 م  يكونوا آ ن يجب ،ال خرى  المعاهدات هيئات آ عضاء شأ ن ذلك في منهالخبراء شأ  

 آ و القضاء سلك م  سواء قانونية، خلفية لديهم . العهد في ال طراف الدول مواطني

 لعضوية انتخابهم في راعى،ي .ال كاديمية ال وساط م  آ و القانونية للمهنة كممارس

 المختلفة الرئيس ية القانونية والنظم الحضارات وتمثيل الجغرافي التوزيع عدالة اللجنة،

عادة ويجوز س نوات آ ربع اتهمد لولية ال عضاء انتخاب ا 
45
ذا ،   ، ترش يحهم آ عيد ا 

رى . وليتهم مدة انقضاء لدى  في س نتين كل اللجنة آ عضاء لنصف الانتخاب ويجخ

 دورات ثلاث العام آ ثناء عادة ال نسان بحقوق المعنية اللجنة تعقدالمتحدة، ل مما مقر

 الدورات هذه وتخعقد . آ سابيع ثلاثة منها كل وتدوم آ عضائها جميع  يحضرها كاملة

 جنيف وفي جوان و  في المتحدة ال مم مكتب وفي المتحدة فيمارس ال مم مقر في عادة

في آ كتوبر
46
. 

 ، للقيام حاليًا فقط مكرسة وهي الس نين مر على العامل ريقالف مهام تطورت وقد

 البروتوكول ا طار في المقدمة الفردية الشكاوى بشأ ن قرارات باتخاذ ، آ ولية كغرفة

 ، مقبولة ككل الشكاوى آ ن يعل  آ ن العامل الفريق لهذا يجوز وبينما . الاختياري

 الموضوعي ال ساس وبشأ ن ( جزئيًا آ و كليًا سواء) المقبولية بعدم المتعلقة قراراته فا ن

 . العامة الجلسات في فيها والبت لمناقش تها هيئتها بكامل اللجنة ا لى تنتقل للشكوى 

                                                 
45

 .م  العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والس ياس ية 29الى  99 المواد م    - 

  متوفر على الرابط" اللجنة المعنيِّة بحقوق ال نسان" القاموس العملي للقانون ال نساني - 46

https://ar.guide-humanitarian-law.org/content/article/5/lljn-lm-nyw-bhqwq-lnsn/ ربخ تا

 52/92/2929التصفح 
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 اللجنة ابه تضطلع التي ال ربع الرصد مهام  :ثانيا

 

 الالتزامات تنفيذ ورصد مراقبة في ال نسان بحقوق المعنية اللجنة مهمة تتمثل    

 مسؤوليات بأ ربع اللجنة وتضطلع. ال طراف الدول جانب م  العهد في  الواردة

 .والمراقبة بالرصد المتعلقة بمهامها قيامها عند رئيس ية

 بشأ ن ال طراف الدول م  الواردة التقارير وتبحث اللجنة تتلقى :المهمة الاولى

 . العهد في بوضوح المبينة للحقوق مفعول ل عطاء اتهاتخذ التي الخطوات

عداد على الحكومات لمساعدة عامة توجيهية مبادئ اللجنة تقدم  وفي  . تقاريرها ا 

هذه  وتورد ."آ ساس ية وثيقة" اسم عليه يخطلق ما الدول تقدم آ ن ينبغي ، البداية

وجغرافيتها  السكاني ووضعها بالدولة المتعلقة ال ساس ية المعلومات بالتفصيل الوثيقة

آ خرى عامة ومعلومات لس ياس يةوا انونية والق الدس تورية هياكلها ع  فضلاً 
47

 .  

 

  آ ن فينبغي العهد بموجب ةاللجن ا لى الدول م  المقدمة ال ولية التقارير آ ما      

 ع  معلومات تقديم ذلك في بما للعهد، الجوهرية المواد جميع شاملة بصورة تتناول

 دابيروالت ال ساس ية، الوثيقة في قخدمت تك  لم للدولة والقانوني الدس توري ال طار

يراد م  الدول تتأ كد . العهد تنفيذ آ جل م  المتخذة والعملية القانونية  العملي الواقع ا 

عمال ايتعلق فيم  .ابه والتمتع العهد في عليها المنصوص الحقوق با 

 وفي . اللجنة دورات م  متتاليتين دورتين عبر ما تقرير فحص عملية تمتد      

 اللجنة م  توصيات صدور على عديدة مثلةال   فا ن التقارير، تقديم عملية س ياق

                                                 
منوفر على  2922، ، مكتب المفوض السامي ، الامم المتحدة ،حقوق الانسان ال نسان بحقوق المعنية اللجنة - 47

 .55/92/2922تاؤيخ التصفح  bodies/ccpr-https://www.ohchr.org/ar/treatyالرابط 

https://www.ohchr.org/ar/treaty-bodies/ccpr
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 تغييرات ا لى ا حداث ، مباشرة غير آ و مباشرة بصورة آ دت ، ال نسان بحقوق المعنية

يجابية والممارسات والس ياسات القوانين في ا 
48

 . 

  
 ا لى ترمي وهي ، عامة تعليقات باسم يخعرف ما بوضع اللجنة تقوم :المهمة الثانية 

عطاء في ال طراف الدول مساعدة  تفاصيل تقديم طريق ع  العهد ل حكام مفعول ا 

 ال طراف الدول ابه التزمت التي وال جرائية الجوهرية الالتزامات بشأ ن آ كبر

 باسم آ يضًا تخعرف التي ، الفردية الشكاوى وتبحث اللجنة تتلقى :المهمة الثالثة 

م وهي الاختياري البروتوكول ا طار في ،"البلاغات" عون آ فراد م  تقدَّ  وقوع يدَّ

يتعين  ال طراف الدول ا حدى جانب م  العهد في عليها المنصوص لحقوقهم انتهاكات

  : ان تتوفر في الشكوى عدة شروط

 

يتعين آ ن تكون حالة مقدم الشكوى الفردية مندرجة في نطاق تطبيق  -5

 العهد الذي يسمح بتقديـم شكاوى فردية

 قد تكون آ ن ، ويتعينالعهد  في طرفا المعنية الدولة آ ن تكون يجب -2

باختصاص اللجنة لقبول  قبلت آ و ، الاختياري البروتوكول عم صدقت

 الشكاوى

 منها عديدة ، بمتطلبات الوفاء يجب اللجنة ا لى الادعاء تقديم عند -9

ذن آ و موافقة  الاشتراطات هذه بأ حد الضحية و في حالة عدم الوفاء ا 

 الفردية الشكوى في النظر يتم ل قد

 المتاحة استنفذ س بل الانتصاف قد الشكوى مقدم نيكو آ ن يجب -2

 اللجنة ا لى قبل ارسال الشكوى  ، 8 عمليا والفعالة

                                                 
48

طار العهد الدولي للحقوق المدنية و  " بوغديري كريمة، : راجع -  آ ليات الرقابة على تنفيذ التزامات الدول في ا 

 .2952/2959ب  يوسف ب  خدة  ،5جامعة الجزائر ،تخصص قانون عام  ،رسالة ماجس تير" الس ياس ية
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ل س نتين م  ال مر يتطلب  -1 ا لى  المتوسط للتوصل في س نوات ثلاث ا 

.الفردية الشكوى بشأ ن نهائي قرار
49
 

 واسع بنمط متعلقة اللجنة ا لى فردية شكوى ن آ يتكو نآ   يمك  ل -0

 حقوق الانسان  تهاكاتان م  الانتشار

 مقدمة رسالة آ ية رفض تقرر آ ن العهد م  3 للمادة وفقا على اللجنة -0

 على منطوية اللجنة آ وتراها موقعة غير تكون البروتوكول هذا بموجب

ساءة  ل حكام منافية آ و البلاغات آ و الشكاوى تقديم اس تعمال حق ا 

 العهد

ذا كانت   -9  العهد ، بموجب خطيرة قضية آ ي تطرح الفردية الشكوى ا 

مكانية لها تتاح التي المعنية ، الطرف الدولة ا لى تقدمها آ ن اللجنة فعلى  ا 

.آ شهر س تة غضون في خطية شروح تقديم
50
 

ذا.        الدولة ا لى يخطلب ، معينة قضية في انتهاك حدوث اللجنة اس تنتجت ا 

 2 المادة م  9 ةالفقر  في عليه المنصوص اتهابالتزام عملاً  آ لنتهاك هذا علاج  الطرف

 يتخذ وقد . للعهد تحدث التي للانتهاكات فعال انتصاف سبيل بتوفير ، م  العهد

لغاء آ و ، تعويض دفع مثل ، محدداً  شكلً  به العلاج الموصى  ما، تشريع تعديل آ و ا 

  .محتجز شخص سراح ا طلاق آ و

 طرف دولة م  مقدمة معينة شكاوى في النظر بولية اللجنة تتمتع :المهمة الرابعة  

 .العهد بموجب  تعهدت التي باللتزامات تتقيد ل آ خرى طرفاً دولة آ ن مفادها

                                                 

49
الاجهزة التعاهدية لحماية حقوق الانسان و ار طفي اات معالجة الشكاوى الفردية ءاجرا ،ش بل بدر الدي  : راجع - 

 29ص ،جامعة محمد خيضر بسكرة   ، 2952جوان  ،العدد السادس ،مجلة العلوم الانسانية،حرياته الاساس ية 

50
 .مرحع سابق،بوغديري كريمة : راجع - 
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 اللجوء يجوز ل العهد، م  25 المادة في عليه المنصوص الشكاوى، م  النوع هذا

ليه ل ا   بخصوص ا 

 الشكاوى وبحث تلقي في اللجنة باختصاص تعترفان ما نهآ   آ علنتا طرفين دولتين

. آ خرى ضد لةدو م  المقدمة
51

 

 

 معينة اجراءات عبر السير اللجنة ا لى بين الدول  فيما الشكاوى تقديم يس تلزم -

 آ و الشكاوى على المطبقة للا جراءات اتأ كيدا العهد، مواد بعض عبر محددة

 :حيث ينبغي ، اللجنة م  يتم اس تلامها التي البلاغات

عةالم الدولة قيام في هذا المجال يتمثل فٍي  ال ول الاجراء -5  بعرض للشكوى ود 

 . يدعى انها ل تمتثل للتزاماتها التي الدولة علىٍ  المعنية المسأ لة

 آ و شرح في شكل بالرد ، آ شهر غضون ثلاثة في ، ال خيرة قيام هذه وينبغي -2

 خطي توضيح

ويت آ ن ، آ شهر س تة غضون في ، يحدث لم واذا . -9  كلا يرضي بما المسأ لة سخ

تعكف  آ ن عندئذ للجنة اٍللجنة ويجوز ا لى يلهايح  آ ن منهما ل ي الطرفين،يجوز

 .بحثا ع  حل ودي الحميدة مساعيها وتقترح بذل المسأ لة على دراسة

 الدول الاطراف  يرضي التوصل الى حل في اللجنة جهود تعثر في حال   -2

للدول  بالموافقة المس بقة خاصة هيئة توفيق اللجنة بتعيين تقوم المعنية

.الاطراف المعنية
52

 

مختلف جوانبها خلال  م  المسأ لة نظر استنفاذها بعد الهيئة ، ولية ددوتتح -1

 ا لى تقرير بتقديم عليها، المسأ لة عرض بعد شهرا عشر اثني تتجاوز ل مهلة

                                                 
51

مصر  ،دار الشروق ال ول المجلد ،الوثائق العالمية ال نسانالوثائق الدولية المعنية بحقوق  ، محمود شريف بس يوني - 

 ما بعدها و 00 ص، 2991
52

 .والس ياس ية المدنية بالحقوق الخاص الدولي العهدم  ( ب)و ( ا)فقرة  5المادة  - 
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المعنيتين تضمنه النتائج التي تم  الطرفين الدولتين ا لى لتقديمه اللجنة رئيس

 يا اراءها بشان امكانية حل المسالة ود والتوصل اليها 

 غضون في المعنيتان، الطرفان الدولتان تقوم تقريرها ، الهيئة و اذا قدمت -0

بلاغ هذا اس تلامهما م  آ شهر ثلاثة  ل آ م تقبلان اللجنة هل  رئيس التقرير،با 

 . الهيئة تقرير مضامين

 

اللجنة المعنية بحقوق ال نسان هي ا حدى آ هم الهيئات  في الاخير يمك  القول ان -

ال مم المتحدة لتعزيز وحماية حقوق ال نسان على المس توى  المنشأ ة بموجب

م  خلال النظر في الشكاوى  حماية حقوق ال فراد قدمت عدة انجازات في.العالمي

ساهمت اللجنة في تحقيق العدالة للعديد م  الضحايا وتعزيز احترام  حيثالفردية،

 ولي لحقوق ال نسانتطوير القانون الدل  كما اعطت دفعا الحقوق المدنية والس ياس ية

ساهمت التعليقات العامة للجنة في تفسير نصوص العهد وتوس يع فهم الحقوق اي  

 باعتبار ان تعزيز الامتثال الدولي كذلك ساهمت اللحنة في.والحريات ال ساس ية

دفع الدول ا لى تعديل قوانينها وس ياساتها بما  ساهما فيملاحظات اللجنة وتوصياتها 

 : اهمهاالتحديات   عديد تواجه اللجنة لك  تبقى .لعهديتماشى مع آ حكام ا

 عدم تعاون بعض الدول

تتجاهل بعض الدول تقديم تقاريرها الدورية آ و تنفيذ توصيات اللجنة، مما يعيق 

 .عملها

 نقص الموارد

 .تعاني اللجنة م  محدودية الموارد المالية والبشرية، مما يؤثر على كفاءتها
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نيةال لزامية القانو  غياب  

رادة الدول  تخعتبر توصيات اللجنة غير ملزمة قانونيًا، مما يجعل تنفيذها يعتمد على ا 

 ال طراف

 

 القسم الرابع
 

 لجنة الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية
 

ئتَ اللجنة بموجب       المؤرخ  5091/50قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي آ نش 

المجلس الاقتصادي م  آ جل تنفيذ مهام الرصد المخس ندَة ا لى  5091ماي  29في 

حقوق الاقتصادية لل في القسم الرابع م  العهد الدولي والاجتماعي لل مم المتحدة

 والاجتماعية والثقافية
53
تتأ لِّف اللجنة المعنية بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية  .

العهد الدولي الخاص بالحقوق يرصدون تنفيذ  ،خبراء مس تقلين م  والثقافية

 والبروتوكول الاختياري م  قبل الدول ،الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

حتى يتس نى لجميع م  لهم الحق في التمتع بالحقوق المنصوص عليها في  ،ال طراف

 .العهد التمتع بها بالكامل

 لجنة الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافيةسير عمل   :اول

 

خبيرا  18 م  لجنة الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية تتكون       

 بالقتراع انتخابهم ويتم ، ال نسان حقوق مجال في مبكفاءته لهم معترف مس تقلا،

التوزيع  مبدآ   مراعاة مع ، س نوات 4 لمدة ال طراف الدول ترشحهم السري مم 

                                                 
ودخلت حيز النفاذ م   5000ديسمبر  50في  دةالجمعية العامة لل مم المتحمتعددة ال طراف اعتمدتها  معاهدةهو   - 53

 تلزم آ طرافها العمل م  آ جل منح الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية. 5000يناير  9

http://ap.ohchr.org/documents/E/ECOSOC/resolutions/E-RES-1985-17.doc
http://www.un.org/esa/coordination/ecosoc/
http://www.un.org/esa/coordination/ecosoc/
http://www.un.org/esa/coordination/ecosoc/
http://www.un.org/esa/coordination/ecosoc/
https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%B9%D8%A7%D9%87%D8%AF%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A9_%D9%84%D9%84%D8%A3%D9%85%D9%85_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D8%A9
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ويجوز آ ن يعاد   .وتمثيل مختلف آ شكال ال نظمة الاجتماعية والقانونية العادل الجغرافي

ن تمِّ ترش يحهم م  جديد  دم تقريرًا آ وليًا في وعلى الدول ال طراف آ ن تق،انتخابهم ا 

 غضون س نتين م  قبول العهد الدولي

لمدة تصل ا لى  ،مرتين س نوياا تجتمع لجنة الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية 

 ،5م  ثلاثة آ سابيع وتعقد دورات اللجنة في جنيف آ و في آ ي مكان آ خر تقرره

آ نه ينبغي للجنة آ ن  بيد. تتخذ مقررات اللجنة بأ غلبية آ صوات ال عضاء الحاضري 

  .تسعى للعمل على آ ساس مبدآ  توافق ال راء
54
 

 

  لجنة الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية وظائف    :ثانيا

ا لى حماية وتعزيز  حقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافيةلل العهد الدولييسعى      

؛  عمل عادلة ومواتيةحقِّ العمل في ظروف : ثلاثة آ نواع م  حقوق ال نسان وهي

، وفقاً لمس توى حياة ملائم ووفقاً ل فضل المعايير الممكنة  وحقِّ الحماية الاجتماعية

؛ وحق التعليم والتمتع بمزايا الحرية الثقافية والتقدم العلمي للصحة البدنية والعقلية
55
 .

سبيل  و في .وينصِّ العهد الدولي على ضرورة توفير هذه الحقوق بدون تمييز مهما كان

  :ذلك تتولى اللجنة القيام بالمهام التالية

 :التقارير دراسة--5

التي  التقارير بدراسة والثقافية والاجتماعية الاقتصادية الحقوق لجنة تختص     

عمال  سبيل في الوطني المس توى على المتخذة التدابير بشأ ن ال طراف الدول تعرضها ا 

                                                 
54

اعتمدته اللجنة في دورتها الثالثة  الداخلي للجنة الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية النظامم   20المادة   

(5090) 
 قتصادية والاجتماعية والثقافية الامم المتحدة حقوق الانسان مكتب المفوض السامي  متوفر على الرابط الحقوق الا - 55

rights-cultural-social-rights/economic-https://www.ohchr.org/ar/human  الاطلاع تاريخ

22/55/2929 

https://www.ohchr.org/ar/human-rights/economic-social-cultural-rights
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 الدولي العهد آ حكام
56
حقوق لل العهد الدولي م   17  و 16 تينللماد طبقا وذلك ،

 لجنة الحقوق فاختصاصات ، ذلك على بناء ، الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

 التي ال طراف الدول تقارير دراسة في تكم و الثقافية   والاجتماعية الاقتصادية

 اتالحكوم ممثلي خلالها يقدم ، علنية اجتماعات في س نوات خمس كل تلتزم بتقديمها

 ع  وال جوبة التوضيحات بتقديم آ يضا ويتكفلون ، اللجنة آ مام مضمون التقارير

ثارتها تتم والقضايا التي ال س ئلة اللجنة طرف م  ا 
57
 تقارير تقديم مرحلة وتتلو ، 

 امتثال ومدى الوطنية للتقارير اللجنة بتقييم تتعلق مرحلة آ خرى ، ال طراف الدول

 الاقتصادية بالحقوق الخاص الدولي العهد في ةللمعايير الوارد ال طراف الدول

 في الواردة والملاحظات التوصيات الختام اللجنة في وتقدم ، والثقافية والاجتماعية

 .العهد

 تلقي اليلاغات و الشكاوى-2

 بالحقوق الدولي الخاص بالعهد الملحق الاختياري البرتوكول تبني تم بعدما

، 2959ماي   1، الذي دخل حيز التنفيذ في والثقافية  والاجتماعية الاقتصادية

مكان آ صبح  ودراسة بلاغات تلقي والثقافية والاجتماعية الاقتصادية الحقوق لجنة با 

كت، وشكاوى م  اذ نص  .آ فراد يدعون آ ن حقوقهم بموجب العهد قد انتهخ

 فيها، والنظر البلاغات تلقي اختصاص للجنة بالعهد الملحق الاختياري البروتوكول

                                                 
56

لى المجلس ' ( ا)50/2حيث تنص المادة  -  لى ال مين العام لل مم المتحدة، الذي يحيل نسخا منها ا  توجه جميع التقارير ا 

 "الاقتصادي والاجتماعي للنظر فيها طبقا ل حكام هذا العهد

 

57
 - Albert Camus ,.Committee on Economic, Social, and Cultural Rights , Office of the 

High Commissioner for Human Rights (OHCHR), Geneva,2018,p88 
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 ل العهد في طرف دولة بأ ية يتعلق بلاغ آ ي تلقي للجنة يجوز ل آ نه ا لى ال شارةمع 

البروتوكول هذا في تكون طرفا
58
. 

 

 :الدول بين المتبادلة الرسائل دراسة-9

    

للمادة  العاشرة  طبقا الدول بين المتبادلة الرسائل بدراسة آ يضا اللجنة تختص      

دولة  آ ن البرتوكول هذا في طرف دولة رآ ت متى " انه على نصت والتي لبرتوكولم  ا

 الدولة تلك نظر توجه آ ن لها جاز العهد، بموجب بالتزاماتها تفي ل آ خرى طرفا

 بالموضوع، اللجنة تعلم آ ن آ يضا الطرف وللدولة مكتوبة، برسالة ذلك الطرف ا لى

 م  آ شهر ثلاثة غضون في آ رسلتها، التي الدولة ا لى الرسالة تتلقى الدولة التي وتقدم

يضاحا تلقيها،  الحد ا لى يتضم ، آ ن على المسأ لة، فيه توضح كتابة آ خر بيان آ و آ ي ا 

 ال نصاف وس بل ال جراءات ا لى ا شارة بالموضوع، صلة يكون ذا ما وبقدر الممك 

اذا لم يتم تسوية المسالة في . المسأ لة بشأ ن المتاحة آ و المتوقع اتخاذها آ و المتخذة المحلية

تة اشهر م  تاريخ تلقي الرسالة الاولى يحق لي م  الدولتين المعنيتين غضون س  

اخطار اللجنة 
59
تقريرها  بعد تاريخ تلقى الاخطار, تقدم اللجنة  بالسرعة المطلوبة  .

لك  يعاب على اللجنة ان سلطتها تقتصر على تقديم .سواء تم التوصل لحل اول 

الاراء فحسب
60
. 

 

 
                                                 

58
 .والثقافية والاجتماعية الاقتصادية بالحقوق بالعهد الدولي الخاص الملحق الاختياري م  البروتوكول ال ولى لمادةراجع ا - 
 

59
 والاجتماعية الاقتصادية بالحقوق لدولي الخاصبالعهد ا الملحق الاختياري م  البروتوكول (ا)59/5لمادةراجع ا - 

 والثقافية

60
 والاجتماعية الاقتصادية بالحقوق بالعهد الدولي الخاص الملحق الاختياري م  البروتوكول (م)59/5لمادةراجع ا - 

 والثقافية
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 :اجراء تحقيقات-2

جراء آ يضا اللجنة تصتخ       ذا ما حالة في التحري با  معلومات  اللجنة تلقت ا 

م   ل ي طرف دولة جانب م  منتظمة آ و جس يمة انتهاكات وقوع على تدل موثوقة

تدعو  حيث العهد، في عليها المنصوص الثقافية آ و الاجتماعية آ و الاقتصادية الحقوق

 ملاحظاتها تقديم والى علوماتالم فحص في التعاون ا لى الطرف الدولة تلك اللجنة

 الدولة تلك تعاون ويلتمس ، سرية بصورة التحري يجرى كما المعلومات، بشأ ن هذه

.ال جراءات مراحل جميع الطرف في
61
 

م   ل ي يتم اجراؤه بخصوص انتهاكد اس تكمال هذه الاجراءات المتعلقة بأ ى تحرِّ نع 

للجنة آ ن , العهد في عليها نصوصالم  الثقافية آ و الاجتماعية آ و الاقتصادية الحقوق

ادراج بيان موجز بنتائج  , بعد اجراء مشاورات مع الدولة الطرف المعنية, تقرر 

الاجراءات فى تقريرها الس نوى
62
 

ل  رغم آ همية الدور الذي تقوم به لجنة الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية، ا 

 :نذكر منها آ نها تواجه تحديات متعددة

تختلف مس تويات الالتزام بين الدول، حيث  :في الالتزام الدوليالتفاوت  .5

تعاني بعض الدول م  ضعف ال رادة الس ياس ية آ و القدرات الاقتصادية 

 .لتنفيذ الالتزامات

تابعة آ عمالها م  التي تمكنها م تفتقر اللجنة ا لى الموارد الكافية :نقص الموارد .2

 .بشكل كامل، مما قد يؤثر على فاعلية عملها

نفاذ قويةع .9 على الرغم م  آ ن اللجنة تصدر توصيات ملزمة  :دم وجود آ لية ا 

ل آ نها تفتقر ا لى القوة القانونية لتنفيذ قراراتها  .آ خلاقياً، ا 
                                                 

61
 والاجتماعية قتصاديةالا بالحقوق بالعهد الدولي الخاص الملحق الاختياري م  البروتوكول 9و2و  55/5لمادةراجع ا - 

 والثقافية

62
 والثقافية والاجتماعية الاقتصادية بالحقوق بالعهد الدولي الخاص الملحق الاختياري م  البروتوكول 55/0لمادةراجع ا - 
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 القسم الخامس

 نة القضاء على التمييز العنصريلج 

 

 وعلى الرغم. ل يزال التمييز العنصري حاجزاً يعيق ال عمال الكامل لحقوق ال نسان    

م  التقدم المحرز في بعض المجالت، ل يزال الاستبعاد والقيود القائمة على العرق 

واللون والنسب وال صل القومي آ و العرقي، تسبب النزاعات والمعاناة والخسائر في 

لجنة القضاء على التمييز العنصري تضمِّ خبراء مس تقلين،  لذا تم انشاء ، ال رواح

ية للقضاء على جميع آ شكال التمييز العنصريوترصد تنفيذ التفاقية الدول 
63
م  قبل  

م تقريرًا آ وليًا بعد عام واحد م  الانضمام ا لى  .الدول ال طراف وعلى الدول آ ن تقدِّ

ِّفاقية  .الت

 لجنة القضاء على التمييز العنصري سير عمل :اول

لهم بالنزاهة خبيًرا مس تقلًا مشهودًا  59تتأ لِّف لجنة القضاء على التمييز العنصري م  

 .والكفاءة المعترف بها في مجال حقوق ال نسان، الذي  يعملون بصفتهم الشخصية

م   9المادة وتنَتخَب الدول ال طراف ال عضاء لفترة آ ربع س نوات بما يتماشى مع 

، مع مراعاة التوزيع الجغرافي العادل، والخبرة القانونية ذات الصلة، وال شكال التفاقية

 .المختلفة للحضارات والنظم القانونية، والتمثيل المتوازن بين الجنسين

رة بهدف استبدال آ عضاء اللجنة عند انتهاء  الانتخاباتوتجري       العادية المقرِّ

ويخنتخََب تسعة م  ال عضاء الثمانية عشر كل س نتين، مع ضمان  .فترة عضويِّتهم

                                                 

ِّفاقيِّة في  -1 - وفي . 5000، ودخلت حيزِّ النفاذ عام 5001ديسمبر عام /كانون ال ول 25اعتمدت هذه الت

  دولة177عدد آ عضاء الدول ال طراف  ، صار2951يونية/حزيران

https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-elimination-all-forms-racial
https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-elimination-all-forms-racial
https://www.ohchr.org/ar/instruments-mechanisms/instruments/international-convention-elimination-all-forms-racial
https://www.ohchr.org/ar/treaty-bodies/cerd/elections
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ويجوز آ ن يعاد انتخاب ال عضاء . س تمرارية والتغيير في تشكيل اللجنةالتوازن بين الا

ن تمِّ ترش يحهم م  جديد .ا 
 64

 

يس تغرق كل  تعقد لجنة القضاء على التمييز العنصري دورتين عاديتين كل س نة      

بطلب م  رئيسهاتعقد دورات اس تثنائية بقرار م  اللجنة او  .آ سابيع 9-2منهما 
65
 

، بالتشاور  ويجوز للجنة. ة عادة في المقر الرئيسي لل مم المتحدةتعقد دورات اللجن

ويلزم . ، تسمية مكان آ خر شكل غالبية آ عضاء اللجنة نصابا قانونيا مع ال مين العام

مع ذلك حضور ثلثي آ عضاء اللجنة لتخاذ مقرر
66
 

 لجنة القضاء على التمييز العنصريمهام  :ثانيا 

 

آ ربعة آ نواع مختلفة م  ال جراءات التمييز العنصري لجنة القضاء على تس تخدم     

ِّفاقيِّة، ويرد وصف لها في ال قسام التالية  :لدراسة تطبيق الت

 :تقارير الدول--5

يجب آ ن تقدم الدول ال طراف ا لى اللجنة تقارير قطرية بشأ ن التدابير       

لدول بقصد تطبيق التشريعية والقضائية وال دارية آ و آ ية تدابير آ خرى اتخذتها هذه ا

ِّفاقيِّة الت
67
في غضون س نة م  بعد بدء نفاذ تقدم كل دولة ذرف في التفاقية تقربرا ، 

زاءها،   التفاقية ا 

ليها اللجنة ذلك وللجنة آ ن تطلب مزيدا . ثم مرة كل س نتين، وكذلك كلما طلبت ا 
                                                 

م  التِّفاقيِّة الدولية للقضاء على جميع آ شكال التمييز العنصري( ا)9/1المادة -
 64

  
65

وفقا ل خر التعديلات التي اعتمدتها اللجنة . م  النظام الداخلي للجنة القضاء على التمييز العنصري  5.2.9المادة   

 2992مارس /آ ذار 52فبراير ا لى /اطش ب 29م  )في دورتها الرابعة والس تين 

م  التِّفاقيِّة الدولية للقضاء على جميع آ شكال التمييز العنصري 9/2ا المادة
 66

  
67

 م  التِّفاقيِّة الدولية للقضاء على جميع آ شكال التمييز العنصري 0المادة -  
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م  المعلومات م  الدول ال طراف
68
م التقارير ممثل ع  الدولة. .  المعنية وعادة ما يقدِّ

جابة ع  آ س ئلة اللجنة وقد تطلب اللجنة معلومات . ويكون موجودًا في الاجتماع للا 

م اللجنة توصياتها التي ل تعتبر ملزمة. ا ضافية  .وم  ثم تقدِّ

نذار المبكر-2  :ل جراءات العاجلةاو  ا جراء ال 

ورقة عمل ل رشادها في التعامل مع ال جراءات  5009اعتمدت اللجنة في العام      

، A/48/18)الممكنة لمنع انتهاكات التفاقية والاس تجابة لها بشكل آ كثر فعالية 

نذار المبكر وذ(. الملحق الثالث ِّه يمك  اس تخدام ا جراءات ال  كرت ورقة العمل آ ن

وقررت اللجنة، في دورتها  وال جراءات العاجلة لمنع انتهاك التفاقية انتهاكات جس يمة

، آ نِّ ال جراءات الوقائية، بما في ذلك ا جراءات ال نذار 5002المنعقدة في العام  21الـ

آ  م  جدول آ عمالها المعتادالمبكر وال جراءات العاجلة، ينبغي آ ن تصب  ح جزءًا ل يتجزِّ

 :ا جراء ال نذار المبكر*

نذار المبكر       بسبب التمييز  ا لى منع تفاقم المشاكل القائمةتهدف ا جراءات ال 

وقد تشمل هذه ال جراءات تدابير لبناء الثقة م  . وتحولها ا لى نزاعات العنصري 

ز التسامح العرقي، ل س يما بهدف منع  آ جل تحديد ودعم كل ما م  شأ نه آ ن يعزِّ

اس تئناف النزاع حيثما وقع م  قبل
69
. 

                                                 
68

 العنصريم  التِّفاقيِّة الدولية للقضاء على جميع آ شكال التمييز ( ب( )ا) 0المادة  - 

69 - "About early warning and urgent procedures", Committee on the Elimination of 

Racial Discrimination,2922, availableat: https://www.ohchr.org/en/treaty-

bodies/cerd/about-early-warning-and-urgent-procedures visited14/08/2024. 
 

https://www.ohchr.org/ar/treaty-bodies/cerd/early-warning-measures-and-urgent-procedures
https://www.ohchr.org/ar/treaty-bodies/cerd/early-warning-measures-and-urgent-procedures
https://www.ohchr.org/en/treaty-bodies/cerd/about-early-warning-and-urgent-procedures
https://www.ohchr.org/en/treaty-bodies/cerd/about-early-warning-and-urgent-procedures
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 :ال جراءات العاجلة*

العاجلة ا لى التصدي للمشاكل التي تتطلب معالجة فورية م  هدف ال جراءات 

م  هذه  .آ جل منع وقوع انتهاكات جس يمة للاتفاقية، آ و الحد م  نطاقها آ و عددها

نشاء فريق عامل ينظر في تنفيذ مقراراتها وتوصياتها الاجراءات الزيارات الميدانية  ا 

الشكاوى و الهيئات المعنية الام   و مجلس الامين العام للامم المتحدة  انتباهو اثارة 

الفردية
70
. 

 :الشكاوى الفرديةالنظر في -9

مكان اللجنة آ ن تتلقِّى الشكاوى الفردية التي ي رفعها آ يِّ شخص آ و مجموعة م  با 

عون آ نهم وقعوا ضحيِّة انتهاك للاتفاقية ارتكبته دولة طرف ال شخاص يدِّ
71
والمعروفة  

 .آ يضًا بالبلاغات، وآ ن تنظر فيها

، يجب آ ن تكون الدولة الطرف  وكي تتمتع اللجنة باختصاص تلقي الشكاوى الفردية     

و  . لتصديق على البروتوكول الاختياريالمعنية قد اعترفت باختصاص اللجنة هذا عبر ا

 : تخضع هذه المراسلات لتوفِّر شرطين هما

  آ ل يكون مقدموها مجهولي الهويةيجب 

   بخل وآ ن يكون الفرد آ و ال فراد قد استنفدوا جميع ال جراءات المحلية لس خ

 .، آ و آ ن يكون طلب الانتصاف اس تغرق وقتاً طويلًا غير معقول الانتصاف

                                                 

70 -" Rules of procedure and working methods", Committee on the Elimination of Racial 

Discrimination,2922,  available at: https://www.ohchr.org/en/treaty-bodies/cerd/rules-

procedure-and-working-methods,  visited14/08/2024. 
 

.م  التفاقية الدولية للقضاء على جميع آ شكال التمييز العنصري 52المادة  - 
 71  

https://www.ohchr.org/ar/treaty-bodies/human-rights-bodies-complaints-procedures
https://www.ohchr.org/en/treaty-bodies/cerd/rules-procedure-and-working-methods
https://www.ohchr.org/en/treaty-bodies/cerd/rules-procedure-and-working-methods
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ِّفاقيِّة وتحيل ال      لجنة هذه المراسلة ا لى الدولة الطرف التي يزعم آ نها انتهكت الت

بدون ال فصاح ع  هوية الشخص المرسل آ و مجموعة ال شخاص المرسلين لهذه 

وتعطي الدولة المعنية مهلة مدتها ثلاثة آ شهر للردِّ كتابة بتوضيحات . المراسلات

ثم تقوم . سبيل الانتصاف، لتوضيح المسأ لة وال جراء المتخذ في  آ و بيانات

اللجنة بدراسة المراسلة في ضوء المعلومات المقدمة م  قبل الدولة والشخص 

، ا لى كل م   ، ا ن وجدت اتقدم النتائج والتوصيات ، وآ خيرً  صاحب الالتماس

الشخص المعني والدولة المعنية
72

 

     :البلاغات فيما بين الدولالنظر في -2

ِّفاقيِّة       ذا شعرت دولة طرف آ ن دولة طرفاً آ خرى لم تقم بتنفيذ آ حكام الت ا 

 .لى ذلك، فيمك  لهذه الدولة آ ن تلفت انتباه اللجنة ا   بشكل وافٍ آ و تخل بأ حكامها

الوارد في التفاقية  وتفحص اللجنة المراسلة بناء على ال جراء
73
،الذي يهدف ا لى  

وتحيل اللجنة هذه الشكوى ا لى  .التوصل ا لى حلِّ مقبول لدى الدولتين المعنيتين

الدولة المعنية والتي تعطى مهلة قوامها ثلاثة آ شهر لتقديم توضيحات آ و بيانات 

 .لاج قد اتخذمكتوبة توضح المسأ لة وآ ي ع

نشاء لجنة         وعندما تتسلم اللجنة جميع المعلومات وتنتهيي م  دراس تها، تقوم با 

توفيق مخصصة مكونة م  خمسة آ عضاء يتمِّ تعيينهم بموافقة ال طراف المتنازعة
74
. 

وتبذل هذه اللجنة مساعيها الحميدة للتوصل ا لى حلِّ مقبول لدى ال طراف المعنية 

ِّفاقيِّة و ترسل تقريرها الذي يتضمِّ  النتائج وعلى آ ساس احترام آ   حكام الت

ليها وبعدها ترسل اللجنة هذا . ال ضافة ا لى توصياتها والمعلومات التي توصلت ا 
                                                 

72
 .ولية للقضاء على جميع آ شكال التمييز العنصريم  التفاقية الد ( ب)'( ا)52/0المادة  - 

73
 .التفاقية الدولية للقضاء على جميع آ شكال التمييز العنصريم   59و 55المادتين  - 

74
هؤلء ال عضاء مس تقلون ول يخسمح بأ ن يكونوا م  مواطني الدول ال طراف في النزاع آ و م  دولة ليست طرفاً في  -  

م  التفاقية الدولية للقضاء على ( ب)52راجع المادة . ب آ ن يكون هؤلء م  آ عضاء اللجنةوليس م  الواج. التفاقية

 .جميع آ شكال التمييز العنصري

https://www.ohchr.org/ar/treaty-bodies/human-rights-bodies-complaints-procedures
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التقرير ا لى الدول ال طراف في النزاع والتي تعطى مهلة ثلاثة آ شهر بالرد على هذا 

نة قبول آ و عدم قبول بلاغ اللجنة بقرارها مبيِّ  توصيات اللجنة التقرير با 
75
. 

تجدر الاشارة في الاخير انه على مر الس نين، آ قامت لجنة القضاء على التمييز       

وبالتالي، يتم النظر بجدية في  .العنصري والدول ال طراف علاقة ثقة متبادلة

على الرغم م  دورها المحوري، و  .التوصيات والطلبات التي تقدمها اللجنة بشكل عام

 :دة تحديات، منهاتواجه اللجنة ع

  ًشهدت الس نوات ال خيرة زيادة في خطاب الكراهية،  :تصاعد العنصرية عالميا

 .والجرائم العنصرية، وتصاعد الحركات القومية المتطرفة في العديد م  الدول

 تمتنع بعض الدول ع  تقديم تقاريرها الدورية آ و  :عدم تعاون بعض الدول

 .تتأ خر في ذلك

 ض القضايا المتعلقة بالتمييز العنصري لعتبارات قد تخضع بع :التس ييس

 .س ياس ية، مما يعيق تحقيق العدالة

 ل تزال العديد م  ال نظمة الس ياس ية والاجتماعية  :التمييز العنصري الممنهج

تعاني م  آ نماط راسخة م  التمييز، مما يجعل القضاء عليها يتطلب جهودًا طويلة 

 ال مد

 آ حيانًا م  محدودية الموارد المالية والبشرية اللازمة تعاني اللجنة  :نقص الموارد

 لتنفيذ مهامها بشكل فعِّال

 

 

 

 

                                                 
75

 .م  التفاقية الدولية للقضاء على جميع آ شكال التمييز العنصري ( ب)'( ا)52/0المادة  - 
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 القسم السادس 

 المحكمة الجنائية الدولية

(International Criminal Court (ICC) 

 

ل يكفي ابرام اتفاقيات دولية لحماية حقوق الانسان بل ل بد م  وضع اجهزة       

حكام هذه التفاقيات و معاقبة منتهكي الحقوق التي تحميها  تنفيذية تسهر على تنفيذ ا

، ال مر الذي جعل وجود نظام جنائي دولي يحمي حقوق الانسان، ويحاكم المجرمين 

 .خاصة في آ وقات الحرب، يعد م  آ قوى الضمانات التي تكفل احترام هذه الحقوق

خلَاحَظخ آ ن المجتمع الدولي قد سار بخطوات حثيثة ل قام ة نظام جنائي دولي، م  والم

قامة محاكم جنائية مؤقتة، وصول للمحكمة الجنائية الدولية الدائمة   .خلال ا 

 

 ظروف نشاة المحكمة :اول
 

على الانسانية جعلت ان همجية الحروب المتكررة و الاثار الوخيمة التي تركتها      

معاقبة منتهكي حقوق يفكر في انشاء جهاز قضائي دولي يعمل على الدولي  المجتمع

الانسان امام العدالة الا ان الفكرة في حد ذاتها واجهتها عقبات كثيرة سببها وجود 

اتجاه مثلته عديد الدول التي عارضت الفكرة و هي نفسها م  عارضت التصديق على 

  : التظام الاساسي للمحكمة معتمدة في ذلك على الاسانيد التالية

نشاء هذه المحكمة يتع* ارض مع مبدآ  س يادة الدولة على اقليمها و اعتداء على ان ا 

 .مبدا الاختصاص الحنائي الاقليمي للدولة 

 غياب تقنين جنائي دولي  واضح و محدد يمك  للمحكمة تطبيقه*
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 76 المحكمة فتقار المجتمع الدولى لجهاز دولى قادر على تقديـم المتهمين للعدالة اماما * 
و  المحكمة الجنائية الدولية ل نشاءتوجت جهود المؤيدي  الشديدة  المعارضةرغم هذه  

نسانية مدعمين موقفهم   : لحجج التاليةباالذي  اعتبروها مكس با للا 

 

نشاءان * هو ضمانة حقيقية تحول دون افلات مرتكبي  المحكمة الجنائية الدولية ا 

.نيالجرائم ضد الانسانية م  العقاب بسبب عجز او تقاعس او ضعف القضاء الوط
 

77
 

نشاءان  هو ضمانة لمحاكمة عادلة و محايدة بعيدا ع  دوافع  المحكمة الجنائية الدولية ا 

 .الثار و الانتقام او اعتبارات النصر او الهزيمة

نشاءان * هو بديل حقيقي لنظام العقوبات الدولية التي  المحكمة الجنائية الدولية ا 

تتسبب في اثار وخيمة على  تفرض على الدول التي تنتهك حقوق الانسان و التي

.التي ل دخل لها في ذلكالشعوب 
78
 

وفي خضم هذا المد الدولي المتزايد بشأ ن الاهتمام بالتفاقيات الدولية لحقوق         

ال نسان والقانون الدولي ال نساني وبرغم الصعوبات والعقبات التي وضعتها الوليات 

 5009/0/50ام نجح المجتمع الدولي بتاريخ المتحدة آ ثناء رحلة المفاوضات ل قرار النظ

في اعتماد نظام روما ال ساسى للمحكمة الجنائية الدولية الذي آ قر في مؤتمر ال مم 

نشاء محكمة جنائية دولية، وحظى المشروع  المتحدة الدبلوماسي للمفوضين المعنى با 

دول هم  0دولة ع  التصويت ورفض  25دولة وامتناع  529آ نذاك بموافقة 

سرائيل والصين والعراق واليم  وليبيا وقطر) ودخلت التفاقية ( الوليات المتحدة وا 

                                                 
76

محلة الباحث ،" نشاء الى صعوبات الممارسة العمليةالمحكمة الحنائية الدولية م  صعوبات الا" ،ولهيي مختار: انظر - 

 201ص  2959مارس ،العدد التاسع  ،المجلد الاول ،للدراسات القانونية و الس ياس ية 
77

 ال ردن ، دار الثقافة للنشر والتوزيع ، الدائمة، واختصاصاتها الدائمة الدولية الجنائية المحكمة معمريشوى، ليندة: آ نظر  

 291، ص2999ال ولى، الطبعة
78

 .209مرجع سابق، ص،ولهيي مختار - 



47 

 

بعد اكتمال العدد اللازم م  الدول المنضمة وقد بلغ  2992/  2/  55حيز النفاذ فى 

  .2950دولة في يوليو  522عدد الدول ال عضاء في المحكمة 

 

 

 التعريف بالمحكمة الجنائية الدولية :ثانيا

 

نشئت المحكمة الجنائية الدولية بموجب نظامها ال ساسي الذي تم اقراره في ا      

 5، والذي دخل حيز التنفيذ في 5009يوليو  50مؤتمر روما الدبلوماسي بتاريخ 

، تعتبر المحكمة هيئة دولية لها السلطة لممارسة اختصاصها على  2992 يوليو 

زاء آ شد الجرائم خطورة موضع الاهتما م الدوليال شخاص ا 
79
. 

 : الجنائية الدولية بالمحكمة دو صقالم  -5

هي هيئة قضائية دائمة لها السلطة لممارسة اختصاصها على  المحكمة الجنائية الدولية   

نشئت بموجب معاهدة لغرض التحقيق ومحاكمة اوليس الدول  –ال شخاص 

م الدولي آ شد الجرائم خطورة والتي تعد موضع الاهتما” ال شخاص الذي  يرتكبون 

وهي جرائم ال بادة الجماعية ، وجرائم ال نسانية ، جرائم الحرب ، وما يتضمنه نظامها 

ال ساسي م  جرائم
80
 

 :المحكمة الجنائية الدوليةخصائص -2

 :وم  خلال التعاريف السابقة يمك  اس تخلاص خصائصها كما يلي

 

                                                 
79

 - See :William Schabas ,An  I introduction To The International Criminal Court,  

Cambridge University Press,2001, p1 
 

80
 .م  نظام روما الاساسي 9 ،0، 0 ،1المواد - 
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بخلاف  ة و ليست مؤقتةهي مؤسسة دولية دائم :هيئة دائمة المحكمة الجنائية الدولية-

  (نورمبورغ، طوكيو، يوغسلافيا، ورواندا) المحاكم السابقة كانت مؤقتة 

لمحكمة الجنائية الدولية هي مؤسسة قائمة على معاهدة ملزمة فقط للدول ال عضاء ا-

ليست بديلًا ع  القضاء الجنائي  و هي ، فهيي ليست كيانا فوق الدول : فيها

نما هي مكمل  ،الوطني و هو ما  ،آ ي انها  امتداد للاختصاص الجنائي الوطني ،لهوا 

 .يؤكد مبدآ  احترام الس يادة الوطنية للتشريع والقضاء

م  حيث الموظفين والتمويل، وقد تم  المحكمة هيئة مس تقلة ع  هيئة ال مم المتحدة -

تفاق بين المنظمتين يحكم طريقة تعاطيهما مع بعضهما البعض م  الناحية  وضع ا 

ونيةالقان
81
. 

 

 ختصاص القضائي للمحكمة الجنائية الدوليةالا :ثانيا

 

ذا ما     مكانية ممارسة اختصاصها القضائي ا  ينص نظام روما ال ساسي للمحكمة على ا 

ويمك  . آ حالت دولة طرف ، آ و مجلس ال م   قضية معينة ا لى المدعي العام

ولية، بمبادرة منه، وتحت للمدعي العام البدء بممارسة اختصاص المحكمة الجنائية الد

سلطة دائرة ابتدائية 
82
 

 :م  حيث الزمان-5

ن اختصاص المحكمة الجنائية الدولية مس تقبل فقط ولذلك ل ( 22/5، 55المادتان  )ا 

و هو المبدآ  العام المعمول به  .يسرى على الجرائم التي ارتكبت قبل سريان المعاهدة

، والذي يقضي بعدم جواز تطبيق القانون  لعالمفي جميع ال نظمة القانونية الجنائية في ا

                                                 
81

 - See :William Schabas,Op,Cit 

82
 .م  نظام روما الاساسي 51، 52 ،59المواد  - 
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الجنائي بأ ثر رجعي
83

وفيما يتعلق  م  نظام روما ال ساسي 22، وهو ما آ ثارته المادة 

ا لى المعاهدة فا ن اختصاص المحكمة الجنائية الدولية فقط على  بالدول التي تنضم

الجرائم التي ترتكب بعد انضمام الدولة
84
ولية الخطيرة التي وعلى ذلك فا ن الجرائم الد .

آ ي قبل آ ول يوليو )وقعت قبل نفاذ النظام ال ساسي للمحكمة الجنائية الدولية 

 .، ل تدخل في اختصاص المحكمة(2992

 :م  حيث الاشخاص-2

يطبق اختصاص المحكمة الجنائية الدولية فقط على ال فراد  الذي  يرتكبون جريمة      

م  نظام روما الاساسي لتنص على  21دة ، فقد جاءت الماس نة  59بعد بلوغ س  

بصفة فردية سواء كان " يكون للمحكمة اختصاص على ال شخاص الطبيعيين"آ نه 

مرتكبا مباشرا آ و آ مرا آ ومحرضا آ و معينا على ارتكابها، شرط آ ن يكون س نه فوق 

  ."س نة ول يخعتدِّ بالصفة الرسمية للشخص ول تكون سببا في تخفيف العقوبة 59

 

وبالتالي فليس للمحكمة الجنائية الدولية اختصاص على الدول آ و الهيئات         

الاعتبارية بال ضافة ا لى ذلك ل يس تثنى شخص م  المس ئولية الجنائية بسبب صفته 

الرسمية مثلما قد يكون وراداً في القانون الداخلي 
85
 

 

 

 
                                                 

83
 .م  نظام روما الاساسي 22/5، 55المادتان  انظر - 

84
عندما تصبح طرفاً آ ن تختار تأ جيل تطبيق اختصاص المحكمة الجنائية  –ينص النظام ال ساسي على آ نه يجوز للدولة  -  

 .(522مادة )لمدة س بع س نوات  (9مادة )الدولية فيما يتعلق بجرائم الحرب 
85

على جميع ال شخاص بصورة متساوية دون آ ي “م  النظام ال ساسي على آ ن للمحكمة اختصاصًا  20صِّ المادة تن - 

ن الصفة الرسمية للشخص، سواء كان رئيسًا لدولة آ و حكومة آ و عضوًا في . تمييز بسبب الصفة الرسمية وبوجه خاص، فا 

تعفيه بأ ي حال م  ال حوال م  المسؤولية الجنائية بموجب هذا حكومة آ و برلمان آ و ممثلًا منتخبًا آ و موظفًا حكومياا، ل 

 .”النظام ال ساسي، كما آ نها ل تشكل، في حدِّ ذاتها، سبباً لتخفيف العقوبة
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 : م  حيث الموضوع-9

ختصاص الموضوعي للمحكمة م  نظام روما ال ساسي الا 1لقد حددت المادة 

جرائم دولية محددة على الجنائية الدولية، وذكرت على سبيل الحصر آ ربعة جرائم 

جرائم ال بادة الجماعية :سبيل الحصر وهي
86
جرائم الحرب، وجرائم ضد ال نسانية،  – 

وهذه الجرائم الموجودة حالياً ضم  اختصاص المحكمة الجنائية الدولية وجريمة العدوان 

 8، 7، 0ة في المواد معرف

تفاقية ) :ال بادة الجماعية -آ   والخاصة بمنع جريمة  5029وعرفت هذه الجريمة وفقاً ل 

 (.ال بادة الجماعية والمعاقبة عليها وحددت تفصيلًا بالمادة السادسة م  نظام روما

مثل القتل آ و التسبب )تعني بالتحديد آ ي فعل م  ال فعال المحددة في نظام روما 

ترتكب بقصد ا هلاك جماعة قومية آ و آ ثنية آ و عرقية آ و دينية، بصفتها ( شديد بأ ذى

 .هذه، ا هلاكا كليا آ و جزئيا

وهى معرفة تفصيلًا بالمادة السابعة على نسق ميثاق )  : الجرائم ضد ال نسانية -ب 

بعاد السكان  محكمتي يوغسلافيا ورواندا وهى جرائم القتل وال بادة والاسترقاق وا 

                                                 

آ ي فعل ” ال بادة الجماعية“ول غراض النظام ال ساسي، تعني كلمة  .(0المعرفة في المادة )جريمة ال بادة الجماعية  - 91

هلاكًا كلياا آ و جزئياا م  ال فعال التالي ة يرتكب بقصد ا هلاك جماعة قومية آ و اثنية آ و عرقية آ و دينية، بصفتها هذه، ا 

 قتل آ فراد الجماعة؛ :مثل

 قتل آ فراد الجماعة (آ  

لحاق ضرر جسدي آ و عقلي جس يم بأ فراد الجماعة؛( ب ا   

هلاكها الفعلي كلياا( ج خضاع الجماعة عمدًا ل حوال معيش ية يقصد بها ا  آ و جزئياا؛ ا   

فرض تدابير تس تهدف منع ال نجاب داخل الجماعة؛( د  

نقل آ طفال الجماعة عنوة ا لى جماعة آ خرى( هـ
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يب والاغتصاب والاعتقال والاضطهاد والاختفاء القسرى والفصل والتعذ

رتكبت هذه ( العنصرى ذا ا  ال فعال غيرال نسانية ال خرى ذات الطابع المماثل، وذلك ا 

الجرائم فى ا طار هجوم واسع النطاق آ و منهجى آ و موجه ضد آ ية مجموعة م  السكان 

(.المدنيين 
87
 

حس بما ورد بالمادة  5020لتفاقيات حنيف وهى معرفة طبقاً ) : جرائم الحرب -ج 

الانتهاكات الجس يمة لقوانين الحرب، مثل اس تهداف المدنيين، آ و اس تخدام  (.الثامنة

 .ال سلحة المحظورة

وتعد هذه الجريمة هى الجريمة الجديدة فى اختصاص المحكمة  : جرائم العدوان -د 

لى حول تعريفهاولذلك لم يتم تعريفها نتيجة عدم اجماع المجتمع الدو
88
. 

المحكمة الجنائية الدولية على هذا النحو السابق وقصر  اصويرجع تحديد اختص

 :اختصاصها على آ  شد الجرائم خطورة الى هدفين

  

عدم التوسع في اختصاص المحكمة الجنائية الدولية على النحو الذي  :الاولالهدف 

م   الكثيرا في البداية لقت ليتفق مع ال مكانيات المتاحة لهذه المحكمة خاصة وآ نه

قرار نظامها ال ساسي  .الصعوبات عند ا 

 

تحقيق التكامل بين اختصاص المحكمة الجنائية الدولية واختصاص   :الثانيالهدف 

القضاء الجنائي الوطني على آ ساس جعل هذا ال خير صاحب الولية ال صلية وقصر 

 التي يتعذر عرضها على القضاء اختصاص المحكمة الجنائية الدولية على تلك الجرائم
                                                 
87

 - See:Triffterer, Otto, ed. Commentary of the Rome Statute of the International 

Criminal Court. Baden-Baden: Nomos, 1999, p41. 
 

88
 ( 529،  525لجمعية الدول ال طراف بال جماع آ و ال غلبية وفقاً للمادتين  ترك تعريفها لحقاً ) - 
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الجنائي ا لوطني بسبب خروجها ع  الولية آ و لعدم تطابق الشروط وال حكام التي 

ددت بموجب نظام روما الاساسي حخ
89
. 

 اجهزة المحكمة الجنائية الدولية :ثالثا

يمك  آ ما ع  آ جهزة المحكمة الجنائية الدولية، فهيي تتكون م  آ ربع آ جهزة رئيس ية 

   : كالتالي توضيحها

 :هيئة الرئاسة-5

تمارس مهامها اعلى هيئة قضائية فيها  المحكمة الجنائية الدوليةتعد هيئة الرئاسة في      

يتم انتخابهم بال غلبية المطلقة م   م  رئيس ونائبين آ ساسي مؤلف بواسطة جهاز

دارة المحكمة باس تثناء م  القضاة الثمانية كتب ، وتكون هذه الهيئة مسؤولة ع  ا 

المدعي العام
90

 ، 

 :القضاة-2

شعبة تمهيدية، شعبة ابتدائية، : وهم ثلاثة آ نواع قاضيا 59تتكون المحكمة م     

صدار ال مر بال عتقال . وشعبة اس تئناف عداد الملف وا  آ ما الشعبة التمهيدية فتقوم با 

ومراقبة ظروف التحقيق، فهيي تجمع بين اختصاصات غرفه المتابعة وغرفه التحقيق، 

في حين آ ن الشعبة الابتدائية، فهيي تقوم ... ا ضافة ا لى حق ا صدار ال مر بال عتقال 

قبل البث في المنازعة بتحديد اللغة التي سيتم بها المناقشة والنظر في قبول آ و رفض 

                                                 
89

 - Ðukic, Dražn. “Transitional Justice and the International Criminal Court ‘In the 

interest of Justice’?” International Review of the Red Cross 867 (September 2007): 691–

718 
 
90

 - Ðukic, Dražn.Op,Cit.p 720 



53 

 

الحجج التي تقوم عليها المتابعة
91

، ثم بعد ذلك تقوم بتحرير محضر يتضم  موقف 

ذا اعترف بذنبه آ م ل آ ما شعبة الاس تئناف، فهيي تنظر في ال س تئنافات ... المتهم ا 

ليها م  طرف النيابة العامة آ و م  طرف الشخص المدان المرفوعة ا 
92

. 

 : مكتب المدعي العام-9

وهو جهاز مس تقل مسؤول ع  تلقي ال حالت والمعلومات الموثقة ع  الجرائم       

العام م  تلقاء نفسه آ و  خول نظام روما للمدعي التي تدخل في اختصاصات المحكمة

حالة ،مهمة مباشرة التحقيق على آ ساس معلوما  ليه آ و ا  بناء على شكوى مرفوعة ا 

يحلل جدية المعلومات المتعلقة  متعلقة بجرائم تدخل ضم  اختصاص المحكمة ، حيث

منظمة الامم  بتلك الجرائم ، كما يمك  له آ ن يلتمس معلومات ا ضافية م  الدول آ و

ير الحكومية آ و آ ية مصادر موثوق بهغ لمنظماتاالمتحدة او 
93
 .ا

 :قلم المحكمة-2

، و يتولى المسجل رئاسة قلم المحكمة و يكون  ويتكون م  مسجل عام و نائب له      

 .هو المسؤول ال داري لرئيس المحكمة و تكون مسؤوليته في غير الجوانب القضائية
                                                 

 : متوفر على الرابط القاموس العملي للقانون ال نساني المحكمة الجنائيِّة الدوليِّة - 91

https://ar.guide-humanitarian-law.org/content/article/5/lmhkm-ljnyyw-ldwlyw  تاريخ التصفح

52/55/2922. 
 

92
 - Lee, Roy S., ed. The International Criminal Court: The Making of the Rome 

Statute—Issues, Negotiations, Results. The Hague: Kluwer Law International, 1999,p89. 
 
93

 *See : Sadat, Leila. The International Criminal Court and the Transformation of 

International Law: Justice for the New Millennium. New York: Transnational, 2002, 

p108 
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دارة المحكمة يمتاز دور قلم كتاب المحكمة بالتعقيد ، فا لى ج انب مسؤولياته غير القضائية في ا 

يحوي وحدة للمجني عليهم والشهود و يدير وحدات التوقيف و برنامج المساعدات  

الدولية غير  المنظماتو  القضائية ، و يؤم  التصالت بين المحكمة م  جهة و الدول

الحكومية 
94
. 

ول تفادي النقائص التي في الاخير يمك  القول ان نظام روما الاساسي حا      

مبدا التكامل و اختصاصها بالجرائم الماسة بام  الانسانية شابت المحاكم المؤقتة خاصة 

 : الا ان هناك عديد النقائص التي ل تزال تشوبها و التي م  اهمها

ذ تقتصر  اذ ،القيود على الولية القضائية - ل تمتلك المحكمة ولية عالمية شاملة، ا 

 الدول ال طراف في نظام روما ال ساسي آ و القضايا المحالة م  مجلس وليتها على

 .ال م 

 التحقيق لعتبارات س ياس ية ل يساعد آ و المتابعة لتوقيف الام  مجلس تدخل -

 .آ لدولية الجنائية ال هداف المرجوة م  انشاء المحكمة بلوغ على

 المجتمع الدولي ، مثل ببعض الجرائم الدولية الخطيرة على المحكمة اختصاص عدم -  

 .واس تخدام ال سلحة النووية وغيرها الاتجار بالمخدرات جريمة ال رهاب وجريمة

ليها آ حيانًا على آ نها اذ  ،لتس ييسا - تواجه المحكمة اتهامات بالتس ييس، حيث يخنظر ا 

 .تس تهدف دولً آ و قادة معينين

 

الدولية تخمثِّل رمزًا لل مل في المحكمة الجنائية في الاخير يمك  القول ان            

ومع آ ن الطريق . تحقيق العدالة ومكافحة ال فلات م  العقاب على الجرائم الخطيرة

                                                 

94
 - Schabas, William. An Introduction to the International Criminal Court. Cambridge: 

Cambridge University Press, 2004 
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نحو تحقيق العدالة الدولية الشاملة ل يزال مليئاً بالتحديات، فا ن وجود هذه 

نصافاً  يتطلب نجاح المحكمة تعاوناً . المحكمة يخعد خطوة هامة نحو عالم آ كثر عدلً وا 

آ كبر م  المجتمع الدولي واس تمرار الجهود لتعزيز اس تقلاليتها وفعاليتها، بما يضم  آ ن 

ترم دائماً  .الجناة ل يفلتون م  العدالة، وآ ن حقوق الضحايا تحخ

 

 

 المحور الثاني 

 ال نسان حقوق لحماية ال قليمية الهيئات  
  

ليس في : "المتحدة على آ نهم  الفصل الثام  م  ميثاق ال مم  52/1 تنص المادة  

قليمية تعالج م  ال مور المتعلقة و  الميثاق ما يحول دون قيام تنظيمات و هذا كالت ا 

بحفظ السلم و ال م  الدوليين  ما يكون العمل ال قليمي صالحا فيها و مناس با 

قليمية ونشاطها متلائما مع مقاصد ال مم المتحدة و مادامت هذه التنظيمات  الوكالت ال 

 ".و مبادئها

استنادًا ا لى هذا النص، اتخذت العديد م  الدول خطوات لعقد اتفاقيات          

قليمية في مجال حقوق ال نسان وقد آ ثمرت هذه الجهود ع  توقيع عدد م  . دولية ا 

قليمية، شملت القارة ال وروبية ، بال ضافة ا لى  ، وآ فريقيا ، وال مريكتين التفاقيات ال 

، لم يتم التوصل ا لى اتفاقيات مماثلة على مس توى  ومع ذلك.  وال سلاميالعالم العربي

،  ، وال يديولوجية القارة ال س يوية، نظرًا للاختلافات الكبيرة في المجالت الدينية

، والس ياس ية بين دولها والثقافية
95
. 

                                                 
95

قليمية مث. مقارنة بال نظمة ال خرى، ل يزال النظام ال س يوي في مراحله ال ولى -  ل ومع ذلك، تأ سست بعض ال ليات ال 

علان حقوق ال نسان لرابطة آ مم جنوب شرق آ س يا يجابية لتعزيز التعاون في هذا المجال(ASEAN) ا   .، الذي يخعد خطوة ا 
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 :تتمثل آ همية الهيئات ال قليمية لحماية حقوق ال نسان في عدة نقاط رئيس ية

تتعامل هذه الهيئات مع القضايا التي تنبع م   :عل مع الخصوصيات ال قليميةالتفا .5

قليمية، مما يتيح لها تقديم اس تجابات آ كثر فعالية   .وملائمةالس ياقات ال 

قليمية على تعزيز القيم والمبادئ المشتركة بين  :تعزيز القيم المشتركة .2 تعمل الهيئات ال 

 .ادة القانونالدول ال عضاء، مثل الديمقراطية وس ي

توفر هذه الهيئات مسارًا ا ضافياً للمساعدة في حماية  :التكامل مع ال ليات الدولية .9

 الحقوق، خاصة عندما تكون ال نظمة الوطنية غير قادرة آ و غير راغبة في ذلك

 

 القسم الاول 

 ال نسان حقوق لحماية ال وروبية الهيئات
 )ال نسان لحقوق ال وروبية والمحكمة ال نسان حقوق لجنة)

 

يخعتبر النظام ال وروبي لحماية حقوق ال نسان م  آ كثر النظم ال قليمية تطورًا في مجال 

صون الحقوق والحريات ال ساس ية، ويرجع ذلك ا لى مجموعة م  التفاقيات وال ليات 

دولة ويقع مقره في  20التي آُقرت في ا طار مجلس آ وروبا، والذي يضم 

 .ستراس بورغ، فرنسا

عد المحكمة ال وروبية لحقوق ال نسان، المنبثقة ع  التفاقية ال وروبية لحقوق ت       

لزامي على امتثال الدول  قليمية ودولية تخشرف بشكل مباشر وا  ال نسان، آ برز آ لية ا 

ا لى جانب هذه التفاقية، يعتمد النظام ال وروبي على . ال طراف ل حكام التفاقية

ولت ال ضافية التي تغطي مختلف جوانب حقوق مجموعة م  التفاقيات والبروتوك

الميثاق الاجتماعي ال وروبي، والميثاق الاجتماعي ال وروبي : ال نسان، وم  آ برزها
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ل، والتفاقية ال وروبية لمناهضة التعذيب وسوء المعاملة، والتفاقية ال طارية  المعدِّ

ق ال طفال، واتفاقية مجلس لحماية ال قليات القومية، والتفاقية ال وروبية لممارسة حقو 

لكننا س نقتصر في هذا المقام على . آ وروبا لمكافحة العنف ضد المرآ ة والعنف ال سري

وروبية لحقوق ال  محكمة لل ثم التي تم الغائها فيما يعد آ وروبية لحقوق ال نسان اللجنة

 ال نسان،

 

 

 يةال ساس   الحريات و ال نسان حقوق لحماية ال وروبية التفاقية :اول

European 

Convention on Human Rights 

 

بانها  ال ساس ية الحريات و ال نسان حقوق لحماية ال وروبية التفاقيةتوصف    

 هحريات و ال نسان قوقلح و الاساس لتجس يد نظام عام ،دس تور للقارة الاوربية

 دولة، ومقرها 20في رحاب منظمة مجلس آ وروبا التي تضم  هاتم اعتماد، ال ساس ية

 .مدينة ستراس بورغ بفرنسا

 

نسانهي معاهدة دولية تهدف لحماية  و      آ وروباال ساس ية في قارة  والحريات حقوق ال 

دتها  ن حديثاً آ نذاك  - مجلس آ وروبا، حيث وضع مسوَّ ، وبدآ  5019س نة  -المخكوَّ

ِّعة على  .5019سبتمبر س نة  9تطبيقها في  وق  جميع الدول ال عضاء في مجلس آ وروبا مخ

ة حديثاً آ ن توقع عليها في آ قرب فرصة التفاقية حالياً، ويختوقَّع م  آ ي دولة منض مَّ

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AD%D8%B1%D9%8A%D8%A9_%D8%B3%D9%8A%D8%A7%D8%B3%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AD%D8%B1%D9%8A%D8%A9_%D8%B3%D9%8A%D8%A7%D8%B3%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A3%D9%88%D8%B1%D9%88%D8%A8%D8%A7
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3_%D8%A3%D9%88%D8%B1%D9%88%D8%A8%D8%A7
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 ملحقا بروتوكول 12 ا لى بال ضافة .  مادة 00ديباجةو م  التفاقية تتكون متاحةو

بها
96
. 

ويخنظر ا لى آ لية التفاقية ال وروبية لحقوق ال نسان والمتمثلة في نظام المحكمة      

قليمية ودولية  ال وروبية لحقوق ال نسان ومختلف اختصاصها ونشاطاتها ك هم آ لية ا 

لزم على احترام ال طراف السامية في هذه  آ يضا تسهر بشكل مباشر وفعلي ومخ

يعتمد النظام ال وروبي لحماية حقوق  .التفاقية ال وروبية لمختلف موادها وفقراتها

ال نسان المعمول به في مجلس آ وروبا، بال ضافة للاتفاقية ال وروبية لحقوق ال نسان، 

ات آ وروبية عديدة وبرتوكولت مختلفة تمت ا ضافتها ا لى هذه التفاقيات، على اتفاقي

الميثاق الاجتماعي ال وروبي، والميثاق : تعالج مختلف آ شكال هذه الحقوق، م  آ همها

الاجتماعي ال وروبي المعِّدل، والتفاقية ال وروبية للوقاية م  التعذيب والعقوبات آ و 

ال طار لحماية ال قليات القومية،  -ينة، والتفاقية المعاملات غير ال نسانية آ و المه 

والتفاقية ال وروبية لممارسة حقوق ال طفال، واتفاقية مجلس آ وروبا للوقاية والكفاح 

ضد العنف تجاه النساء والعنف المنزلي
97
. 

                                                 

96
عتمد النظام ال وروبي لحماية حقوق ال نسان المعمول به في مجلس آ وروبا، بال ضافة للاتفاقية ال وروبية لحقوق  ا- 

لى هذه التفاقيات، تعالج مختلف آ شكال هذه ال نسان، على اتفاقيات آ وروبية عديدة وبرت ضافتها ا  وكولت مختلفة تمت ا 

الميثاق الاجتماعي ال وروبي، والميثاق الاجتماعي ال وروبي المعِّدل، والتفاقية ال وروبية للوقاية م  : الحقوق، م  آ همها

طار لحماية ال قليات القومية، والتفاقية ال   -التعذيب والعقوبات آ و المعاملات غير ال نسانية آ و المهينة، والتفاقية 

للمزيد  ال وروبية لممارسة حقوق ال طفال، واتفاقية مجلس آ وروبا للوقاية والكفاح ضد العنف تجاه النساء والعنف المنزلي

 2952، بيروت،  منشورات الحلبي الحقوقية ،النظام الاوربي لحماية حقوق الانسان ،محمد امبن الميداني : انظر

  
97

 - Fonctionnement de la Cour Européenne des Droits de l’homme , Conseil de 

l'Europe, 2023, disponible sur le site :https://www.echr.coe.int/fr/how-the-court-works , 

visité le 11/09/2024. 
 

https://www.coe.int/fr
https://www.coe.int/fr
https://www.echr.coe.int/fr/how-the-court-works
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 المكلفة الدائمة لل جهزة تحديد التفاقية م  الثاني الباب م   50 المادة في جاء لقد

نسان ال ساس ية الحريات و الحقوق ضمان بحماية  :هما جهازي  في تتمثل و للا 

  .لجنة آ وروبية لحقوق ال نسان -

 .محكمة آ وروبية لحقوق ال نسان -

 

 

 ال نسان لحقوق ال وروبية اللجنة :ثانيا 
 

 تحديد التفاقية م  الثالث الباب م  ( 90الى  29م  ) المواد تضمنت لقد        

 سير كيفية و، ال نسان لحقوق ال وروبية اللجنة بتكوي  المتعلقة جراءاتوال   القواعد

ليها اللجوء اختصاصاتها و ممارسة مدى و آ عمالها  .ا 

 :و سير عملها آ وروبية لحقوق ال نسان تشكيل اللجنة -5

 التفاقية في ال عضاء عدد يساوي عدد م آ وروبية لحقوق ال نسان  اللجنة تتكون 

ينتخب آ عضاء اللجنة لمدة ست س نوات، ويجوز  كل دولةل واحد عضو بمعدل ،

على آ ن تنتهيي مدة س بعة آ عضاء مم  تم اختيارهم في الانتخاب . تجديد انتخابهم

تتخذ قراراتها بأ غلبية  .تعقد اللجنة اجتماعاتها سريا .ال ول بانقضاء ثلاث س نوات

ال عضاء الحاضري  الذي  آ دلوا بأ صواتهم
98
. 

 

 

 :وبية لحقوق ال نسانآ ور اللجنة اختصاص -2

 ال شخاص و ال عضاء الدول م  الشكاوي و التبليغات اللحنة  تتلقى     

بصفتهم  ضحايا انتهاك  ال فراد جماعات و غير الحكومية المنظمات و الطبيعيين

                                                 
98

ِّفاقيِّة ال وروبية لحقوق ال نسان 92و  99راجع المادتين  -   .م  الت
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للحقوق الموضحة بهذه المعاهدة م  جانب آ حد الدول ال طراف ، بشرط آ ن 

قد س بق آ ن آ علنت اعترافها  تكون الدولة التي قدمت ضدها الشكوى

.باختصاص اللجنة في تلقي هذه الشكاوي
99

اللجنة و تجدر الاشارة هنا ان   

ول تلك التي س بق النظر فيها او اذا ثبت انها ل تقبل الشكاوى المجهولة 

بعد آ ن تقبل اللجنة الشكوى المقدمة،تخالف احكام المعاهدة 
100
، يجوز لها  

ذا تبينت آ ثناء الفحص وجود آ حد مع ذلك آ ن تقرر بال جماع رف ض الشكوى ا 

 .السايعة و العشرونآ س باب عدم قبولها المحددة في المادة 

ذا و الودية النزاعات بالطرق تسوية اللجنة تحاول و          تقدم ذلك في توفق لم ا 

ذا توصلت اللجنة ا لى تسوية ودية تعد  المعنية الدول ا لى و الوزراء لجنة ا لى تقارير ا 

راً يرسل ا لى الدول المعنية، ولجنة الوزراء، وكذلك السكرتير العام لمجس آ وروبا تقري

ذا لم يتم الوصول ا لى حل تعد اللجنة تقريراً مشفوعاً برآ يها يحال التقرير ا لى لجنة  ا 

كما يحال آ يضا ا لى الدول  .الوزراء،التي لها آ ن تبدي الاقتراحات التي تراها مناس بة

المعنية
101
 

ك  للجنة ان تمارس اختصاصها الا بعد آ ن يستنفد الشاكي جميع طرق ل يم      

الانتصاف الداخلية، وطبقا للمبادئ العامة المعترف بها في القانون الدولي، خلال 

102س تة آ شهر م  تاريخ القرار النهائي المتخذ في الداخل
. 

 

 :آ وروبية لحقوق ال نسان اللجنةالمتبعة امام الاجراءات -9

 :تمر بالمراحل التالية( الشكاوي)حية ال جرائية كانت الالتماسات م  النا    

                                                 
99

ِّفاقيِّة ال وروبية لحقوق ال نسان 21 ةراجع الماد -   .م  الت
100

ِّفاقيِّة ال وروبية لحقوق ال نسان 29و  21راجع المادتين  -   .م  الت
101

ِّفاقيِّة  99 ةراجع الماد -   .ال وروبية لحقوق ال نسانم  الت
102

ِّفاقيِّة ال وروبية لحقوق ال نسان 20 ةراجع الماد -   .م  الت
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 The European Commission onتتسلم اللجنة ال وربية لحقوق ال نسان  ـ5

Human Rights  الشكاوي الفردية م  ال فراد في الدول التي قبلت الاختصاص

القضائي للمحكمة ال وربية لحقوق ال نسان
103
. 

وعندها تحاول اللجنة ال وربية لحقوق ال نسان التوصل ا لى : يتقرر قبول الشكاو  ـ2

تسوية ودية مع آ طراف النزاع
104
. 

تحيل اللجنة ال وربية تقريرها ع  النزاع ـ في حال ال خفاق بالتوصل ا لى حل  ـ9

 ودي متضمناً الوقائع ورآ يها القانوني للفصل فيه ـ ا لى لجنة الوزراء في مجلس آ وربا

The Committee of Ministers. 

تتمتع لجنة الوزراء في مجلس آ وربا ـ وهي هيئة س ياس ية ـ بصلاحية تصديق  ـ2

 .آ و رفضه  تقرير اللجنة ال وربية لحقوق ال نسان

ذا وافقت لجنة الوزراء على تقرير اللجنة ال وربية لحقوق ال نسان فلها تقرير  ـ1 ا 

عادة الملف ا لى اللجنة ال وربية لحقوق ال   نسان التي تحيله بدورها ا لى التعويض، آ و ا 

المحكمة ال وربية لحقوق ال نسان ل صدار حكم قضائي نهائي في النزاع وتقرير منح 

حالة القضية ا لى . التعويض وهنا يجب ملاحظة آ نه ل يوجد نص اتفاقي يلزم اللجنة با 

                                                 
103

ِّفاقيِّة ال وروبية لحقوق ال نسان 21/5 ةراجع الماد -   .م  الت
104

ِّفاقيِّة ال وروبية لحقوق ال نسان م  20قي هذا الاطار تنص المادة  -   الت

  :في ال حوال ال تية 21للمادة تنظر اللجنة في الشكاوي التي تقدم طبقا " 

ذا كانت الشكوى مجهولة -آ     .ا 

جراءات تحقيق دولية آ خرى آ و  -ب ذا كانت اللجنة قد فحصت شكوى مطابقة لها ماديا م  قبل، آ و س بق تقديمها في ا  ا 

  .تسوية، آ و كانت ل تنطوي على وقائع جديدة

ذ 21ترفض اللجنة نظر آ ي شكوى تقدم لها طبقا للمادة  -2 ا ثبتت آ نها تخالف آ حكام المعاهدة الحالية، ول تستند بياناتها ا 

لى آ ساس، آ و تنطوي على تعسف في اس تخدام حق الشكوى  .ا 

ذا تبينت آ نها غير مقبولة طبقا للمادة  -3 ليها ا   ".20ترفض اللجنة آ ي شكوى ترد ا 
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المحكمة ال وربية لحقوق ال نسان حتى ولو انتهيى تقريرها ا لى حدوث انتهاك ل حكام 

حالة النزاع ا لى المحكمة. ال نسان الميثاق ال وروبي لحقوق  ويمك  للدولة المعنية طلب ا 

حالة تقرير اللجنة ال وربية لحقوق  ال وربية لحقوق ال نسان خلال ثلاثة آ شهر م  تاريخ ا 

 .ال نسان ا لى لجنة الوزراء

لغاءالذي قام  5009 الصادر س نة  55صدور البروتوكول رقم ب       ال وروبية نةاللج  با 

ال نسان وابعد لجنة الوزراء ع  لعب الدور الذي كان لها في النظام القديم ماعدا في  لحقوق

تطبيق احكام المحكمة، كما الغى ذات البروتوكول الطبيعة الاختيارية لقبول الدول الاعضاء 

لختصاص المحكمة، وكذلك قبول لجوء الافراد الى تلك المحكمة، وعوضت صلاحيات 

وتتمثل الاليات الاوربية لحماية حقوق الانسان . لجنة بغرفة مكونة م  س بعة قضاةال 
105
 

 المحكمة الاوربية لحقوق الانسان: الحالية في 

 المحكمة الاوربية لحقوق الانسان   :ثالثا
European Court of Human Rights 

 

لتفاقية ال وروبية م  ا 50، على آ ساس المادة 5010يناير  25تأ سست المحكمة في         

التحقق م    وظيفتها. هيئــة قضائية دوليــة مقرها في ستراســبورغ لحقوق ال نسان وهي

 ال وروبية لحقوق ال نســان احترام الدول الحقوق والضمانات المنصوص عليها في التفاقية

 .وبروتوكولتها

                                                 
105

 5009نوفمبر  5دخل حيز التنفيذ في  ساس يةحقوق ال نسان والحريات ال   الاوربية لاتفاقيةل( 55)البروتوكول رقم  - 

لى الرابع م  التفاقية  ت فيهستبدلا  لى  50المواد م  )النصوص القائمة لل قسام م  الثاني ا  ( 2)والبروتوكول رقم ( 10ا 

بداء ال راء الاستشارية بالقسم الثاني التالي م    ونوكولهذا البر الذي يمنح المحكمة ال وروبية لحقوق ال نسان صلاحية ا 

لى  50المواد م  )  (15ا 
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المحكمــة ال وروبية لحقوق  جاء تكوي  10الى  99المواد م   في بالضبط و الرابع  الباب في

.مهامها ممارسة كيفية و اختصاصاها ال نســان وتحديد
106
 

 

 :تشكيلة المحكمة و سير عملها  -5

ضمِّ المحكمة في عضويتها عددًا م  القضاة بقدر عدد الدول ال طراف في ت     

ِّفاقيِّة   م  ويتمِّ انتخاب هؤلء القضاة م  قبل الجمعية البرلمانية لمجلس آ وروبا،الت

 .بين قائمة تش تمل على آ سماء ثلاثة آ شخاص ترشحهم كل دولة م  الدول ال عضاء

آ ي آ نهم آ عضاء في المحكمة بصفتهم )ويكون القضاة م  ال شخاص المس تقلين      

(الشخصية ول يمثلون آ ي دولة
107

حيز النفاذ فا نهم  52، ومنذ دخول البروتوكول 

ويقوم هؤلء بانتخاب . لة للتجديديشغلون مناصبهم لمدة تسع س نوات غير قاب

، وآ مين سجل، (يكونان آ يضًا رئيسَي قسم)رئيس للمحكمة ونائبين للرئيس 

108 .ويتولى القضاة وضع مسودة النظام الداخلي للمحكمة. ونائبين ل مين السجل
 

 Registry: قسم التسجيل: تتأ لف المحكمة ال وربية لحقوق ال نسان م هيكليا      

 Grand، والغرفة الكبرى Chambers، وغرف Sectionsوخمسة آ قسام 

Chamber والهيئة العامة للمحكمة ،.Plenary Court
109

 

                                                 
106

 - Voir : Nicolas Hervieu ,La Cour européenne des droits de l’homme, stratège 

juridictionnel face aux enjeux brûlants de société ,La Revue Des Droits De l’Homme, 

Centre de Recherches et d’Etudes sur Les Droits Fondamentaux ,N° 06 ?Septembre 
2014 ,p 66 
 

107
 حقوق ال نسان والحريات ال ساس ية الاوربية لاتفاقيةل( 55)البروتوكول رقم م    22الى   29المواد م   - 

108
 . حقوق ال نسان والحريات ال ساس ية الاوربية لاتفاقيةل( 52)البروتوكول رقم م     29 المادة - 

109
 - Voir : Joël Andriantsimbazovina , La Cour européenne des droits de l'Homme, 

Edition Dalloz ,Nov,2024,p 64. 

https://www.librairiedalloz.fr/auteur/jo%C3%ABl-andriantsimbazovina/
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 :قسم التسجيل/ا

عداد الالتماسات آ و الطلبات وتهيئتها للنظر   الوظيفة الرئيسة لقسم التسجيل هي ا 

عداد الوثائق واس تكمال النواحي ال جرائية والمس اعدة آ مام المحكمة، وهذا يشمل ا 

يضم قسم التسجيل محامين . القانونية والمعلوماتية والعلاقات العامة والتوثيق

داريين وفنيين ومترجمين ويبلغ عددهم نحو  موظفا 029وا 
110

 ًً. 

 :و غرفها ; المحكمة آ قسام /ب

عدد ال قسام . تتأ لف المحكمة ال وربية م  آ قسام ودوائر ا ضافة ا لى الدائرة الكبرى 

كيلها التوزيع الجغرافي وتمثيل الجنسين وتمثيل النظم القانونية خمسة، ويراعى في تش 

ولكل قسم رئيس ونائب رئيس، ومسجل . المختلفة للدول ال طراف في الميثاق

 .ونائب مسجل

  :الهيئة العامة للمحكمة/ج

دارية  تتأ لف م  جميع قضاة المحكمة، وهي ذات صفة ا 

لقضاة يعادل عدد الدول ال عضاء في م  عدد م  ا المحكمة هذه تتأ لف يشريا        

مجلس آ وروبا، التي صدقت على التفاقية لحماية حقوق ال نسان والحريات 

ال ساســية
111
 دولة لكل واحد عضو بمعدل دولــة 20ويبلغ عــدد هذه الدول اليوم . 

يتم انتخاب هؤلء القضاة م  قبل الجمعية البرلمانية لمجلس آ وروبا م  بين قائمة تش تمل 

  .على آ سماء ثلاثة آ شخاص ترشحهم كل دولة م  الدول ال عضاء
                                                 
110

 - Voir : Nicolas Hervieu ,Op,Cit,p 67 

111
ِّفاقيِّة ال وروبية لحقوق ال نسان 99المادة -   .م  الت
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 :اختصاصات المحكمة ال وربية لحقوق ال نسان-2

تصلة بتفسير وتطبيق يشمل اختصاص المحكمة ال وربية لحقوق ال نسان جميع المسائل الم   

ذا دفع آ حد  الميثاق ال وروبي لحقوق ال نسان وملحقاته، وللمحكمة البت في اختصاصها ا 

ال طراف بعدم اختصاصها
112
: وتتمتع المحكمة ال وربية لحقوق ال نسان باختصاصين 

 .الاختصاص القضائي والاختصاص الاستشاري

 :الاختصاص القضائيـ ا 

ال وربية لحقوق  صاص و الاجراءات المتبعة امام المحكمةو سنتعرض هنا لنطاق الاخت  

  : ال نسان

 نطاق الاختصاص:  

تلتزم الدول ال طراف في الميثاق ال وروبي لحقوق ال نسان بأ ن تضم  لكل        

فرد خاضع للاختصاص ال قليمي ل حدى الدول ال طراف الحقوق المنصوص عليها في 

الميثاق وملحقاته
113
عت ا.   لمحكمة ال وربية م  مفهوم الاختصاص ال قليمي كما وسَّ

بحيث ل يقتصر على ال قاليم الوطنية للدول ال طراف بل يمك  آ ن يشمل ـ في ظل 

ولو تم تنفيذه خارج  ،ظروف اس تثنائية ـ عمل آ ي م  الدول ال طراف في الميثاق

ذا كانت آ ثار هذا العمل ترتبت خار  ج ال قليم ال قاليم الوطنية للدول ال طراف، آ و ا 

الوطني ل حدى الدول ال طراف في الميثاق، وهذا يشمل ال قليم الذي تمارس عليه 

قليمها الوطني ا حدى الدول ال طراف س يطرة فعلية ويقع خارج ا 
114
. 

                                                 
112

 .م  الميثاق ال وروبي لحقوق ال نسان 29ة الماد- 
 .م  الميثاق ال وروبي لحقوق ال نسان 95المادة  - 113

114
ِّفاقيِّة ال وروبية لحقوق ال نسان 09المادة  -   .م  الت

https://arab-ency.com.sy/law/details/25682/6#المحكمة_الأوربية_لحقوق_الإنسان_
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 المؤهلة قانونا وحدها هي بالتفاقية المرتبطة الدولتجدر الاشارة في الاخير ان       

 بحقوق المتعلقة  تنزاعاال  في للنظر عليها مدعى آ و مدعية المحكمة هذه آ مام للمثول

نهائية آ حكامها تعتبر و ، ال ساس ية الحريات و ال نسان
115
 اس تئناف ل ي قابلة غير و 

تنفيذها ال شراف على مهمة الوزراء لجنة وتتولى
116
. 

لزامي للنظر في شكاوي ال فراد      تتمتع المحكمة ال وربية لحقوق ال نسان باختصاص ا 

وهذا يشمل ال شخاص . للميثاق ال وربي لحقوق ال نسان 52لملحق بموجب ا

ضد دولة طرف في  ،الطبيعيين والمنظمات الدولية غير الحكومية ومجموعات ال فراد

الميثاق لنتهاكها حكماً آ و آ كثر م  آ حكام الميثاق 
117
ول يشترط الميثاق آ ن يكون . 

لمش تكي منها، فكل فرد خاضع مقدم الالتماس آ و الطلب متمتعاً بجنس ية الدولة ا

للاختصاص ال قليمي ل حدى الدول ال طراف يس تطيع اللجوء ا لى المحكمة ال وربية 

وكذلك ل يشترط الميثاق بالنس بة لمواطني الدول ال طراف آ ن . لحقوق ال نسان

يكونوا مقيمين في دولهم
118
. 

 ا جراءات التقاضي آ مام المحكمة ال وربية لحقوق ال نسان: 

ليها على تدر       س المحكمة ال وربية لحقوق ال نسان الطلبات والعرائض المقدمة ا 

صدار حكم في آ ساس : مرحلتين مرحلة البت في مقبوليتها، ثم النظر في الالتماس وا 

 .النزاع
                                                 

115
 . حقوق ال نسان والحريات ال ساس ية الاوربية لاتفاقيةل( 52)البروتوكول رقم م    34المادة  - 

116
 -Voir : Françoise Tulkens,La Cour européenne des droits de l’homme : le chemin 

parcouru, les défis de demain, Les Cahiers de droit ,Volume 53,  , N° 2, juin 2012 , pp. 

189-457 
 

117
 .م  الميثاق ال وروبي لحقوق ال نسان 92المادة  - 

118
 - Voir : Joël Andriantsimbazovina , Op,Cit, p 66. 

https://www.erudit.org/fr/revues/cd1/2012-v53-n2-cd0121/
https://www.erudit.org/fr/revues/cd1/2012-v53-n2-cd0121/
https://www.erudit.org/fr/revues/cd1/2012-v53-n2-cd0121/
https://www.erudit.org/fr/revues/cd1/2012-v53-n2-cd0121/
https://www.librairiedalloz.fr/auteur/jo%C3%ABl-andriantsimbazovina/
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تعقد المحكمة جلساتها بتشكيلة القاضي المنفرد آ و لجنة القضاة الثلاثية آ و الغرف 

ة الكبرى المؤلفة م  س بعةَ عشر قاضياً المؤلفة م  س بعة قضاة آ و الغرف
119
. 

جري جلسات المحكمة بصورة علنية ما لم تقرر الغرفة خلاف ذلك م  تلقاء     ت

تتصف ال جراءات آ مام المحكمة بالصفة . ذاتها آ و بناء على طلب آ حد ال طراف

. الاس تماع ا لى الشهود ومناقش تهم وطلب الخبراء وتقديم المرافعات وال دلة: القضائية

واللغتان الرسميتان المس تخدمتان آ مام المحكمة ال وربية . وقلما تجري المرافعات الشفهية

لحقوق ال نسان هما ال نكليزية آ و الفرنس ية
120
. 

 :Advisory Opinionsـ الاختصاص الاستشاري  ب

ذ يجوز . يقتصر حق طلب الرآ ي الاستشاري على لجنة الوزراء في مجلس آ وربا    ا 

بداء الرآ ي  للغرفة الكبرى في المحكمة ال وربية وبناء على طلب م  لجنة الوزراء ا 

الاستشاري في آ ي مسأ لة تتصل بتفسير آ حد آ حكام الميثاق آ و ملحقاته وذلك وفق 

 :الشروط التالية

آ ل يتضم  طلب الرآ ي الاستشاري آ ي مسأ لة تتصل بمضمون آ و جوهر آ و  <

 .ق آ و ملحقاتهنطاق آ ي م  الحقوق المنصوص عليها في الميثا

آ ل يتعلق طلب الرآ ي الاستشاري بمسأ لة آ و قضية آ و ا جراء قيد النظر آ و يجري  <

عدادها ل حالتها ا لى المحكمة .ا 
121
 

.آ ن يذكر آ س باب طلب الرآ ي الاستشاري <
122
 

                                                 
119

 .م  الميثاق ال وروبي لحقوق ال نسان 20المادة  - 
120

 - Voir : Françoise Tulkens,Op,Cit, p201. 
121

 .م  الميثاق ال وروبي لحقوق ال نسان 20المادة  - 
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وللقاضي الذي يخالف ا جماع . يصدر الرآ ي الاستشاري بأ غلبية آ صوات القضاة <

.القضاة ا صدار رآ ي منفصل
123
 

ز البروتوكول رقم 2959وفي عام         هذا الاختصاص، حيث منح المحاكم  50، عزِّ

مكانية طلب آ راء استشارية م  المحكمة ال وروبية، مما  العليا في الدول ال طراف ا 

ع نطاق تأ ثيرها في القوانين الوطنية وسِّ
124
. 

لزامية ال راء الاستشارية     تفاقية آ ما ع  مدى ا   ، فبالرجوع ا لى نصوص ال 

نه ل يوجد ما يبين آ ن ال راء الاستشارية لها قوة ال لزام  والبروتوكولت الملحقة بها فا 

اتجاه م  طلبها،فهدف الرآ ي الاستشاري هو خلق فرصة حوار قانوني قضائي بين 

هذه المحاكم والهيئات التي تطلب الرآ ي الاستشاري ويمك  لهذه الهيئات آ ن تطبق 

ية حتى ولو لم يك  ملزما لهاهذا الرآ ي في آ حكامها القضائ 
125

 :لخصائص ال ساس ية للمحكمة ال وروبية لحقوق ال نسانا-9

تتميز المحكمــة ال وروبية لحقوق ال نســان بمجموعة م  الخصائص يمك  اجمالها فيما 

 : يلي

                                                                                                                                                         
122

 -Heintze, Hans-Joachim. “The European Court of Human Rights and the 

Implementation of human rights standards during armed conflicts”. German Yearbook 

of International Law 45 (2003): 60-81 

 م  قانون المحكمة ال وروبية لحقوق ال نسان 20و 92راجع المادتان  - 123
124

ل حديثا حيز دخ ، و2013ه في آ كتوبر ة لحقوق الانسان  تم اعتماديالاوري  الملحق بالتفاقية، 50البروتوكول رقم  - 

وكانت  .، بعد آ ن تم اس تكمال شرط مصادقة عشر دول آ عضاء في منظمة مجلس آ وروبا2018آ بريل  50النفاذ في 

، منظمة مجلس  محمد آ مين الميداني : انظر. الجمهورية الفرنس ية هي الدولة العاشرة التي صادقت على هذا البروتوكول

ئاتها، وحماية حقـوق ال نسـان وتعزيزها، الطبعة ال ولى، منشورات شركة المؤسسة الحديثة للكتاب، آ هدافها، هي  .آ وروبا

 .2959طرابلس، لبنان، 
125

 - Voir : Joël Andriantsimbazovina , Op,Cit, 

https://www.librairiedalloz.fr/auteur/jo%C3%ABl-andriantsimbazovina/
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  لزامي لسلطة جميع الدول ال عضاء في مجلس آ وروبا تخضع بشكل تلقائي وا 

 .اختصاص المحكمة

 ذا  ويجوز ل ي دولة عضو في مجلس آ وروبا تقديم دعوى آ مام المحكمة ، ا 

ِّفاقيِّة ال وروبية لحقوق  زعمت آ ن هناك دولة آ خرى م  ال عضاء تخرق الت

م   99الطلبات التي قدمتها الدول حسب ما ورد في المادة )ال نسان 

ِّفاقيِّة ال وروبية لحقوق ال نسان (.الت
126
  

  ًحالة الشكاوى آ يض مواطنو دولة )ا ا لى المحكمة م  قبل آ ي آ شخاص وتجوز ا 

ِّفاقيِّة ال وروبية لحقوق ال نسان، لجئون، عديمو الجنس ية، وم   طرف في الت

، آ و (القصرِّ الذي  ل يتمكنون م  القيام بذلك محليًا بسبب القوانين الوطنية

 المنظمات غير الحكومية، آ و مجموعات م  ال فراد الذي  يزعمون بأ نهم ضحايا

ِّفاقيِّة ال وروبية  شكاوى ال فراد، حس بما )لنتهاك الحقوق التي تدافع عنها الت

ِّفاقيِّة ال وروبية لحقوق ال نسان 92ورد ذكرها في المادة   .م  الت

  عاقة الممارسة والدول ال عضاء في مجلس آ وروبا ملزمة بعدم القيام بأ ي شكل با 

الفعالة لحق ال فراد بشأ ن تقديم طلبات
127
. 

 لمقدمي الطلبات م  ال فراد تقديم شكاواهم بأ نفسهم، باس تخدام نموذج  ويجوز

وعلى آ ية حال، عند تقديم الطلب، يوصى . متوفر لدى آ مانة قلم المحكمة

وقد آ نشأ ت المحكمة نظامًا للمساعدة . هؤلء باللجوء ا لى التمثيل القانوني

                                                 

126
مت . دًا آ ن تتقدم دولة عضو بادعاءات ضدِّ دولة آ خرىم  النادر ج -  نشاء المحكمة، قخد  دعوى بالمقارنة بما  50ومنذ ا 

وتحدث القضايا المقدمة م  دول غالباً في الس ياق ال عم للنزاعات، مثل قضية آ يرلندا . يزيد على مئات ال لف قدمها آ فراد

قدمتها  2007نات والتسعينات آ و القضايا الثلاث منذ س نة ضد المملكة المتحدة وقضية قبرص ضد تركيا في الس بعي 

 .جورجيا ضد روس يا
127

نسان 92المادة  -   .م  التِّفاقيِّة ال وروبية لحقوق ال 
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لدفع آ تعاب  القانونية لمقدمي شكاوى الذي  ل تتوفِّر لديهم موارد كافية

التمثيل
128
. 

 وتخضع الطلبات الفردية لشروط القبول التي تفسرِّ دومًا لصالح الضحية. 

وهكذا فا ن المعيار المتعلق بطرق الانتصاف المحلية والتي تمِّ استنفادها يمك  

م   -عندما يصبح م  غير الممك  : رفضه م  قبل المحكمة ل س باب عديدة

ر في اللجوء ا لى المح -الناحية العملية  ذا لم يك  هناك تأ خير غير مربرَّ اكم ا 

ال جراءات الوطنية
129

ذا قامت الدولة وحدها بمباشرة تلك ال جراءات  ؛ آ و ا 

حالة الدعوى ا لى المحكمة، في محاولة لتفادي الخضوع لسلطة  فور ا 

 130.ااختصاصه

في الاخير ورغم كل المزايا و الايجابيات التي تميز النظام الاوربي لحماية  -

تبقى هناك محموعة م  التحديات ره   حققهاوالنجاحات التي  الانسان حقوق

 : المواجهة و على راسها

صعوبات في تنفيذ آ حكام ال عديد العملي حيث بين الواقع : عدم الامتثاول .5

 .المحكمة ال وروبية لحقوق ال نسان

تؤثر النزاعات الس ياس ية داخل الدول ال عضاء على  :التوترات الس ياس ية .2

 .حقوق ال نسان حماية

                                                 
128

 - Voir : Françoise Tulkens,Op,Cit, p204. 

129
لى التفاقية ال وروبية لحقوق ال  "حمد آ مين الميداني،  : انظر  -  ، مجلة الجنان "نسانبروتوكولن جديدان مضافان ا 

، ص 2013ديسمبر، /كانون ال ول-يونيو/، حزيران1-2لحقوق ال نسان، جامعة الجنان، طرابلس، لبنان، عدد مزدوج 

521-505. 
130

 -  See :Pejic, Jelena. “The European Court of Human Rights’ Al-Jedda judgment: the 

oversight of international humanitarian law”. International Review of the Red Cross 883 

(September 2011): 837-851 
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نتيجة تزايد القضايا  كبيرة  تواجه المحكمة ال وروبية ضغوطًا :ال عباء القضائية .9

 .المعروضة عليها

درجة التزام الدول ال عضاء بمعايير حقوق  ذلك ان التفاوت في الالتزام .2

 .وفقا للمصالح و الس ياسات الداخلية لكل دولة   تتتفاو  ال نسان

 

 القسم الثاني 

 الامريكية لحماية حقوق الانسانالاليات 
 

اللجنة الامريكية لحماية حقوق الانسان و المحكمة الامريكية لحماية حقوق ( 

 (الانسان

 

 

تفاقيتين دوليتين, لنظام ال مريكي لحماية حقوق ال نسانا على ميثاق , مؤسس على ا 

تفاقية ال مريكية المتعلقة بح, 5029منظمة الدول ال مريكية لس نة  قوق وعلى ال 

آ ما آ ليات الحماية هي على غرار , 5009والتي دخلت حيز النفاذ في س نة , ال نسان

والمحكمة  ,اللجنة ال مريكية لحقوق ال نسان, المجلس ال وروبي في النظام ال وروبي

ست س نة  تفاقية ال مريكية  5000ال مريكية لحقوق ال نسان التي آُسِّ على آ ساس ال 

 .لحقوق ال نسان
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 وواجباته ال نسان لحقوق ال مريكية لتفاقيةا :اول

 التفاقية وتتكون. "حلف سان خوس يه كوس تاريكا"وتعرف هذه التفاقية بـ        

.مادة 32 و مقدمة م  محتواها في
131

لحقوق  دقيقا و شاملا تقنينا تضمنت وقد 

 فاقيةالت مع الجوانب بعض في تطابقها و بههاتشا رغم و .العامة والحريات ال نسان

ل لحقوق ال نسان ال وروبية  م  كثير على النص في وشمولية تفصيلا آ كثر آ نها ا 

 آ غفلتها التي والثقافية والاجتماعية والحقوق الاقتصادية والس ياس ية المدنية الحقوق

 .سابقتها

 و مهمين التزامين بموجبها المتعاقدة الدول على تفرض نهاآ   التفاقية هذه يميز ما ولعل

 :هما

 .التفاقية في المقننة الحريات و الحقوق باحترام الالتزام -

 .التفاقية مضمون مع تتفق و تتلاءم حتى الداخلية التشريعات بتعديل الالتزام -

يمك  القول بان التفاقية ال مريكية لحقوق ال نسان قد سارت على ذات النهج       

نشائه الذي تراقب مدى تمتع  ل جهزةا سارت عليه التفاقية ال وربية م  خلال ا 

الافراد بحقوقهم وحرياتهم م  جهة والتأ كد م  احترام الدول ال طراف للتزامها التي 

     :وتتتمثل هذه الاجهزة الرقابية في. آ خذتها على عاتقها في هذه التفاقية م  جهة آ خرى

  اللجنة ال مريكية لحقوق ال نسان 

 المحكمة ال مريكية لحقوق ال نسان . 

                                                 
131

 )5009يوليو  59، والتي دخلت حيز التنفيذ في 5000نوفمبر  22المعتمدة في )التفاقية ال مريكية لحقوق ال نسان  - 
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 لجنة البلدان ال مريكية لحقوق ال نسان  :نياثا

 American Commission on Human Rights-Inter  

للجنة ال مريكية لحقوق ال نسان هي هيئة لمنظمة الدول ال مريكية آ نشئت ا        

لتشجيع مراقبـة والدفاع ع  حقوق ال نسان، ولكي تعمل كهيئة استشارية للمنظمة 

ِّفاقيِّة ال مريكية المتعلقة بحقوق وفي ا .في هذا المجال لحقيقة تمِّ تأ سيس اللجنة قبل الت

على آ ساس ال علان ال مريكي لحقوق وواجبات  5010ال نسان، فقد تأ سست في 

  5009ال نسان، الذي تمِّ اعتماده في بوغوتا عاصمة كولومبيا، عام
132
ِّفاقيِّة .  لِّ آ ن الت ا 

بمهمة الدفاع ع  حقوق ال نسان وتعزيزها في ا تهفمريكية المتعلقة بحقوق ال نسان كلال  

 ( م  المعاهدة ال مريكية لحقوق ال نسان 15-92الموادِّ )ال مريكتين 

 :تشكيل اللجنة و سير عملها -5

م  س بعة آ عضاء مس تقلين يتمِّ انتخابهم  ال مريكية لحقوق ال نسان اللجنة تتأ لف     

قائمة مرشحين تقترحها الدول  م  قبل الجمعية العامة لمنظمة الدول ال مريكية م 

عادة انتخابهم مرة واحدة  ال عضاء، وتس تمرِّ مدة عضويتهم آ ربع س نوات، ويمك  ا 

تفاقية في آ عضاء اللجنة ال مريكية لحقوق ال نسان آ ن يكونوا م   .فقط شترط ال 

                                                 

عد تعديل ميثاق الدول ، و تطور دورها ب5010انشات هذه اللجنة بقرار م  مجلس وزراء الخارجية س نة  -  132

، و بعد دخول التفاقية الامريكية لحقوق الانسان حيز التنفيذ اس تكملت 5009تنفيذ س نة ال الامريكية الذي دخل حيز 

 .اللجنة دورها
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المنتمين ل حدى الدول ال عضاء في منظمة الدول ال مريكية، و ل يشترط آ ن تكون 

تفاقية لحقوق ال نسانالدولة ال ليها طرفا في ال  تي ينتمون ا 
133 

وتعقد اللجنة ثلاث جلسات س نوية على ال قل، وعادة ما تكون في      

تشكل ال غلبية المطلقة ل عضاء اللجنة  .واش نط ، ولك  يمك  عقدها في مكان آ خر

ات تصـدر القـرار –فيما يتعلق بتلك الدول ال طراف في التفاقية. نصابا قانونيا

بال غلبيـة المطلقـة ل صوات آ عضاء اللجنة في تلك القضايا الواردة في التفاقية 

ال مريكية لحقوق ال نسان وهـذا النظام ال ساسي، وفي القضايا ال خرى يكون 

مطلوبا ال غلبية المطلقة لل عضاء الحاضري 
134
 

لمنظمة الدول  وترفع اللجنة تقارير ع  نشاطاتها الس نوية ا لى الجمعية العامة       

 .ال مريكية

 :مهام اللجنة  -2

اس تلام وتحليل والتحقق م  في  ال مريكية لحقوق ال نسان اللجنة تتمثل مهام      

م  ” مراسلات“، المقدمة م  المنظمات غير الحكومية وال فراد، آ و ”الالتماسات“

لدول الدول ال طراف، بشأ ن انتهاكات حقوق ال نسان التي ترتكبها دولة عضو م  ا

                                                 
مصطفى عبد الغفار ، ضمانات حقوق ال نسان على المس توى ال قليمي ، مركز القاهرة لدراسات حقوق ال نسان،  - 133

 951ص

134
 59 المادة-  
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(21و 22المادتان )ال طراف 
135
و نشير هنا ان التظر في هذه الالتماسات مرهون .

 :بشروط اهمها

 (90م)استنفاذ س بل الانتصاف الوطنية  -

 .الحكم النهائي الضحيةاشهر م  تاريخ تلقي  90ان بقدم الالتماس في غصون  -

 ه للتسوية بموجب اجراءات دوليةنتظر النظر فيان ل تكون الالتماس ي  -

 (90م).اخرى

، توصياتوقد ينتج ع  هذه العرائض تسوية ودية آ و يمك  آ ن تقدم اللجنة     

ذا  ويجوز للجنة آ ن تحيل القضية ا لى محكمة البلدان ال مريكية لحقوق ال نسان ا 

 و نشير هنا ان  .ل لتوصيات اللجنةرفضت الدولة الامتثا

و تجري في مجال موضوع معين  ا تقوم لجنة البلدان ال مريكية بتحقيقاتوعادة م    

، كما اس تنتاجاتهاوم  ثم تصدر تقارير ع   ، زيارات ميدانية للدول المعنية 

تعنى بحقوق  مقرر خاص معني بدول معينة ع  مواضيع معينة وآ وجدت اللجنة

 .ويصدر المقرر الخاص تقارير ومنشورات آ خرى ، الانسان

                                                 

135
يحق ل ي شخص آ و جماعة آ و آ ية هيئة ) م  التفاقية ال مريكية لحقوق ال نسان على ما يلي  44وتنص المادة  - 

غير حكومية معترف بها قانونًا في دولة آ و آ كثر م  الدول ال عضاء في المنظمة، آ ن ترفع ا لى اللجنة عرائض تتضم  

 .(.ل دولة طرفشجباً آ و شكاوى ضد آ ي خرق لهذه التفاقية م  قب

 
 

http://www.oas.org/en/iachr/decisions/cases_reports.asp
http://www.cidh.oas.org/pais.eng.htm
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تصدر اللجنة آ يضا تقارير س نوية تتضم  معلومات كثيرة متنوعة ع  قضايا     

وتقارير ع  آ نشطة المقرري ، " قطرية مصغرة"فردية وزياراتها الميدانية وتقارير 

 .اللجنة آ يضا مع المجتمع المدني في جلسات اس تماع ع  قضايا معينةوتشارك 

 

 المحكمة الامريكية لحماية حقوق الانسان  :ثانيا

Inter-American Court of Human Rights 
 

ها سان خوزيه في كوس تاريكا  المحكمة الامريكية لحماية حقوق الانسان     التي مقرِّ

وقد تأ سست في . ال مريكية لحماية حقوق ال نسان هي الجهاز القضائي لنظام البلدان

ِّفاقيِّة ال مريكية المتعلقة بحقوق ال نسان وتأ سست فعليًا في  5000عام  بموجب الت

ِّفاقيِّة حيزِّ التنفيذ1979عام  غرضها تطبيق وتفسير التفاقية  .، بعد آ ن دخلت الت

 .ال مريكية لحقوق ال نسان

 :تشكيل المحكمة و سير عملها-5

م  مواطني الدول آ عضاء منظمة الدول ال مريكية  –ون المحكمة م  س بعة قضاة تتك

يتم انتخابهم بشكل فردي م  بين القضاة ذوي المكانة ال خلاقية العالية وذوي  –

 –الاختصاص المعترف به في مجال حقوق ال نسان م  قبل الدول آ طراف التفاقية 

م  بين قائمة الذي  ترشحهم م  تلك  –كية آ ثناء الجمعية العامة لمنظمة الدول ال مري 

عادة انتخابهم مرة واحدة فقط و تجدر الاشارة  .الدول لمدة ست س نوات، ويجوز ا 

لك  , هنا انه لبد آ ن يكون القضاة تابعين لدولة عضو في منظمة الدول ال مريكية

تفاقية فقط  وهذا يبين آ ن المحكمة ليس, ليس المهم آ ن يكونوا م  دولة عضو في ال 
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تفاقية ال مريكية لحقوق ال نسان بل كذلك آ لية في منظمة الدول , آ لية في ال 

ال مريكية
136
. 

تنتخب المحكمة م  بين آ عضائها رئيساً ونائباً للرئيس اللذي  يعملان لمدة س نتين، ويجوز 

عادة انتخابهم لمرة واحدة س نوات ويتم اختيارهم ع   9، وتنتهيي ولية ثلاثة منهم بعد  .ا 

.ق القرعةطري
137
 

 :اختصاصات المحكمة-2

 :تتمتع المحكمة باختصاص مزدوج اختصاص قضائي و اخر استشاري 

 

 الاختصاص القضائي: 

آ ن التصديق على التفاقية ل يكفي وحده للخضوع للولية  تجدر الاشارة بداية

نما يلزم ا صدار ا علان خاص م  طرف الدول الطرف اعمال لنص المادة   02اللازمة ا 
138

ل بمك  عرض  م  جهة و م  جهة اخرى التفاقية ال مريكية لحقوق ال نسان م 

نكار لختصاص  النزاع على المحكمة قبل عرضه على اللجنة اول لن ذلك يعد ا 

وهذا م  شأ نه هدم نظام التفاقية والخروج ع  نظام  اللجنة ووظائفها في التفاقية

تفاقية فا ن اختصاص المحكمة ينعقد م  ال 15الحماية الذي آ تت به، فحسب المادة 

اللجنة لتقريرها على الدولة  خلال مدة ثلاث آ شهر التي تبدآ  م  تاريخ عرض

                                                 
136 - Juliane Kokott .L.M –Le système interaméricain de protection des droits de l' 

homme – revue égyptienne de droit international – volume 42 – 1986 , p 283, 284. 
 انترنت 137
ل ي دولة طرف عندما تودع وثيقة  يمك : "  نهم  التفاقية ال مريكية لحقوق ال نسان با 02تنص المادة  - 138

تصديقها آ و انضمامها لهذه التفاقية آ و في آ ي وقت لحق آ ن تعل  آ نها تعترف باختصاص المحكمة الملزم في ذات 

و يمك  صدور  "... نفسه دونما حاجة ا لى اتفاق خاص في كل المسائل المتعلقة بتفسير هذه التفاقية آ و تطبيقها

آ و بشرط المقابلة، آ و تحديد المدة آ و القضايا ثم يقدم ا لى ال مين العام آ و المحكمة ، و  ذلك ال علان دون شروط،

تختص المحكمة هنا بتفسير و تطبيق آ حكام القضايا المتعلقة بهذه التفاقية ،بشرط قبول الدول ال طراف بهذا 

 الاختصاص سواء ع  طريق اتفاق خاص آ و ا علان خاص
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حالتها للمحكمة بواسطة اللجنة آ و  المعنية، فخلال هذه الفترة يمك  تسوية القضية آ و ا 

 .الدولة المعنية

ع  طريق اللجنة اعمال  كما يمك  لل فراد آ يضا اللجوء ا لى المحكمة بطريقة غير مباشرة

م  التفاقية ذلك ان حق اللجوء ا لى المحكمة بطريقة مباشرة هو  05/5لنص المادة 

ويمك  لل حكام التي تصدرها المحكمة آ ن تشمل . حق اللجنة والدول ال طراف فقط

ذ نادرًا ما تنصِّ آ ليات حقوق ال نسان الدولية على مثل . التعويض للطرف المتضرر ا 

 .نيةهذه ال مكا

وحين  ، يحق للمحكمة في حالت الخطورة الشديدة والحالت الطارئة        

آ ن  ، يتطلب ال مر تلافي ضرر ل يمك  ا صلاحه يمك  آ ن يصيب آ حد ال شخاص

تتخذ م  ال جراءات التحفظية ما ترى آ نه يعد ملائما ومتصلا بموضوع القضية 

ات بناء على طلب اللجنة حتى المطروحة عليها، بل يمكنها آ ن تتخذ هذه ال جراء

ليها قبل آ ن تحال القضية ا 
139

 

يعد تنفيذ آ حكام المحكمة ال مريكية لحقوق ال نسان آ كثر النقاط ضعفا في         

ذ لم يتضم  تنظيم مراقبة آ حكام المحكمة ولم يعهد  النظام ال مريكي لحقوق ال نسان ا 

تفاقية آ و ن ا لى آ ي جهاز كمة ال ساسي آ و لحتتها ام المحظبذلك، ولم تتضم  ال 

 .الداخلية آ ي تدابير تتبع لتنفيذ قرارات آ و آ حكام المحكمة

وتقتصر صلاحية المحكمة في حالة عدم التنفيذ م  قبل الدولة المحكوم عليها آ ن     

تعرض هذا ال مر في تقريرها الس نوي الذي تحيله للجمعية العامة لمنظمة الدول 

عرض على الجمعية التوصيات التي تراها ملائمةويمك  آ يضا آ ن ت ، ال مريكية
140
 

                                                 
139

، مركز القاهرة لدراسات حقوق  "ضمانات حقوق ال نسان على المس توى ال قليمي"ار ، مصطفى عبد الغف : انظر -  

 .951ال نسان، ص
140

تفاقية ال مريكية لحقوق ال نسان 01المادة  - -   .م  ال 
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 صاص الاستشاريختالا: 

ِّفاقيِّة       صدار الفتاوى الاستشارية التي تخصِّ تفسير الت تختصِّ المحكمة با 

ال مريكية المتعلقة بحقوق ال نسان والمعاهدات ال خرى التي تخصِّ حماية حقوق 

  .ة آ جهزة منظمة الدول ال مريكيةوآ ية قضية لها علاقة بسلط ال ميركيتينال نسان في 

م  الناحية العملية فا ن لجنة الدول ال مريكية لحقوق ال نسان هي الجهاز  و        

وقد منحت المادة ذاتها الدول  ، الوحيد الذي طلب آ راء ا ستشارية م  المحكمة

ال عضاء في منظمة الدول ال مريكية آ يضا الحق في طلب آ راء ا ستشارية حول مدى 

 .فق قوانينها الداخلية مع الصكوك الدولية التي يجوز طلب ال ستشارة بشأ نهاتوا

 ،تعرضت المحكمة في آ رائها ال ستشارية ا لى جملة م  المسائل والموضوعات     

وبحثت في , تأ كدت على الطبيعة الخاصة للصكوك الدولية الخاصة بحقوق ال نسان

تفاقية على عقوبة  ستنفاذ طرق , ال عدامالقيود المفروضة بموجب ال  وفي شرط ا 

وفي غيرها م  , وفي الحق في ال علام بالمساعدة القنصلية,  الطع  الداخلية المتاحة

تفاقية كما آ شارت المحكمة ا لى آ ن آ ثار ا ختصاصها , المسائل ذات الصلة بتطبيق ال 

تنسحب على مشاريع القوانين وليس على القوانين النافذة فعلا , ال ستشاري

فحسب
141
 

 

 

 

 

 

                                                 
141

دار , الجزء ال ول, المصادر ووسائل الرقابة, القانون الدولي لحقوق ال نسان, محمد خليل الموسى, محمد يوسف علوان - 

 .292ص , 2991, الطبعة ال ولى ,ال ردن, عمان, لثقافة للنشر والتوزيعا
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  لثالقسم الثا

 ية لحماية حقوق الانسانفريق الاليات الا

 

على انشاء نظام افريقي لحقوق  -سابقا - يةالافريق  الوحدةعملت منظمة      

تبني الميثاق الافريقي لحقوق الانسان تجسد ذلك في  ،ان في القارة السوداء الانس

ز الحقوق و الحريات الذي جاء بالية جديدة لحماية و تعزي، 5095و الشعوب س نة

وبعد تبني . للجنة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوبا المكفولة في الميثاق وهي

تم  ،الافريقي لحقوق الانسان و الشعوب  الملحق بالميثاق 5009س نة  برتوكول

بة اكثر فعالية و الشعوب م  اجل رقا الافريقية لحقوق الانسان المحكمةانشاء 

 .لحقوق الانسان و الحقوق و الحريات الاساس ية في القارة الافريقية

 لحقوق ال نسان والشعوب الافريقي الميثاق :اول

لحقوق ال نسان والشعوب م  ديباجة وثمان وس تين  الافريقي يتأ لف الميثاق    

مادة
142

كافة  ذنب، وبعد آ ن آ كدت الديباجة حرص حكومات الدول ال فريقية على 

آ شكال الاس تعمار وال خذ بالحس بان تقاليد وقيم الحضارة ال فريقية في استيعاب وفهم 

حقوق ال نسان والشعوب، تم النص على جملة م  الحقوق الجوهرية والحريات 

نسان ومنها حقه في الحياة والحرية الشخصية واحترام الكرامة وعدم  ال ساس ية للا 

هانة آ و الاسترقاق آ و التعذيب آ و المعاملة الوحش ية، حق ال نسان في  تعريضه للا 

 .محاكمة عادلة، حقه في ممارسة الشعائر الدينية والتنقل وحماية الملكية الخاصة

                                                 

اكنوبر  25 حيز التنفيذ في والتي دخل   5095يونيو  20في  المعتمد)الميثاق ال فريقي لحقوق ال نسان والشعوب - 142

5090) 
 

http://www.achpr.org/


81 

 

ولم يفت الميثاق ال شارة ا لى حقوق الشعوب آ و ما تسمى بحقوق التضام         

اردها كحق الشعوب في الوجود وحقها في تقرير مصيرها والتصرف في ثرواتها ومو 

في تقرير مصيرها والتصرف في ثرواتها ومواردها الطبيعية وحقها في  الطبيعية وحقها

 .التنمية الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

غفاله لبعض الحقوق والحريات التي نصت عليها  وما يعاب على الميثاق ال فريقي ا 

مكا نية تجريد المواثيق الدولية فقد تجاهل عمدا حق ال ضراب حق الجنس ية وا 

الشخص منها الحق في الزواج وتكوي  ال سرة كما آ ن حقوق المرآ ة بقيت دون 

 . ضمانات في ظل هذا الميثاق

وينص الميثاق الافريقي لحقوق الانسان و الشعوب ع  انشاء لجنة على        

تنشأ  ) م  الميثاق والتي نصت على ان  99غرار الاليات الاقليمية و ذلك في المادة 

ليها في  طار منظمة الوحدة ال فريقية لجنة آ فريقية لحقوق ال نسان والشعوب يشار ا  ا 

وذلك م  آ جل النهوض بحقوق ال نسان والشعوب في آ فريقيا " اللجنة"فيما يلي باسم 

 ( ..وحمايتها

 و غاب النص ع  انشاء محكمة افريقية على غرار الاليات الاقليمية الاخرى، 

 0حق بالميثاق ال فريقي لحقوق ال نسان والشعوب في عتمد بروتوكول ملا لك    

بَل منظمة الوحدة ال فريقية، ودخل حيز النفاذ في  5009 ويوني   2992يناير 21م  ق 
143
وينشئ هذا البروتوكول المحكمة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوب التي تتميز . 

                                                 
143

و  5009 المعتمد في يونبو) الشعوبالبروتوكول الخاص بالميثاق ال فريقي ل نشاء المحكمة ال فريقية لحقوق ال نسان و  - 

: court-http://hrlibrary.umn.edu/arab/afr- متوفر على الرابط (2992يناير  21دخل حيز التنفيذ في 

pro.html  52/52/2922تاريخ التصفح 

 

 

http://hrlibrary.umn.edu/arab/afr-court-pro.html
http://hrlibrary.umn.edu/arab/afr-court-pro.html


82 

 

ل نسان، استنادًا باختصاص قضائي على الحالت والنزاعات بشأ ن انتهاكات حقوق ا

ما ا لى الميثاق ال فريقي آ و ا لى آ ي صك لحقوق ال نسان تم التصديق عليه م  الدولة  ا 

وهذه المحكمة مؤهلة لفحص انتهاكات الميثاق ال فريقي لحقوق ال نسان . المعنية

وكذلك انتهاكات الميثاق ال فريقي لحقوق الطفل ورفاهيته الذي اعتمد في  ،والشعوب

، والبروتوكول الملحق بالميثاق ال فريقي لحقوق ال نسان 5009 س نة آ ديس آ بابا في

 .2999والشعوب بشأ ن حقوق المرآ ة في آ فريقيا، الموقَّع عليه في مابوتو في س نة 

 :تتمثل هذه الاليات الافريقية في عليه و  

 للجنة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوبا -

 كمة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوبالمح -

 

 للجنة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوبا :ثانيا 

للدفاع ع  " جهاز تنفيذى هي اللجنة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوب        

5090يو تم انشاءها فعلياً فى يول نسان الافريقي ومراقبة تطبيقها، حقوق الا
144
 ، 

آ ثناء انعقاد الدورة الثالثة والعشرون لمؤتمر رؤساء دول وحكومات منظمة الوحدة 

وحدد مقراً لها فى بانجول عاصمة جامبيا وتم  ،"آ ديس ابابا"ال فريقية المنعقدة فى 

قرار اللغات الرسمية فيها وهي  واعتمدت لحتتها  ، (العربية وال نجليزية والفرنس ية)ا 

، ول همية اللجنة قد آ فرد 5099في فبراير " الس نغال – بداكار" مؤتمر التنفيذية فى

 .02حتى  99لها فى الميثاق الافريقي اكثر م  ثلاثون مادة بداية م  المادة 

   :تشكيلة اللجنة و سير عملها -5
                                                 

144
و  م  الميثاق ال فريقي لحقوق ال نسان 99لمادة ابموجب  وق ال نسان والشعوباللجنة ال فريقية لحقتم انشاء  - 

 .الشعوب 

http://www.achpr.org/
http://www.achpr.org/
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خبيرا مس تقلا م   55م   اللجنة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوب تتأ لف       

جمعية رؤساء دول وحكومات الاتحاد  تختارهماف في الميثاق،رعايا الدول ال طر 

علي آ ن تنتهيي فترة عمل آ ربعة م  ،قايلة للتجديد   ست س نوات دةلم ال فريقي،

وتنتهيي فترة عمل ثلاثة آ خري   ،ال عضاء المنتخبين في الانتخابات ال ولي بعد عامين

عادة انتخابها مرة واحدة .في نهاية آ ربع س نوات وتجتمع اللجنة كل س تة . ويمك  ا 

آ ما اختيارهم فيتم على حسب الشخصيات ال على سمعة والمعروفة بحسها آ شهر،

والكفاءة في المسائل المتعلقة بحقوق  ال خلاقي العالي ونزاهتها والتزامها الكامل بالحياد

ال نسان
145
يتمتع آ عضاء اللجنة بالس تقلال التام في آ داء مهامهم ول يعملون على آ ساس   

 ،(آ ي ل يمثلون آ وطانهم)صي شخ

وينتخب مؤتمر رؤساء الدول والحكومات آ عضاء اللجنة ع  طريق الاقتراع      

 .السري م  بين قائمة مرشحين م  قبل الدول ال طراف في هذا الميثاق

ول يجوز ل ي دولة طرف في هذا الميثاق آ ن ترشح آ كثر م  شخصين، وينبغي آ ن 

وحينما تتقدم ا حدى . ول ال طراف في هذا الميثاقيكون المرشحون م  رعايا الد

 .الدول بمرشحين اثنين يجب آ ن يكون آ حدهما م  غير مواطنيها

 :مهام  اللجنة -2

ليها اللجنة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوب       م  آ هم ال هداف التي تسعى ا 

على  هي حماية ورعاية حقوق ال نسان في آ فريقيا وتعزيز ثقافة حقوق ال نسان

 :مس توى القارة ال فريقية و في سبيل ذلك انيطت بها المهام التالية

 

                                                 
145

 .و الشعوب  م  الميثاق ال فريقي لحقوق ال نسان 95لمادة احسب  - 
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 :اللجنة كجهاز للتعزيز   /ا

جراء الدراسات وال بحاث حول       فى هذه المهمة تقوم اللجنة بجمع الوثائق وا 

القضايا ال فريقية ذات الصلة بحقوق ال نسان، وتنظيم المؤتمرات والندوات والملتقيات 

علومات وتشجيع المؤسسات الوطنية المحلية المعنية بحقوق ال نسان، وآ يضاً ونشر الم

بداء وجهات النظر آ و تقديم التوصيات للحكومات مع صياغة المبادئ ووضع  ا 

 .القواعد التى تس تهدف حل المسائل القانونية المتعلقة بحقوق الانسان والشعوب

 : تلقي تقارير الدول ال طراف / ب

م  الميثاق ال فريقي لحقوق ال نسان والشعوب، والتي  02لمادة وفقاً لنص ا    

تعهدت بموجبها كل دولة طرف بأ ن تقدم كل عامين تقريراً دوريًا حول التدابير 

التشريعية والتدابير ال خرى التى تم اتخاذها م  قبل تلك الدول سعياً لتحقيق 

فلها ا ضافة ا لى ما تقدم وترس يخ الحقوق والحريات التى يعترف بها هذا الميثاق ويك 

تلتزم الدول ال طراف بتقديم تقرير آ ولي ا لى اللجنة فور نفاذ الميثاق ال فريقي في 

 .مواجهتها

 : (الشكاوى)تلقي المراسلات  /ج

اللجنة التعامل مع مراسلات الدول  تتولى  10 -20في ظل مواد الميثاق        

اء كانت شكاوى فيما بين الدول وال فراد، والتي تحوي شكاوى تفحصها اللجنة سو 

ال طراف ضد بعضها البعض
146
 آ و الشكاوى التي ترسل ضد دول ال فراد الشاكين 

وفقاً لشروط وضوابط ،آ و ضد آ ية دولة طرف آ خرى بزعم انتهاك حقوق ال نسان  ،

  .م  الميثاق ال فريقي 10معينة تحدثت عنها المادة 

                                                 
 .و الشعوب  م  الميثاق ال فريقي لحقوق ال نسان 20المادة -  146
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بموجب قرارها رقم ( الشكاوى)لمراسلات انشأ ت اللجنة فريقاً معنياً فقط با      

على آ ساس  2955فى دورتها العادية الخمسون التى عقدت فى بانجول في وفمبر  502

م  قواعد اللجنة ال جرائية 00/2م  المادة 
147
ويتقدم هذا الفريق بتوصياته  ، 

ليها  .وملاحظاته ا لى اللجنة بشأ ن تلك الشكاوى التى ترد ا 

 :نظمات الغير حكوميةتعاون اللجنة مع الم / د

اللجنة ال فريقية لحقوق  منظمة غير حكومية بصفة مراقب لدى 152تتمتع نحو       

بعد آ ن تفهمت الدور الهام التى يمك   ،منحتها هذه الصفة التي ال نسان والشعوب

آ ن تضطلع به هذه المنظمات فى ا طار عمل اللجنة وآ هدافها م  حماية وتعزيز حقوق 

عملت على و  ، لعبت هذه المنظمات دوراً بارزاً فى آ نشطة اللجنةحيث  ،ال نسان

لفت انتباه اللجنة ا لى انتهاكات ارتكبت ومتضمنة في الميثاق ال فريقي، ا ضافة الى 

رسالها الشكاوى ا لى اللجنة نيابة ع  ال فراد، وتعمل هذه المنظمات آ يضاً على رصد  ا 

 .الحقوق الواردة فى الميثاقومتابعة كيفية التزام الدول ال طراف بحماية 

 المحكمة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوب :لثاثا

ب لمهامها اتضح لدى بعد فترة م  ممارسة اللجنة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعو    

و تعزيز حقوق  الدول الافريقية قصور هده الاخيرة في اداء مهمتها في حماية

و تكونت لديهم قناعة بضرورة انشاء الية جديدة الى جانب  ،الانسان في القارة

نفاذ احكام  المحكمة فتم انشاء  لحقوق ال نسان والشعوب، الافريقي الميثاقاللجنة ل 

 .ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوب

                                                 
147

فريق معني آ و آ كثر للنظر فى مسأ لة المقبولية وال سس التى نصت على آ نه يجوز للجنة آ ن تنشأ  مجموعة عمل آ و -  

 الموضوعية للشكاوى والمراسلات وكيفية اس تحقاق تناولها م  عدمه

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D9%83%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%81%D8%B1%D9%8A%D9%82%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B9%D9%88%D8%A8
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D9%83%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%81%D8%B1%D9%8A%D9%82%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B9%D9%88%D8%A8
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D9%83%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%81%D8%B1%D9%8A%D9%82%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B9%D9%88%D8%A8
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D9%83%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%81%D8%B1%D9%8A%D9%82%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B9%D9%88%D8%A8
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D9%83%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%81%D8%B1%D9%8A%D9%82%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B9%D9%88%D8%A8
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  :جنة و سير عملهاتشكيل الل -5

دة يتم انتخابهم لمقاضيا، 55تتأ لف المحكمة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوب م  

س نوات قابلة للتجديد مرة واحدة  0
148
يتم انتخابهم م  طرف مؤتمر رؤساء  

والدول و الحكومات الافريقية اذ يمك  لكل دولة ان ترشح ثلاث اسماء يكون 

يتم انتخاب هؤلء القضاة ع  طريق الاقتراع  اثنان منهم م  مواطنيها  حيث

 .السري باغلبية ثلثي الاعضاء الحاضري  

يتمتع القضاة بالحصانات و الامتيازات و ل يمكنهم اداء وظائف اخرى تتعارض  

 .ووظيفتهم كقضاة في المحكمة

 :اختصاصات المحكمة -2

 .ستشاريمزدوج دور في حل النزاعات ودور ااختصاص للمحكمة ال فريقية 

 الاختصاص القضائي:  

على آ ن وليتها القضائية تمتد  9للمحكمة تفويض آ وسع م  اللجنة، حيث تنص المادة 

ليها والتي تتعلق بتفسير وتطبيق الميثاق  ا لى جميع القضايا والنزاعات التي تقدم ا 

نشاء المحكمة، وآ ية صكوك لحقوق ال نسان ذات صلة والتي  والبروتوكول الخاص با 

الدولة ال طراف المعنية قد صادقت عليها، وهذا يشمل ال علان العالمي لحقوق  كانت

 .ال نسان ومعاهدات ال مم المتحدة لحقوق ال نسان

يمك  للمحكمة النظر في الشكاوى المباشرة المتعلقة بحالت الانتهاك الفردية       

ذا آ صدرت  علانًا ت  هذه الاخيرة المقدمة فقط م  قبل دولة طرف ا  قبل فيه ا 

                                                 

 5000الخاص بالميثاق ال فريقي ل نشاء المحكمة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوب  م  البروتوكول 52المادة  -
148
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اختصاص المحكمة، و لم تصدر حتى ال ن سوى س بعة بلدان مثل هذا 

ال علان
149
تنظر المحكمة في الدعاوى التي تقدمها المؤسسات غير الحكومية كما  

 ذات الصلة التي لها صفة مراقب آ مام اللجنة،

ذا وجدت المحكمة آ ن هناك انتهاكًا للميثاق ال فريقي، تصدر        س بة ال وامر المنا"ا 

 "بما في ذلك دفع تعويض عادل آ لنتهاكالانتصاف ع  ذلك بما يحقق الانتصاف 

وتعتبر قرارات المحكمة ملزمة قانونيا على عكس قرارات اللجنة ال فريقية لحقوق 

 .ال نسان والشعوب واللجنة المعنية بحقوق الطفل ورفاهيته

شهر م  صدور التقدم بطلب للمراجعة خلال س تة آ   يمك  لطرف النزاع      

تنفيذ الحكم  ، و لك  ل يعلق طلب المراجعة  ، شريطة تقديم آ دلة جديدة الحكم

.ال ولي
150
 

 الاختصاص الاستشاري 

بناء على طلب آ ي دولة عضو فـي   محكمة ان تبدي رآ يها الاستشاريلل     

منظمة الوحدة ال فريقية، آ و آ ي م  هيئاتها، آ و منظمة آ فريقيـة تعتـرف بهـا 

رآ يها بشأ ن آ ي مسأ لة قانونية  ـة الوحـدة ال فريقية، ويجوز للمحكمة آ ن تعطيمنظم

.نسانتتعلق بالميثاق، آ و آ ي وثيقـة آ فريقية تتعلق بحقوق الا
151
 

                                                 
149

علانا كهذا  0آ صدرت  -  في ( فاسو وغانا ومالوي ومالي ورواندا وتنزانيا وجمهورية كوت ديفواربوركينا )دول فقط ا 

 2959مارس 

150
 Ouguergouz, Fatsah. “The Establishment of an African Court of Human and People’s 

Rights: A Judicial Première for the African Union.”African Yearbook of International 

Law N°  11 (2003): 78–141 

151
 5000الخاص بالميثاق ال فريقي ل نشاء المحكمة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوب  ن البروتوكول 2المادة  - 
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 يعطـى حيـث موسـع، بالتفسير يتعلق فيما المحكمة، اختصاص آ ن الملاحظ م 

 كمـا بها، ترفمع آ فريقية منظمة آ و هيئة آ و دولة عضو لكل به، المطالبة حـق

ال نسان  المتعلقة بحقوق ال فريقية التفاقيات التفسيري كل يشـمل اختصاصـها

 نموذج م  مس توحى المحكمة دور فـي الموسـع الاختصاص التفسيري وهذا

  ال مريكية لحقوق الانسان، المحكمة

 الميثاق العربي لحقوق ال نسان :رابعا 

ان، الذي آُقرِّ في قمة جامعة الدول العربية في الميثاق العربي لحقوق ال نس عدي      

نها اجتاحت العالم العربي في بداية 2992 يما ، انعكاسًا لموجة ال صلاح التي يخقال ا 

بعد تصديق عشر  2999وقد دخل الميثاق حيزِّ التنفيذ في مارس . العقد الحالي

قطر، الجزائر، البحري ، ال ردن، ليبيا، فلسطين، : دول عربية عليه، وهي

يعدِّ هذا الميثاق تحديثاً لوثيقة . السعودية، سوريا، ال مارات العربية المتحدة، واليم 

عدادها في عام  ، ويأ تي كجزء م  جهود آ شمل لتطوير جامعة الدول 5002تم ا 

نشاء مجلس السلم وال م  وبرلمان عربي مؤقت .العربية، بما في ذلك ا 
152
 

قل      يمية تم التفاوض بشأ نها بين دول المنطقة، مما تبرز آ همية الميثاق كونه وثيقة ا 

يمنحه فرصة فريدة لتقليل التشكيك المس تمر م  قبل الدول العربية في التزاماتها 

نهاء . المتعلقة باحترام حقوق ال نسان وحمايتها وتعزيزها وبمرور الوقت، قد يسهم في ا 

 هذا التشكيك بشكل نهائي

                                                 

152
 -Mervat Rishmawi, The Arab Charter on Human Rights, Sada Publisher , October 

2022; p 32. 
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ل  بموجب قرار مجلس جامعة ونشر على الم نسانالميثاق العربي لحقوق ال   اعتمد    

 . 5000سبتمبر  51، المؤرخ في (1220)العربية الدول

 

 : محتوى الميثاق -5

يتضم  الميثاق العربي لحقوق ال نسان ديباجة وعشرون مادة وثلاثة          

ملاحق، وقد آ عادت الديباجة التأ كيد على مبادئ ميثاق ال مم المتحدة وال علان 

ي لحقوق ال نسان وآ حكام العهدي  الدوليين للحقوق الاقتصادية والاجتماعية العالم

 .والثقافية والحقوق المدنية والس ياس ية

فتتح الميثاق بالتأ كيد على شمولية حقوق ال نسان وعدم قابليتها للتجزئة، ا           

. يةمما يضع حدًا للجدل المس تمر م  قبل بعض الدول العربية حول مفهوم الشمول 

ويقرِّ الميثاق بمجموعة م  الحقوق ال ساس ية، مثل الحق في الصحة والتعليم، المحاكمة 

العادلة، الحرية م  التعذيب وسوء المعاملة، اس تقلال القضاء، وحق ال فراد في التمتع 

 .بالحرية وال م ، ا لى جانب حقوق آ خرى متعددة

فهو ل يحظر . رات مهمةيحتوي على ثغيعاب على الميثاق العربي لحقوق ال نسان 

العقوبات القاس ية آ و غير ال نسانية آ و التي تحطِّ م  الكرامة، ول يضم  حقوقاً 

كما آ نه يتيح فرض قيود واسعة على حرية . متساوية لغير المواطنين في عدة مجالت

الدي  والمعتقد، تتجاوز ما ينص عليه القانون الدولي لحقوق ال نسان، الذي يقتصر 

.  حرية ممارسة الدي  علناً دون المساس بحرية الاعتقاد نفسهاعلى تنظيم  

بال ضافة ا لى ذلك، يترك الميثاق العديد م  الحقوق ال ساس ية خاضعة           

على سبيل المثال، يسمح بتطبيق عقوبة ال عدام على ال طفال . للتشريعات الوطنية
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ت القوانين الوطنية بذلك، ويفوض تنظيم قضايا ذا آ قرِّ  الزواج والطلاق وتوزيع ا 

 .المسؤوليات بين الرجال والنساء ا لى التشريعات المحلية

بهذا الشكل، يعكس الميثاق التوازن بين المجالت التي توافق فيها الدول ال عضاء 

على الالتزام بالمعايير الدولية لحقوق ال نسان وتلك التي تتحفظ عليها، بما يتماشى مع 

الس ياس يةخصوصياتها التشريعية و  . 

 :اليات تنفيذ الميثاق العربي لحقوق الانسان -2

تتمثل اليات تنفيذ الميثاق العربي لحقوق الانسان في اللجنة العربية لحقوق       

 :الانسان، كما يلي

   :ق ال نساناللجنة العربية لحقو  /ا

ت لجنة للا شراف على تطبيق الميثاق في       مكونة م  س بعة  2990 جانفيتشكلِّ

آ عضاء م  مرشحوا الدول ال عضاء آ طراف الميثاق وتجرى الانتخابات ال ولى للجنة 

بعد س تة آ شهر م  دخول الميثاق حيز النفاذ، ول يجوز آ ن تضم اللجنة آ كثر م  

شخص واحد م  دولة واحدة
153
. 

و يطلب ال مين العام م  الدول ال عضاء تقديم مرشحيها وذلك قبل شهري  م        

 .موعد الانتخابات

كما يشترط في المرشحين آ ن يكونوا م  ذوى الخبرة والكفاءة العالية في مجال عمل 

 .اللجنة، على آ ن يعمل الخبراء بصفتهم الشخصية وبكل تجرد ونزاهة

فترة ثلاث س نوات ويتم التجديد لثلاثة منهم لمرة و ينتخب آ عضاء اللجنة ل      

                                                 
153

 . م  الميثاق العربي لحقوق الانسان 21/5ادة بموجب المالعربيه لحقوق الانسان انشات اللجنة  - 

https://www.right-to-education.org/ar/page-17#section_view-default-6
https://www.right-to-education.org/ar/page-17#section_view-default-6
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واحدة ويجرى اختيار آ سماء هؤلء ع  طريق القرعة
154

، كما يراعى مبدآ  التداول ما 

 .آ مك  ذلك

.سها وتضع لحتة داخلية لها توضح آ سلوب عملهاو  وتنتخب اللجنة رئي
155
 

ا لى لجنة ير نص الميثاق العربي لحقوق ال نسان على وجوب تقديم الدول لتقار     

 .خبراء حقوق ال نسان

يقدم التقرير ال ولي بعد عام واحد م  دخول الميثاق حيز النفاذ وكل ثلاث س نوات 

رير ردود الدول على آ س ئلة اللجنة، وم  ثم تقدم بعد ذلك، ويجب آ ن تتضم  التقا

اللجنة تقرير يضم  وجهات نظر الدولة وتعليقاتها للجنة
156
 . 

تنتخب دول مجلس الجامعة ال طراف في الميثاق لجنة خبراء حقوق ال نسان  و    

بالقتراع السري
157
. 

      

 

 

 

 

 

                                                 
154

نسان 2و 21/9المادة  -   .م  الميثاق العربي لحقوق ال 
155

 .م  الميثاق العربي لحقوق ال نسان 21/1المادة  - 
156

 م  الميثاق العربي لحقوق ال نسان 25المادة  - 

157
 م  الميثاق العربي لحقوق ال نسان 29المادة  - 

http://www.humanrights.ch/en/standards/other-regions-instruments/arab-charter-on-human-rights/
http://www.humanrights.ch/en/standards/other-regions-instruments/arab-charter-on-human-rights/
http://www.humanrights.ch/en/standards/other-regions-instruments/arab-charter-on-human-rights/
http://www.humanrights.ch/en/standards/other-regions-instruments/arab-charter-on-human-rights/
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 خاتمة

اً في آ جندة هدفاً  هاتعزيز و حقوق ال نسان  حمايةتعد           المجتمع  رئيس ياً ومبدآ ً مهمِّ

اذ لم تقتصر الجهود الدولية على مجرد خلق اطار قانوني تعاهدي لحماية حقوق  ،الدولي

و توقيع العقوبات في  بل تعدته الى انشاء اليات احترام حقوق الانسان وحمايتها ،الانسان

ايتها واحدة هي احترام حقوق غ ،ال الاعتداء عليها على المس تويين الدولي و الاقليميح

 .الانسانية

 

تشرف على  تعاهدية نلجاما يلاحظ على هذه الاليات انها اشتركت م  حيث انشاء      

  لا جرائين ضم  المهمةهذه تختزل  والتي ،الدوليةالتزاماتها  الدول احتراممهمة مراقبة مدى 

 الدول تجاهي آ ثر ملزم نظام التقارير الذي ليس له آ   ال ولجزاء،  آ يماعنه يترتب

بالرفض يقابل  يالذ و يتوقف على رضاء الدولالجماعية  وا الفردية ،ونظام الشكاوىالمعنية

 الاخيرةم  هذه  ال حيانم   في الكثير

 بعد ان جاء اختصاصها مقوضا ،الشعوب ل مالاما المحكمة الجنائية الدولية فجاءت مخيبة     

على الجرائم التي تحدث بعد  لقتصارهاو زمنيا  ،اخرى موضوعيا لقتصاره على جرائم دون

 .بدء بالعمل بنظامها 

اما المحاكم الاقليمية و ان كانت قراراتها ملزمة للا طراف فان الصعوبة تكم  في       

رادة الدول في الالتزام بتعهداتها وهو ما يجعل  تنفيذها  الذي يبقى رهينا با 

 .ذات طابع معنوي صرف ....اكمالالتزامات التي تفرضها هذه المح

اما على المس توى العربي فلا تزال الدول العربية بعيدة كل البعد ع  اعتماد        

 .الية فعلية تضم  حماية حقوق الانسان في الوط  العربي 



93 

 

 

 قائمة المراجع
صادر:   الم

  ة لحقوق الانسان  تم اعتماده في آ كتوبر يوري الا الملحق بالتفاقية، 50البروتوكول رقم

 .(2018آ بريل  50، و دخل حيز النفاذ في 2013

 البروتوكول الخاص بالميثاق ال فريقي ل نشاء المحكمة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوب (

 .(2992يناير  21و دخل حيز التنفيذ في  5009 يونيوالمعتمد في 

   ن وروبية التفاقية ال والتي دخلت حيز    5019موفمبر  92في المعتمدة )سان لحقوق ال 

 .(5019سبتمبر  99التنفيذ في

  والتي دخلت حيز التنفيذ 5000نوفمبر  22المعتمدة في )التفاقية ال مريكية لحقوق ال نسان ،

 .)5009يوليو  59في 

 حيز  ي دخلوالذ   5095يونيو  20في المعتمد )الميثاق ال فريقي لحقوق ال نسان والشعوب

 .(5090اكنوبر  25 التنفيذ في

  اكنوبر  22 ي دخل حيز التنفيذ فيوالذ  5021يونيو  20في المعتمد )ميثاق الامم المتحدة

5021). 

  مم المتحدة مارس  51الدورة السادسة و الس تون ،  ،09/215رقم قرار الجمعية العامة لل 

2990 (A /RES/60/251) للاس تعراض الدوري الشامل المنشئ. 

 

 : الكتب

  س تاتي زي  .2922اكتوبر  ، بيمؤسسة الفكر العر ، احوال الاليات الافريقية ، الحبيب ا 
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 منشورات الحلبي الحقوقية ،النظام الاوربي لحماية حقوق الانسان ، الميداني محمد امبن  ،

 2952بيروت، 

 دار  ال ول المجلدالوثائق العالمية،  ال نسان، الوثائق الدولية المعنية بحقوق  شريف بس يوني

 2991الشروق، مصر 

  حقوق الانسان دراسات  ،العظيم وزير عبد ،السعيد الدقاق  ،شريف ود محمبس يوني

 .5090 ،بيروت ،الطبعة الاولى ،المجلد الثاني حول الوثائق العالمية و الاقليمية

  ،المانيا  ،شتيفتونغ ت بيرمنظمة  ا   ،الاس تعراض الدوري الشامل تقييم اوليثيودور رثعبار

2925. 

  قل "مصطفى ، عبد الغفار ، مركز القاهرة  "يميضمانات حقوق ال نسان على المس توى ال 

 .2929، لدراسات حقوق ال نسان

 المصادر ووسائل , القانون الدولي لحقوق ال نسان, محمد خليل الموسى, محمد يوسف علوان

 . 2991, الطبعة ال ولى ,ال ردن, عمان, دار الثقافة للنشر والتوزيع, الجزء ال ول, الرقابة

ل  سائ ر  :الجامعية ال

  طار العهد الدولي  " غديري كريمة،بو آ ليات الرقابة على تنفيذ التزامات الدول في ا 

جامعة الجزائر ،تخصص قانون عام  ،رسالة ماجس تير" للحقوق المدنية و الس ياس ية

 .2952/2959ب  يوسف ب  خدة  ،5

 

 :المقالت

 لس حقوق الانسان في حماية حقوق الانسان العنزي عيسى سالم عظيمان ، دور مج

 .2202-2219ص  ، ص2929نوفمبر   90،العدد 99، المجلد  لمجلة القانونية،ا

  المجلة الجزائرية للعلوم  ،الدور الجديد لمجلس حقوق الانسان ،ب  عامر تونسي

 .00-21ص ص 2955جوان ، 92العدد ،29المجلد  ،القانونية و الس ياس ية
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 ة مقارنة بين لجنة جقوق الانسان و مجلس الامم المتحدة لجقوق ،دراس نرجس صفو

 55، المجلد  مجلة ال داب و العلوم ال جتماعية الانسان التشكيل و الاختصاصات ،

 .19-99، ص2952، حوان 2، جامعة محمد لمين دباغين سطيف 5،العدد 

 ار الاجهزة التعاهدية طات معالجة الشكاوى الفردية في اءش بل بدر الدي ، اجرا

، العدد مجلة العلوم الانسانيةلحماية حقوق الانسان و حرياته الاساس ية ،

 .22-55ص ص ، جامعة محمد خيضر بسكرة  ، 2952جوان  السادس،

 ، التواصل ،سان ك لية لحماية حقوق الان الاس تعراض الدوري الشامل  علي اليازيد

 .02-20ص ص ،2950مارس  ،21عدد ، في الاقتصاد و الادارة و القانون

    ،بروتوكولن جديدان مضافان ا لى التفاقية ال وروبية لحقوق "محمد آ مين الميداني

، جامعة الجنان، طرابلس، لبنان، عدد مجلة الجنان لحقوق ال نسان، "ال نسان

 .505-521، ص 2013ديسمبر، /ولكانون ال  -يونيو/، حزيران1-2مزدوج 

 المحكمة الحنائية الدولية م  صعوبات الانشاء الى صعوبات الممارسة  ،ولهيي مختار

العدد التاسع  ،المجلد الاول ، محلة الباحث للدراسات القانونية و الس ياس ية،العملية 

 .150-209ص ص 2959مارس ،
 
 

 : المراجع الالكترونية

 "الامم المتحدة للتنمية  مجموعة، 2999"الجزائر س تعراض الدوري الشامل  الا

https://www.ohchr.org/ar/hr- : على الرابط متوفر، 2999المس تدامة ، 

home-bodies/upr/upr  

 "نوفمبر  99  ،مجلس حقوق ال نسان ، "للجزائر الاس تعراض الدوري الشامل

 : متوفر على الرابط ،2922

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/4
https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/4
https://www.ohchr.org/ar/hr-bodies/upr/upr-home%20تاريخ%20التصفح%2022/06/2023
https://www.ohchr.org/ar/hr-bodies/upr/upr-home%20تاريخ%20التصفح%2022/06/2023
https://www.ohchr.org/ar/hr-bodies/upr/upr-home%20تاريخ%20التصفح%2022/06/2023
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https://minorityrights.org/wpcontent/uploads/2022/10/UPR_Alg

t_MRGeria_Factshee     _AR.pdf 

 "محموعة الامم المتحدة للتنمية المس تدامة ، "الدوري الشامل الاس تعراض  ،

 : ، متوفر على الرابط2929

-international-agenda/strengthening-0https://unsdg.un.org/ar/203

review-periodic-rights/universal-human 

 "الامم المتحدة للتنمية المس تدامة ،   مجموعة،   "الدوري الشامل الاس تعراض

  : ، متوفر على الرابط 2929

-international-agenda/strengthening-https://unsdg.un.org/ar/2030

review-periodic-rights/universal-human 

 

  البروتوكول الخاص بالميثاق ال فريقي ل نشاء المحكمة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوب

: court-http://hrlibrary.umn.edu/arab/afr- متوفر على الرابط 5000

pro.html 

 "الامم المتحدة حقوق الانسان "الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية   ،

  : ،  متوفر على الرابط مكتب المفوض السامي 

-cultural-social-rights/economic-https://www.ohchr.org/ar/human

rights 

 الدليل هذا الفصل الخامس، مجلس حقوق الانسان ، دليل المجتمع المدني، ويتوفر 

لكتروني نسق في  :الموقع في ا 

http://www.ohchr.org/civilsocietyhandbook  تاريخ الاطلاع

22/99/2929 

https://minorityrights.org/wpcontent/uploads/2022/10/UPR_Algeria_Factsheet_MRG%20%20تاريخ%20التصفح%2011/11/2023
https://minorityrights.org/wpcontent/uploads/2022/10/UPR_Algeria_Factsheet_MRG%20%20تاريخ%20التصفح%2011/11/2023
https://unsdg.un.org/ar/2030-agenda/strengthening-international-human-rights/universal-periodic-review
https://unsdg.un.org/ar/2030-agenda/strengthening-international-human-rights/universal-periodic-review
https://unsdg.un.org/ar/2030-agenda/strengthening-international-human-rights/universal-periodic-review
https://unsdg.un.org/ar/2030-agenda/strengthening-international-human-rights/universal-periodic-review
http://hrlibrary.umn.edu/arab/afr-court-pro.html
http://hrlibrary.umn.edu/arab/afr-court-pro.html
https://www.ohchr.org/ar/human-rights/economic-social-cultural-rights
https://www.ohchr.org/ar/human-rights/economic-social-cultural-rights
http://www.ohchr.org/civilsocietyhandbook%20تاريخ%20الاطلاع%2024/08/2023
http://www.ohchr.org/civilsocietyhandbook%20تاريخ%20الاطلاع%2024/08/2023
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 متوفر على  ،"اللجنة المعنيِّة بحقوق ال نسان" ،القاموس العملي للقانون ال نساني

  : الرابط

https://ar.guide-humanitarian-law.org/content/article/5/lljn-lm- 

nyw-bhqwq-lnsn 

 متوفر على الرابط القاموس العملي للقانون ال نساني المحكمة الجنائيِّة الدوليِّة: 

-law.org/content/article/5/lmhkm-humanitarian-https://ar.guide

ldwlyw/-ljnyyw  

 "مكتب المفوض  ، الامم المتحدة ،حقوق الانسان" ال نسان بحقوق المعنية اللجنة ،

 : ، متوفر على الرابط السامي

bodies/ccpr-https://www.ohchr.org/ar/treaty  

 هيئات المعاهدات  . لحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافيةاللجنة المعنية با

 : متوفر على الرابط .الامم المتحدة .مكتب المفوض السامي لحقوق الانسان .

bodies/cescr-https://www.ohchr.org/ar/treaty 

 متوفر على الرابط 2922، المحكمة ال فريقية لحقوق ال نسان والشعوب، : 

-lfryqy-lmthd/lmhkm-lmm-g/ar/dl/nzmhttps://archive.crin.or

wlshwb.htm-lnsn-lhqwq 

 

 "حقوق ال نسان متوفر: وثائق ال مم المتحدة  "الهيئات المنشأ ة بموجب معاهدات 

 الرابط على

  reatieshttps://research.un.org/ar/docs/humanrights/t: 

https://ar.guide-humanitarian-law.org/content/article/5/lmhkm-ljnyyw-ldwlyw/
https://ar.guide-humanitarian-law.org/content/article/5/lmhkm-ljnyyw-ldwlyw/
https://www.ohchr.org/ar/treaty-bodies/ccpr
https://www.ohchr.org/ar/treaty-bodies/cescr
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D9%83%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%81%D8%B1%D9%8A%D9%82%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B9%D9%88%D8%A8
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D9%83%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%81%D8%B1%D9%8A%D9%82%D9%8A%D8%A9_%D9%84%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B9%D9%88%D8%A8
https://archive.crin.org/ar/dl/nzm-lmm-lmthd/lmhkm-lfryqy-lhqwq-lnsn-wlshwb.htm%20تاريخ%20التصفح%2011/05/2023
https://archive.crin.org/ar/dl/nzm-lmm-lmthd/lmhkm-lfryqy-lhqwq-lnsn-wlshwb.htm%20تاريخ%20التصفح%2011/05/2023
https://research.un.org/ar/docs/humanrights/treaties
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 " فحص سجل الجزائر في مجال حقوق ال نسان م  قبل الاس تعراض الدوري

مكتب المفوض  ،2922نوفمبر /تشري  الثاني 99 ،"الشامل لمجلس حقوق ال نسان

 : متوفر على الرابط ،السامي لحقوق الانسان الامم المتحدة 

-human-releases/2022/11/algerias-https://www.ohchr.org/ar/press

review-periodic-universal-examined-be-record-rights  

 "متوفر على الرابط التالي ،  "امللمحة عامة ع  عملية الاس تعراض الدوري الش : 

it  -is-process/what-info.org/en/upr-http://www.uprا   

 

 " المندوبية الوزارية المنضمة مجلس حقوق الانسان المرجعيات و المقتضيات ،

  : ، متوفر على الموقع2922رب غلمالمكلفة بحقوق  الانسان ،ا

https://didh.gov.ma  

  معلومات اساس ية ع  مجلس حقوق الانسان متوفر في موقع المجلس باللغة العربية

 : على الرابط

council-bodies/hrc/about-ar/hrhttps://www.ohchr.org/  
 

 

  : المراجع باللغة الاجنبية

 

Livres : 

 Andriantsimbazovina Joël  , La Cour européenne des droits de 

l'Homme, Edition Dalloz ,Nov,2024 

 Camus Albert , Committee on Economic, Social, and Cultural 

Rights , Office of the High Commissioner for Human Rights 

(OHCHR), Geneva,2018. 

https://www.ohchr.org/ar/press-releases/2022/11/algerias-human-rights-record-be-examined-universal-periodic-review%20تاريخ%20التصفح%2014/07/2023
https://www.ohchr.org/ar/press-releases/2022/11/algerias-human-rights-record-be-examined-universal-periodic-review%20تاريخ%20التصفح%2014/07/2023
http://www.upr-info.org/en/upr-process/what-is-it%20%20ا
https://www.ohchr.org/ar/hr-bodies/hrc/about-council%20تاريخ%20التصفح%2015/10/2023
https://www.librairiedalloz.fr/auteur/jo%C3%ABl-andriantsimbazovina/
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 Otto, ed. Commentary of the Rome Statute of the International 

Criminal Court. Baden-Baden , Nomos, 1999. 

 Rishmawi Mervat, The Arab Charter on Human Rights, Sada 

Publisher , October 2022. 

 Roy S., Lee, ed. The International Criminal Court: The Making of 

the Rome Statute—Issues, Negotiations, Results. The Hague: 

Kluwer Law International, 1999. 

 Schabas William ,An  I introduction To The International 

Criminal Court,  Cambridge University Press,2001. 

 

Les Revues : 

 Ðukic, Dražn. “Transitional Justice and the International Criminal 

Court ‘In the interest of Justice’?” International Review of the Red 

Cross N°867 (September 2007) pp 691–718 

 Hans-Joachim. Heintze, “The European Court of Human Rights 

and the Implementation of human rights standards during armed 

conflicts”. German Yearbook of International Law N°45 (2003)pp 

60-81 

 Hervieu ,Nicolas La Cour européenne des droits de l’homme, 

stratège juridictionnel face aux enjeux brûlants de société ,La 

Revue Des Droits De l’Homme, Centre de Recherches et d’Etudes 

sur Les Droits Fondamentaux ,N° 06 ?Septembre 2014 ,p 64-122. 

 

 Kokott Juliane.L.M –Le système interaméricain de protection des 

droits de l' homme – revue égyptienne de droit international – 

volume 42 – 1986 , pp 283, 284. 
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 Pejic, Jelena. “The European Court of Human Rights’ Al-Jedda 

judgment: the oversight of international humanitarian law”. 

International Review of the Red Cross 883 (September 2011) pp 

837-851 

 Sadat, Leila. The International Criminal Court and the 

Transformation of International Law: Justice for the New 

Millennium. New York: Transnational, 2002 

 Tulkens Françoise,La Cour européenne des droits de l’homme : 

le chemin parcouru, les défis de demain, Les Cahiers de droit 

Volume 53,  , N° 2, juin 2012 , pp. 189-457 

 

 

Ouvrages électroniques : 

 "4ème Rapport de l’Algérie relatif à l’Examen Périodique Universel 

, 2022", disponible sur le lien :https://eclj.org/religious-

freedom/upr/universal-periodic-review-2022-algeria?lng=fr 

 “About early warning and urgent procedures”, Committee on the 

Elimination of Racial Discrimination, available at: 
https://www.ohchr.org/en/treaty-bodies/cerd/about-early-warning-

and-urgent-procedures . 
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