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 :1م ـــرة رقـــــــالمحاض

  مفهػػػػوـ الدشػػػػروع الدهني والشخصػػػػي

من اكبر التحديات التي تواجو الطالب الجامعي الجزائري  فور حصولو على شهادتو الجامعية على اختلاف الدستوى والتخصص 
ىو الحصول على منصب عمل ،بيد أن ىذا الدنصب قد يكون وظيفة  تتلاءم وتتناسب و كم التكوين والخبرات النظرية التي 

 تلقاىا في مساره الدراسي ،أو مهنو قد تكون كذلك أيضا ،وقد تكون بعيدة كل البعد عن تخصصو الجامعي .

تقليدية الدتًسخة لدى الكثتَين  ) الوظيف العمومي( ليطرح العديد يقودنا ىذا الامر الى الحديث عن العمل خارج الصورة ال   
 من التساؤلات من قبيل  مدى توفر القابلية والقدرة على الغاد منصب شغل خارج  ىذا الاطار .

الصحية ... بيد ان ىذا التوجو تؤثر فيو العديد من العوامل ،منها الاجتماعية السن والحالة الاجتماعية ،العائلية ، الحالة    
للقيام بعمل أو تكوين ،وكذلك قوة الشخصية  من خلال مدى القدرة على ومنها العوامل النفسية كالدافعية و درجة الاستعداد 

الدخاطرة وتذليل الصعاب والعراقيل .وكذلك  القيم الاجتماعية السائدة من اعراف وتقاليد  واطار مرجعي بما  لو  من تاثتَ كبتَا 
رد والدهنة او الدشروع.ناىيك عن العوامل الدادية الدرتبطة أساسا بالوضع الاقتصادي والدادي للفرد وأثره على اي توجو على بيئة الف

 او تصور مستقبلي متوسط او بعيد الددى . 

التوافق يكون فيها  وعليو ،فإنو يفتًض في ىذا الدقياس ان يعالج ىذا الاتجاه ،بحيث يصل بالطالب الى وضعية منسجمة       
بتُ  رغباتو الانية وتصوراتو الدستقبلية الدتوافقة مع تطلعاتو الشخصية والدنسخة والدنطلقة من قدراتو الذاتية .بهدف بناء مشروع  

 متناسق وثابت .

والثابت ايضا أن ىذا الدشروع لغب ان يكون موجها عن طريق تفكتَ شخصي للطالب على أساس انو الفاعل الحقيقي في      
سار الدختار لأنو مسار نات  عن حلليل لخبرات متًاكمة لفتًة ممنية معينة ،وعن الخبرات الديدانية الدكتسبة عن طريق النماجج الد

،أج لغب أ ن يتأسس اي خيار على كم معلوماتي كاف مبتٍ على خطة استثمارية ،ومعرفة خاصة  قوية من الزملاء والاصدقاء 
  « Tutoréد في جوىره الى مفهوم الدرافقة فالدشروع الدهتٍ والشخصي  يستن

 :الدشروع  تعريف

تعدد التعاريف في العلوم الانسانية والاجتماعية وتختلف ،بحيث ينظر كل حسب ماويتو وخلفيتو الفكرية والايديولوجية   
 لدى لزاولة تعريف الدشروع .  ومؤشرات البيئة الدعيشة ،وىذا ما يطرح ايضا



أما في اللغة  لم تتبلور دلالتها الاصطلاحية إلا في منتصف القرن العشرين. ،مستحدثة في الثقافة الفرنسية"الدشروع" كلمة 
 اللاتينية يعتٍ إلقاء أو رمي موضوع أو شيء ما إلى الأمام.

 مشروع يشمل ثلاث معان لستلفة ومغايرة: فلفظأما من حيث الدلالة في اللغة العربية       

 فعل شرع بمعتٍ سن شريعة. من مشتق -أ

 الدشروع الدسدد من الفعل شرع بمعتٍ شرعت الرماح، أي سددىا وصوبها فتسددت وتصوبت. -ب

 ما بدأت بعملو من الفعل شرع.-ج

:" سلوك استباقي يفتًض القدرة على تصور ما ليس متحقق والقدرة على تخيل تربوي يعرؼ الدشروع بأنوالسياؽ الفي      
 من خلال بناء تتابع من الأفعال والأحداث الدمكنة والدنظمة قبليا."،ل ممان الدستقب

 فلقد اعتبر الدشروع ىو:" توقع اجرائي لدستقبل منشود."  أما الباحث الأنثروبولوجي الفرنسي بوتيني

تلاك رؤية تصورية يعتٍ دفعة إلى الأمام، أين لؽتلك الفرد القدرة على ام مفهوم الدشروع أن  وما لؽكننا من استخلاص     
 لدستقبلو، علما أن الباحث أوجب ثلاث أبعاد لدفهوم الدشروع:

ولا لؽكن انكار ىذا ،ىي قدرة الفرد على التكيف الدائم والدستمر مع التطورات والتغيتَات التي يعرفها لزيطو  البعد الحيوي: -أ
 البعد كضرورة حيوية لدفع الانسان إلى الأمام والابتكار.

: لا لؽكن بحال من الأحوال عزل الدشروع كعملية توقعيو اجرائية عن العملية الإلصامية، إجا أراد الفرد تجسيد البراغماتيالبعد  -ب
 مشروعو في أرض الواقع.

 .ملاحظة: إن التوقع والالصام عمليتتُ متلاممتان ومتداخلتتُ إلى درجة التطابق

 برنام (.-3دافعية،-2نية،-1الوقت ): إن الدشروع كستَورة ىو في نفس البعد التنبئ -ج

 التقويم أي التقييم( -3التخطيط،-2التنظيم،-1ىذه التًكيبة الثلاثية في ستَورة الدشروع يقتضي: )      

في الحقل التًبوي بالنسبة لطالب العلم يعتبر الدشروع الشخصي كيانا فكريا وشكلا من  : مفهوـ الدشروع الدهني والشخصي -
 دم  ما يعرفو الفرد عن نفسو )معرفة الذات( وما يعرفو عن العالم الخارجي )نظام الدراسة، عالم الشغل(.التماثلات التي ت



الدشروع الشخصي يعتٍ التنبؤ لنتيجة مستقبلية يستهدف منها الفرد حلقيق مقاصده وحاجاتو. والذي ىو أيضا نتيجة أو      
 ينت  عن علاقات قوة بتُ ثلاث أقطاب:

 لؽثل قطب التماثلات حول الذات. قطب دافعي -1

 اقتصادي وحول الدهن السائدة والدستقبلية.-: ىو قطب التماثلات حول المحيط السوسيوالقطب الدهني -2

 : يتعلق بعالم الدراسة بالنسبة للطالب الجامعيقطب التقويم الذاتي -3

على أنو "نية مقصودة ،ومسجلة في الوقت والعقل ،وىو عملية للانتقاء والربط بتُ  Guichardويعرفّو                 
 الاحداث الداضية والحاضرة لبناء صورة مستقبلية يتطلع الفرد للوصول اليها ".

لدى الطالب أو الفرد عموما لدا يود ان يكون عليو في   Imaginationووفق ىذا الطرح فالدشروع ىو جلك التصور          
الدستقبل الدتوسط او البعيد  في الشق الدتعلق بالعمل،على ان يكون ىذا التصور قريب الى الواقع بعيد عن الخيال الدفرط ،بحيث 

 بيئة الدعيشة  وما يرتبط بهما .من الضروري ان يكون منطلقو الواقع الدعيش وان يؤخذ بعتُ الاعتبار معطيات ومؤشرات المحيط و 

يعرفّو " عبد الفتاح ديودار " بانو تلك العلملية الذادفة الى مساعدة الفرد في اختيار مهنة الدستقبل الدناسبة لو والدتوافقة مع       
الدهنة التي تتناسب تصوراتو وامكاناتو واستعداداتو ،وجلك من خلال فهمو لشخصيتو وادراكو لقدراتو ،واختيار نوع الدراسة او 

 والتأىيل الدكتسب "

 تدور التي الاسئلة على الاجوبة من لرموعة ىو والشخصي الدهتٍ الدشروع ان القول لؽكن السابقة التعاريف خلال من          
    .؟ غرض ؟،متى؟ولأي لداجا ؟، كيف: التالي العام السؤال عن الاجوبة احد ىو ،او الدستقبل بناء كيفية عن خواطرنا في

 خلال من آفاقو على وانفتاح الدستقبل الطراط ىو( الجامعي الطالب) للفرد الشخصي الدشروع بأن القول لؽكن وعليو     
 وتوفتَ توقعو طريق عن وجلك الدشروع لإلصام عليها الدعتمدة الخطة وإعداد الذدف وحلديد المحيط ومعطيات الذات على التعرف
  .لتحقيقو والضرورية اللاممة الوسائل

 

 مع تتوافق معينة عمل ووظيفة مهنة لدمارسة التطلع ىووبتعريف  اجرائي لؽكن القول ان الدشروع الدهتٍ والشخصي :    
 الشهادة على والحصول الدراسي الدسار من الانتهاء بعد يتحقق والذي الأفراد وقدرات مؤىلات

    



  : 2المحاضػػػػػػرة رقػػم 

 .بناء الدشروع الشخصي والدهني أسس

الدشروع الشخصي والدهتٍ ىو لرموعة من الاجوبة على الاسئلة التي تدور في خواطرنا عن كيفية بناء الدستقبل من          
في الحلم الذي ينتاب الشخص حول مستقبلو  وللإجابة عن ىذه الاسئلة وجب بناء كفاءات  خلال ة على جلك تفكتَ

 ولشارسات تجعلك تجيب عن الاسئلة لداجا وكيف وماجا بكفاءة .

 

 

 

 

 

 منطلق الدشروع يكون بالتساؤل :  

 والأفكارمن الجانب النظري الدتعلق بالتصورات  إسقاطوعلى ارض الواقع ،أي   إحلالوأي ما الذي نريد الصامه و ماذا ؟،    -
 او حتى الخيال الى  ارض الواقع والدرتبط بمشاريع وخطط .

و ىنا يكون التًكيز على العلميات والوسائل والطرق والديكانيزمات التي من خلالذا لؽكننا الوصول الى الأىداف كيف ؟:  -
 الدرسومة .

في مشاريعها الى مراحل ايجابية جد  لداذا ؟،وىذاالسؤاؿ )الدائرة( لا يصل الى الاجابة عليها سوى فئة قليلة وصلت -
 متقدمة .
واساسها وجوب الاقتناع بضرورة الا  منطلقها نفسية وفلسفية عميقة بتُ مفارقات لاسئلة واخرى تجعل الطالبا ىذه        

لغب    تعمل من اجل الدال والظا  كيف تجعلا لدال يعمل لديك ،والتفكتَ من منطلق أن الوظيفة العمومية الرسمية بصورتها الحالية
تى النفسية والصحية جعلها اخر الحلول التي لؽكن اللجوء اليها نظرا لعدم جاجبيتها من الناحية الاقتصادية الدادية والاجتماعية وح

. 

؟ ماذا

؟لماذا   



وعطفا على جلك لا لغب ان لصعل من فكرة التخرج من الجامعة مشروع يقود مباشرة الى الوظيفة العمومية الرسمية            
التابعة لبتَوقراطية الدولة بالخصوص ،ففي اللخظة التي التي تشتغل فيها كموظف فانك تقتل الجانب الابداعي فيك وفي 

ن خلال جلك على مواىبك وقدراتك في لرالات عدة وتقيدىا وتقمعها ،فالواقع والعديد من النماجج  شخصيتك ،تقضي م
تشتَ الى ان الكثتَ من الدتخرجتُ بشهادات جامعية كانت الصاماتهم ولصاحاتهم وإبداعاتهم بمشاريع خاصة  متوافقة أو حتى خارج 

 لرالات تخصص شهاداتهم.

ال والأعمال "روبرت كيوسالي"وىو خبتَ و رجل اعمال امريكي ،ومؤلف كتاب " الاب الغتٍ وفي ىذا الجانب يطرح رائد الد 
 والابن الفقتَ "ثماني  أسس وعناصر لبناء الدشروع الدهتٍ والشخصي :

لاتعمل من اجل الدال وإلظا اجعل الدال يعمل لديك فالددرسة حاليا لا تعلمنا سبل وكيفية الحصول على الدال من  -1
ثمارات جاتية وإلظا تعلمنا كيف نتخرج من الجامعة من اجل التوظيف ففي اللحظة التي تشتعل فيها كموظف تقتل خلال است

الجانب الابداعي فيك وفي ىذا المجال يضع رائد الدال" روبرت كيوسالي " ثمانية اسس او عناصر لبناء الدشروع الشخصي لضددىا 
 على النحو الاتي:

مة من خلال استغلال الدهارات فبدل من بيع الخدمات قدم شيئا لؽكن بيعو والاستفادة ركز على الدنت  بدل الخد  -2
 منو .
حول ىوايتك الى عمل تجاري وجلك من خلال الاستفادة بالقيام بشئ تستمتع بو من خلال البحث عن الاجابة   -3

تابا وإجا كنت تجيد التصميم فاشتعل في عن السؤال الدوالي: ماىو العمل الذي انفذه بشغف ؟ فإجا كنت تجيد الكتابة فألف ك
 التصميم...الخ .

تعلم كيف تستثمر: لزاولة انشاء استثمارات مصنع صغتَ وجهد صغتَ ، خطوة بسيطة لؽكن ان ترتقي بك الى  -4
 الأفضل .

ركز على ادارة وتنمية مشروعك بحيث لا تقم بالعمل بمفردك بل لابد من الاستعانة بأشخاص لزتًفتُ او لرموعة  -5
 من الخبراء والدختصتُ يشتغلون معك . 

 تكوين فريق عمل متميز .  -6
من  ضبط جدول ممتٍ لالصام الدهام بكفاءة فلا لغب ان نقول انو لا يوجد لدينا وقت بل الوقت موجود ويتم جلك -7

خلال ضبط دقيق لبرنام  وابتعد عن الدهام غتَ نافعة لتوفتَ الوقت ، بمعتٌ اجعل البرنام  لا يتحكم فيك وإلظا حلكم انت في 
 برلرة الوقت .



در عملك بذكاء لا بد ان تكون ىناك كفاءة لإدارة الدشروع خاصة اجا كنت انت صاحب الدشروع  كل ما ىوـ استغل   -8ـ
 حدثة : من خلال استغلال البحوث العلمية والدراسات التكنولوجية والأخذ بعتُ الاعتبار كل ما ىو جديد.التكنولوجيا الدست

 
 على اشتمل والذي الآخرين وتجارب تجاربو جل الأعماؿ لنجاح قانوف 011 كتاب في تريسي براياففي حين وضع          

 التي النجاح قوانتُ ىنا يهمنا ولضن الكثتَ، وغتَىا والنجاح التجاري النشاط وقوانتُ الحياة قوانتُ منها وقطاع لرال من أكثر
 وقوانتُ شروط ولصعلها القوانتُ ىذه على نركز أن علينا لغب ولذلك يريده، الذي النجاح الى ليصل شخص كل عنها يبحث
 .بها ونتقيد بتنفيذىا نقوم يومية
 لشن الكثتَون بها مر وتجارب اكتسبها خبرات وأيضاً  تو حياو  وتجارب من،وتعتبر ىذه القوانتُ  قانوانا للنجاح  عشر ثتٍا      
 وىي على النحو التالي : لرتمعو، من قريبون كانوا

 وقتك قسم. فيها تفكر التي الأفكار على السيطرة مع أجزائها بكل حياتك على السيطرة وتعتٍ :السيطرة: الأوؿ القانوف -
 أفكارك على ركز ولكن حياتك، على وتسيطر بك تتحكم من ىي العبثية الأمور تجعل لا دقة، بكل لحظاتك على وسيطر
 يوماً  عظيمةصغتَة فاصبحت   فكرة كان ناجحا مشروعا فكل الأفكار، ىذه وبناء لتحقيق طريقاً  لك ترسم ان جاىداً  وحاول

 .ما
 بالقدر الشيء ىذا نعرفلا  ولضن حياتنا في بنقاط تتحكم قد والدصادفة الحياة أن نعرف جميعنا: الصدفة: الثاني القانوف -

 قائد ىو يكون أن الشخص على لغب حيث الصدفة، وبتُ بالنفس والثقة والعزلؽة الإرادة مفهوم بتُ لطلط قد ولكن الكافي،
 وإن حظك حسن من فهذا جيدة مصادفات حدثت وإن ،وأفكاره ومشاريعو قدراتو في ويتحكم يشاء، كما الحياة يقود نفسو،
 . ما نقطة في العمل أسأت أنك الدؤكد فمن سيء شيء حدث

 في إليو تصل ما وكل وحياتك، ومشاريعك وقراراتك نفسك عن الدسؤول دائماً  أنت :الدسؤوؿ وحدؾ أنت: الثالث القانوف-
 التي الدشاريع في وخصوصاً  شيء في أحد سيفيد أحد ولا وعليك لك سيكون شيء فكل حلزن، أو بو ستفرح من أنت النهاية،
 .خاصة أفكار من تأتي
 النجاح، إلى ما يوماً  يوصلو سوف الذي الصحيح بالاتجاه ويشعر يعرف الذي الشخص ىو الناجح الاتجاه: الرابع القانوف-

 بنفسك، النجاح فرصة تضيع ىنا أنت وقدراتك؛ وإمكانياتك أمورك كل ترتب لم وأنت ىدفك إلى الوصول تريد أنك لنفرض
 .الذدف على مركزة وطاقتك وقدراتك أعلى تركيزك وجعل والأىداف بالدسؤولية الإحساس عليك لغب لذلك



 نفسك شجع دائماً  فيو، فشلت أو ما شيء في لصحت سواء نفسك تكافئ أن دائماً  عليك لغب الدكافأة: الخامس القانوف -
 الأمور خذ ولذلك بو، وتطمح تريده ما إلى تصل سوف بأنك ثق و أبداً، تستسلم ولا تيأس لا فشلت أو لصحت إن وحفزىا
 .التعب من الكثتَ بعد طاقتك تعيد التي بالجدية

 يكون قد الدقابل وىذا ما، مقابل على سيحصل أنو تعتٍ ما خدمة يقدم شخص كل أن وىو الخدمة: السادس القانوف -
 ضاعف لذلك أكثر؛ عليها تتحصل التي الدكافآت كانت كلما أكثر بها تقوم التي الخدمات معدل كان وكلما معنوي أو مادي
 .دائماً  جهدك

 ىدف لديك كان فإجا إليو، يسعى الذي الذدف لتحقيق لرهود بذل دائماً  الشخص على لغب :المجهود: السابع القانوف -
 .الذدف لذذا مكافئاً  جهدك اجعل وعملاق كبتَ
 لديك يكون أن لغب مستعداً، تكون أن لغب مذاكرتك، أو خطتك أو مشروعك بناء في البدء بلق الإعداد: الثامن القانوف-

 نواحي من سواء للمشاريع الجيد والإعداد كان، مهما العمل في للبدء مستعداً  عقلك ليكون العمل في البدء قبل بو تقوم روتتُ
 .لصاحها فرص مضاعفة في يساعد مادية أو فنية
 ثم الأىم على بالتركيز يقوم عليها وبناءاً  الأعمال من كبتَة كمية لديو الذي ىو الناجح الشخص الفاعلية: التاسع القانوف-

 والقدرات التًكيز معدلات ميادة على يساعدىم الشئ وىذا وإنهائها الأعمال إلصام ىو والأسبوعي اليومي تركيزه ويصبح الدهم
 .والذكاء

 
 أكثر الالتزام في يساعدك الشئ وىذا رىا،تقرّ  أن لغب كثتَة قرارات ىناك: عليو تقدـ عمل كل قبل القرار: العاشر القانوف -

 .عنو الدسؤول وأنت القرار صاحب أنت لأنك
 يعجز ما حلقيق في خطوة ىي لشتامة فكرة فكل الأفكار ىو الناجحة الدشاريع في شئ أىم:الإبداع القانوف الحادي عشر ،-

 الشئ ىذا كان سواء العالم في موجود غتَ جديد بشيء يأتي أن يستطيع الذي الشخص ىو والدبدع حلقيقو، عن الأغلبية
 .العالم في للناس تتوفر التي الضخمة الدشاريع ولدت الإبداع ومن وبحث، ومنه  دراسة حتى أو فكرة أو مشروعاً 

 ولا ىدفك وحقق ثابر إليو، ستصل الذي الذدف لػقق سوف بما وتهتم تجتهد أن عليك لغب:  الدثابرةالقانوف الثاني عشر ،-
 أجل من ويكافح ولغتهد لغد لم شخص من فكم الذدف، حلقيق على يساعد جزء أىم ىي والدثابرة  بو، ليقوم غتَك تنتظر
 عوامل كانت وإن حتى والدثابرة بالجد لحلمهم وصلوا أشخاص و حلقيقو، من يتمكن ولم لذدفو يصل لم وبالتالي الحلم، حلقيق
 .النقص لتحقيق ثابروا ولكن فيهم موجودة غتَ أخرى
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 ي مشروع مهتٍ وشخصي .الدرجعيات النظرية لأ 

لتًاكم الافكار والتصورات وفق ستَورة حلدث خلال امتداد ممتٍ معتُ  من الدؤكد أن اختيار أي مشروع مهتٍ وشخصي ىونتاج
،فلا لؽكن اطلاقا ان يكون  حادثا عرضيا ،ويؤكد ىذا الامر العديد من نظريات علم النفس الاجتماعي والدهتٍ ،فعلي سبيل 

 الدثال .
 نظريات مفهوـ الذات في الاختيار الدهني  :  -0

 الاختيار الدهنـي إلى نـماجج مفهـوم الـذات وخاصـة تلـك النماجج التي بلورىا كارول روجرم  استندت ىذه النظريات في      
وجينزبرج ودونالد سوبر  والتي أكدت على ميـل الأفـراد لتكوين مفاىيم جاتية لزددة تتضح بمرور الزمن وأنهم يكونواً  صورا جىنية 

وتنطلق ىذه  .ورة التي لديهم عن جواتهم في إطار اتخاجىم القرارات الدهنيةعن عالم الدهـن مـن حولذم لزاولتُ مقارنتها بالص
النظريات من تفستَ مفهوم الذات باعتباره التنظيم الـديناميكي لدفـاىيم الفرد وقيمو وأىدافو ومثلو والذي يقرر الطرق التي يسلك 

 ـدأ بمـيلاد الفـرد وتتمايـز بالتـدري  خـلال مرحلتـي الطفولـة والدرىقة, بها باعتبارىـا الصـورة التـي تمثـل نفسو, وإنها عملية ارتقائيـة تب

في اتخاج أي  أساسيةسيكولوجية مثلا أن الفرد لؽر بثلاث مراحل    Ginsburgيرى "جينس بورغ"   وفي ىذا الاطار يرى 
 قرار متعلق بمهنة الدستقبل ،وقد لخص ىذه الدراحل في :

:وترتبط بالاساس بما يسمى في علم النفس الدهتٍ "باحلام اليقضة"وتستمر ىذه الدرحلة الى  الوهميةمرحلة الاختيارات  -أ -
سنة(،والرغبات ىنا ىي التي تسيطر على اختيارات الطفل ،وبالتالي لؽكن القول ىنا انالدهنة لررد وسيلة  11سن الحادية شعر )

 لاشباع الرغبات من الجانب النظري .
سنة الى  11:وبامكاننا ان نطلق عليها اسم الدرحلة التجريبية ،وتمتد ىذه الدرحلة من  ر  غير النهائيمرحلة الاختيا -ب -

سنة تقريبا ،وفيها لػاول الفرد دم  الوقائع التي لعا علاقة  مباشرة بميولو وكفاءاتو ومواىبو وقيمو الشخصية الدتأثرة 18غاية 
 الدهنية. بمحيطو  الاسرى والاجتماعي داخل استعداداتو 

الاختيار بتُ البدائل العديدة الدطروحة اختيارا عقلانيا : وىي الدرحلة التي يتمكن فيها الفرد  مرحلة الاختيار الواقعي -ج -
 موضوعيا من خلال ربط تفضيلاتو بقطاع النشاط الذي يهمو ولػبذه والاخد بعتُ الاعتبار كل الاعتبارات الأخرى .

" أن الاختيار الدهتٍ  عملية تمتد عبر الزمن  من الولادة حتى الوفاة ،وفيها ربط نظريتو  Superفي حين يرى "سوبر         
الخاصة بالنمو الدهتٍ بمفهوم الذات ،حيث يرى أن الافراد لؽيلون الى اختيار الدهن التي يستطيعون  التعبتَ عن جواتهم من خلالذا 

ة وتتًجم الى انشغالات خلال فتًة الدراىقة ،وتتبلور وتتحقق في نهايتها وبداية ،وان صورة الذات تبدأ في النمو من مرحلة الطفول



سن الرشد ،وجلك من خلال تجارب الفرد مع الدروس التعليمية والنشاطات التًفيهية التي يقوم بها والتي تساعدة على فهم جاتو 
 وحلديد ميولو وضبط ما يريده مستقبلا .

سنة وفيهـا يـتم الانتهـاء مـن التعلـيم والتـدريب اللاممـتُ للمهنة والدخول   24الى  21 وتمتد من عمر :مرحلة التنفيذ - -
 .في لرال العمل الدهتٍ وتنفيذ القرارات الدهنية الدتخذة

سنة ومن خصائص ىذه الدرحلة الثبات في العمل واسـتعمال  35-25وتمتد من عمر  :مرحلة الثبات والاستقرار -ه -
 .بات صحة وملائمة القرار الدهتٍ, وفي ىذه الدرحلة قد يغـتَ الفـرد في مسـتواه الدهتٍ دون تغيتَ الدهنةالفرد لدواىبو لإث

سنة فما فوق وفيها يتأقلم الفرد  مع مهنتو من خلال إتقان مهارات العمل التي 30وتمتد من  : مرحلة الاستمرار والنمو -
  .لة بالأمن والراحة النفسيةيكتسبها نتيجة قدمو فيها ويشعر الفرد في ىذه الدرح

 " لصد :superومن مؤشرات النض  الدهتٍ عند "    
 الوعي بالحاجة الى القيام باختيارات تربوية ومهنية . -
 تقبل الدسؤولية  ووضع خطط واتخاد قرارات مهنية . -
 التخطيط والدشاركة في الحصول على الدعلومات والتدريب للمهنة . -
 الدعلومات الشخصية والدهنية وفهمها من أجل استعمالذا في اتخاج القرار الدهتٍ  توفر -
 الواقعية في التفضيلات الدهنية تبعا لدستوى القدرات ،الديول،الدستوى الاجتماعي والاقتصادي . -
 الرضا بالعمل الذي يلتحق بو الفرد . -
-  

 : في الاختيار الدهني ية شخصال  النظريات  -2                                    

برمت نظريات ولظاجج عديدة تعتمد على الشخصية في لرال الاختيـار والنمـو الدهنـي ونشرت ضمن دراسات قام بها         
وأكد ىؤلاء العلماء العلاقة الوثيقة جون ىولاند، "و  "شافر"مثل  "بعض علماء النفس خلال فـتًة الخمسـينات مـن ىـذا القـرن 

عمليات الاختيار الدهتٍ ونظريات الشخصية , وجلك من حيث الحاجـات الخاصـة بالفئـات الدهنية وألظاط الحياة عند  بـتُ
 وتستند ىذه النظريات إلى أساس الارتباط بتُ خبرات الشخص .العـاملتُ في الدهـن الدختلفـة والأمـراض الدرتبطـة بـالدهن والأعـمال

أن الفـرد لؼتـار وظيفتو  وبتُ عوامل الشخصـية الدـؤثرة في اختيـاره الدهنـي , باعتبـار ،ـو وميولو وقدراتوفي طفولتو الدبكـرة واتجاىات
 شخصيتو فيها إمكانية إشباع حاجاتو , وإن لصاحـو في العمـل واندماجـو بـو يعبر بالتدري  عن خصائص ىومهنتو لكونو ير 



نتاج لتداخل لرموعة من  في الحقيقة يكونأن قيام الفرد بالاختيار الدهتٍ  مثلا ،  » Hollandىولند "  وفي جلك يرى
 العوامل وجكر منها: 

 العوامل الوراثية :وىي تلك التي يرثها الفرد مثل قوة الشخصية ،الدزاجية ، الحلم ،الصبر والذدوء والغضب . –أ 
 الدتغتَات كالأسرة  و الاصدقاء و المجتمع عموما.التأثتَات الاجتماعية :وىي الضغوط التي تمارس عليو من لستلف  -ب
 الخبرات والتجارب التي مر بها الفرد في حياتو  -ج

كل ىذا العوامل اطلق عليها "ىولند" اسم الأسلوب الشخصي لدواجهة متطلبات الحياة ،وعليو اكد انو بالامكان تصنيف 
يف البيئات التي يعيشون فيها الى عدة الظاط ،وان حلقيق الاستًار الأشخاص وفق ميزاتهم  الدتشابهة الى عدة ألظاط ،وكذلك تصن

 الدهتٍ مرتبط اساسا بمدى القدرة على الدزاوجة بتُ الالظاط الشخصية وما يقابلها من بيئات تشبهها .
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 وتنطلق ىذه النظرية من اساس ان العديدم ،1975تم وضع ىذه النظرية من طرف  كورومبوليتز  ومشيل وجيلات سنة       

خارج قدرة الفرد تلعب دورا ىاما في لررى حياتو كلها بما في جلك قراراتو وخياراتو التًبوية والدهنية ،ويعتقد رواد ىذه   من العوامل

الددرسة ان درجة حرية الفرد في اختيار قراراتو ىي في الحقيقة اقل بكثتَ لشا تعتقده الفرد ،وان توقعات الفرد الذاتية ليست 

،وعليو فالمجتمع بحد داتو  يفتًض ان يقدم فرصا مهنية معينة ترتبط بالطبقة الاجتماعية التي ينتمي  مستقلة عن توقعات المجتمع

 اليها الفرد .

كما اشاروا  الى تأثتَ الاسرة كعامل مهم يساعد على اختيار الدهنة والتكيف معها ،وناقش البعض منهم الصدفة كعامل مهم   

اروا في ىذه النظرية الى أنو في بعض الحالات توجو الانسان او مصتَه الدهتٍ قد يكون ايضا في اختيارىا والتكيف معها ،اج اش

لزل الصدفة ،فكثتَا من اللقاءات او الجلسات  او الدقابلات غتَ الدقصودة ،و التي تتم بتُ اشخاص لا يعرفون بعضهم البعض 

،بيد ان كثتَا من الظروف الاجتماعية والصدف لا  أو عن طريق طرف ثالث تؤثر على الحياة الدهنية للاشخاص بنسبة كبتَة

 .تعمل بمعزل عن الخصائص الفردية 



 

 ةيالدستقبل عهم يمشار  أن عتبرونبالدائة من الطلبة ي 78.67    نسبتو ما أن تُتبكل  يالش في هايعل الدتحصل النتائ  خلال من

 لزددة تَغ

 علاقة ولا شخصي أمر الدهتٍ الدشروع أن عتبري من منها أسباب لعدة عودي وجلك و،يإل الأسرة أفراد من عدد أكبر لاتجاه مسبقا

الأسرة،  داخل التخصصات باختلاف جلك فتبرر%  18 نسبتو ما أمّا ،% 40.75 بنسبة وىذا الأسرة في ىو موجود بما لو

 15 نسبة اأمّ  ناسبو،ي الذي التخصص تارلؼ أن الفرد على وبالتالي اتو،يوإمكان توراقد مئلاي الذي تخصصو فرد لكل أن ثيح

 5.68 نسبتو ما أمّا لأوانو، سابق الدوضوع أن باعتبار الدهتٍ بالدشروع ىمتَ تفك لعدم رجع وىذا أعرف بلا اجابتهم فكانت% 

 نيديالوح  تُالدتعلم أنهم روني 03.31%نسبتو ما أن لصد تُح في الأسرة، داخل يتَالتغ بذونلػو  ديالتقل فضلوني لا فهم% 

 لصد نمايب ،الدهتٍ بمستقبلو أدرى ىو أنو رىي فهو لذا ة،يع الدهنيالدشار  لرال في لزدودة أسرتو خبرة أن رىي فهو وبالتالي الأسرة في

 البطالة، ىاجس من لساوف هميلد الشباب معظم أنجلك  بعد، تحددي لم الدهتٍ فمشروعهم تُالدبحوث من%  02.84 نسبة

 حسب كنهملؽ ما وىذا ن،يالوالد دييوح أنفسهم روني%  0.94 أن ولصد ىذا الدهتٍ، مشروعهم ديحلد من صعَبي ما وىذا

 الدهتٍ مشروعهم أن شعرونيالدبحوثتُ  من%  21.32 نسبتو ما أن لصد قابلالد في الدهتٍ التخصص ارياخت فية يالحر  من هميأر 

 .الأعلى الدثل ديبتقل سمونوي بما تُالدبحوث من%  06.63 نسبة تبرره ما ىذا و،يإل أسرتو أفراد من عدد أكبر لاتجاه مسبقا لزدد



وخلاصة ىذه النظرية ان الاتجاه الاجتماعي ىو الدسؤول عن اختيار الفرد لدهنة ما والاستمرار فيها وليس خبرات الطفولة        

انصار النظرية الذاتية "سوبر"،ولا طبيعة وعلاقة الطفل بوالديو كما يرى بعضهم  ولا مفهوم الذات وسعي الفرد لاثباتها كما يرى 

 لظط الشخصية كما يراىا "ىولند ،ولا غتَ جلك من نظريات علم النفس الدهتٍ .

 ويتحدّد ىذا  الاتجاه من خلال العديد من العوامل نذكر منها :    

 الطبقة الاجتماعية التي ينتمي اليها الفرد .-  

 الوالدين .دخل الاسرة و ثقافة الاسرة وثقافة   -

 الحخلفية الدينية والعرقية والقومية . -

 طموحات الوالدين وأثر الاخوة والاخوات ) أي القيم  و الاعراف التي حلكم الاسرة عموما ( . -

 الضغوطات الاجتماعية وفرص العمل الدتاحة وتوميع وطبيعة سوق العمل وحركيتو .-

 ىذا الادراك مع ادراك الاخرين لو .ادراك الفرد لدوره كقائد أو تابع ومدى تطابق -

 وضع الدرأة ومكانتها في المجتمع ،وما يتاح لذا من فرص  -

 منطقة السكن ) الددينة ،الريف ،الشمال الجنوب .....( -
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اىم  من نظر لذذا الاتجاه في التحليل النفسي  الدهتٍ  وتنطلق ىذه النظرية من منطلقتُ اساستُ لعا "اللذة والواقع" ويعتبر" بريل" 

حيث أن اللذة تدفعو إلى حلقيقها بشكل آني وسريع ،بأن الفرد لغمع بتُ مبدأي اللذة والواقع في اختياره الدهتٍ  "يرى  ،اج 

الدهتٍ أن  ولغب على صاحب القرار ، اللذة النهائية في اتخاج القراروبدون التفكتَ في الدستقبل ،في حتُ أن الواقـع يركـز عـلى 

وعـلى سبيل ،يوفق بتُ اللذة والواقع حتـى يصل إلى الرضا عن اختياره لدهنتو ويستفيد من لصاحو في اختياره لذا في مسـتقبل حياتـو 

الذيبة والدكانة الدرموقة  نوعـا مـن اللذة الدتمثلة في لمحاماة فان جلك لأنها حلقق لـو أن يعمل في حقل ا الدثال إن الفرد الذي اختار

 . بالإضافة إلى أنها حلقق لوً  نوعامن الاسـتقرار



 ىالدهنة التي لغد فيها وسائل للتنفـيس عـن رغباتـو ودوافعـو وتقليـل القلق لديو وير  بوردن" بأن الفرد لؼتار" ايضا يرى           

مهم في النمو النفسي  آخر قوة الأنا عند الفرد لذا دوروأن سان ىذا الاتجاه بأن الدهنة لغب أن تتناسب مع النمو النفسي للإن

الدهتٍ السليم وجلك دليل على  لفرد يساعد على الاختيارلالتحليليون بأنـ النمـو النفسي السليم  ومن خلال جلك يرى الدهتٍ. 

لغعل الفرد  الأمـر الـذي ،لدلحة عندهالصـحة النفسـية الجيدة عند الفرد, كما أن الرضا على العمل ىو نتاج إشباع الحاجات ا

 متكيفا معو .

" أن الدهنة ترتبط بمدى تأثر الاطفال بتحليل شخصية والديهم ،ولذلك اجرى دراسة على عينة قوامها يرى "كرايتس          

طفل جكر  اشار فيها  الى ان  تأثر الابناء بوالديهم  يعطى  درجة عالية من الاىتمام بالأعمال الخاصة ،اما الدين يكون 350

الات الأدبية ، اما الذين ينعدم فيهم التأثر بوالديهم أو يكون ارتبطاىم اقل أي سطحي فقد وجد عندىم اىتمام أكثر بالمج

 بدرجة الدتوسط فاىتمامهم لؽيل أكثر لضو العلوم الفيزيائية .

والدهن الذكورية ،اما اللواتي تأثرىن لستلط فلديهن اىتمام اكبر  أما الإناث اللواتي يتأثرن بالأب فلديهن الاىتمام بالاعمال   

 بالمجالات اللغوية والتقنية .

أن الخيارات الدهنية مرتبطة أكثر بنشاط "الأنا"،حيث قال ان الأنا السليمة التي تكون على اتصال بالواقع في حتُ يرى "سول" 

بات الى مدى أوسع من الأنا الضعيفة التي تبتعد عن الواقع ، ويرى ان تكون قادرة على تأختَ الاشباع الفوري للحاجات والرغ

 التكيف دليل على قوتها وأن الاختيار الدهتٍ ىو ايضا دليل على قوة "الأنا".

 

 

 



 التوافق النفسي ودوره في الاختيار الدهني
:وىي التوافق لزاولة معرفة  اتجاىات  عند للباحثتُ اتجاىات ثلاثة ىناك  

 .جلك إلى وما العقلية وقدراتو وحاجاتـو, والنفسـية, الجسـمية صـحتو جلـك في بـما نفسػو الفرد في الأوؿ الاتجاه يتمثل− 0

, والثقافي, والدهتٍ, والددرسي, الأسري كالمحيط الاجتماعـيالمحيط  و, العسـكرية البيئـة وخصوصـا,ً  بػالفرد المحيطػة البيئة فهو الثاني الاتجاه أما− 2
 .بالفرد لػـيط مـا وكـل عـام بوجو

 .المجتمع مع الفرد تفاعل ويعتٍ: التكاملي الاتجاه− 3

, وميـول, وقيم, وخبرات ,ودوافـع, حاجات من النفسي بنائها في الإنسانية الشخصية مكونات جميع في ويتمثل :) الفرد ( الاتجاه الأوؿ  
 الحاجـات فتأخـذ, بينهـا فيما ولستلفة متباينة تأثتَات السابقة وللمكونات. الفردي السـلوك بتوجيـو تقـوم والتـي وانفعـالات وعواطـف, وقـدرات
 أن لغب الذي الشيء أن إلا. متوافقة غتَ أو متوافقة كانت سواء الفرد بها يقوم التي السلوك ألظاط جميع وراء لوقوفها الأكبر القسم والـدوافع
أن   حيث. التوافق لعملية دراستنا أثناء بو الأخذ لغب ما ىي الدتكاملة الدوحدة الشخصية وىـذه, كوحـدة يعمـل الفـرد أن الاعتبـار بعـتُ نأخذه
 ىالدستو  ىو معتُ ىمستو  إلى الفرد إعادةيسعى الى  و التوتر حـالات اسـتبعاد عـلى تعملالتي   النفسية الأحداث أن إلى تشتَ عمليةىنا التوافق 
 فيهـا يعـيش التـي البيئة في لحياتو الدناسب

 لرتمعو عن منعزلا نتصوره أن مـن الأحوال حـال بـأي لؽكننـا ولا, ةالاجتماعـي بطبيعتـو الكائنـات بقيـة عن الإنسان يتميز : البيئة ،الاتجاه الثاني 
 أكثـر يكـون ما عادة المجتمع تأثتَ أن إلا. بينهما الدستمر والتفاعل الطرفتُ بتُ الدتبادلة العلاقة عـلى بـالمجتمع التشـبث ىـذا ويقوم, فيو يعيش الذي

 ىذا خروج بمكان الصعوبة من لغعل لشا ،الشخصية يصنع الذي ىوواعرافو وضوابطو الدباشرة وغتَ الدباشرة   بتقاليده المجتمع أن إج الفرد تأثتَ من
 حيـاة على مباشرة بطريقة ةوالاجتماعي الطبيعية بأبعادىا البيئة تؤثر وىكـذا, المجتمـع قبـل مـن عليها الدتفق ةالاجتماعي القواعد عن( الفرد) الأختَ
 .البيئة ىذه جوانب من جانب كل مع مةءوالدوا, التكيف لو لػقق الذي الأسـلوب وحلـدد, الفـرد

 وبـتُ بينـو تواؤمـااتزانا و   أكثـر علاقـة ليحـدث سـلوكو مـن يغتَ أن الى  الشخص بها يهدف التي الدستمرة الدينامية العملية" ىو التوافقف           
 أو المحـددة البسـيطة صـورتو كـان سـواء السـلوك في التغـتَ يعتٍ فالتوافق .الثقافية ضغوطها أو ةالاجتماعي أو الدادية سواء ،وضغوطها بمطالبهـا البيئـة
 ". الدعقدة صـورتو

 وبينو ،جهة من ونفسو الفرد بـتُ مواءمـة عميلـة ىـي التوافـق عملية وأن التوامن إلى الديل ىو  الاتجاه ىذا لؽيز ما   : الاتجاه الثالث ، التكاملي -
 عـلى وىـو ،فيو يعيش الذي الثقافي الإطار ضمن والنفسية الدادية ومتطلباتو حاجاتوق لػقـ الـذي ىـو الدتوافـق الفـرد وان, ىأخـر  جهة من بيئتو وبتُ
 .فيو يعيش الذي للمجتمع والدسايرة فيها يعيش التي البيئة ضمن التشكل وعلى الدرونة مـن قـدر

 الداديـة البيئـة مطالـب إماء مرضـيافا تصر  فووتصر , حاجاتـو أغلـب إرضـاء عـلى ة الفرد قدر  في  وبيئتو الفرد بتُ والانسجام التوائم حالةوتظهر 

 ة.والاجتماعي

 بينو والتوافق التوامن من حالة حلدث حتى ،فيها تعديلو لؽكن ما تعديل الفرد فيها لػاول مستمرة ديناميكيةعملية   ىـوىنا   التوافـق ـأنكما   
 "الخارجية بيئتـو متطلبات أغلب ومقابلة الداخلية حاجاتو معظم إشباع تتضمن ،البيئة وبتُ


