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 المسؤولية الإدارية  ضرات مقياس محا

مة  : مقد 

إاننملإ فد ننملإ ة ننالإ ومننارالإفلإ وولأوننالإرلإفلإو نن لإ نن ف ةلإفلإلإةتسنن الإدارد الإدامة ننالإفهة و ننةلإفلإه ننة ةت 
قية  ننةلإلةاا ننةملإداا ننف الإ اننالإ نن لإد  ننومةهالإلننع وديلإف ننوهو  لإ اننو    لإرلإوننالإه ننو لإ نن لإ اة  ننالإفهننة و  لإفلإ

د ننملإ وننة فلإتسننولأدملإف نورلإوننويلإوننةهوهسلإهويانن لإدااسنن فايالإرلإفلإه نة   لإخطاننةكرلإ اننةلإهنن ذ لإ ن لإ نن  لإداافلإ
خ وده ننةرلإ تويانن لإدااسنن فايالإ نن لإه ننةالإ فد   نةلإفلإ  نا ةلإ لإماننن لإد ننوممةرلإ سنن فايالإدارد الإرلإداوننسلإهلأنندملإخي

 بنننفلإلإ ملاوو نننةلإلنننةا  فلإ نننسلإهننن لإرفانننالإدا نننةهويلإتو نننقلإمنننفف الإدموفد  نننةلإاي نننوو  لإفلإمف نننةت  لإرلإ ننن لإف نننو 
لإمصوللإداضيةمةلإ لأملإتمو ضلإ  ة قلإرلإفلإ  دلإ سلإه لإهظةملإدااس فايالإدارد  الإ.لإلإلإدومفد لإدايةصلأالإرلإفلإ

ممنننفظلإهظنننةملإدااسننن فايالإدارد  نننالإلعهنننقلإنانننالإدا ظنننةملإدا نننةهوهسلإدااوضنننا لإ ذاو نننالإدا ود نننالإدا ةهوهينننالإ
دااومننننوويالإفلإدا فد يننننالإرلإاومننننو ضلإدااوضننننف   لإلسننننبقلإدا  ننننةالإدارد صلإرلإفلإقيننننةملإ سنننن فايالإدووننننوة لإ

  لإخ اةللإفلإه ةالإفلإ  فلإدااف ملإدامنةملإرلإفلإدان صلإف نالإخ ة نقلإ نسلإد  و نةرلإدا ضنة سلإداوفهسنسلإد  ومة  الإ
دانن صلإ  ننضلإتاب ننملإوود ننالإدااسنن فايالإداااهيننارلإفلإخمنننةملإدا ننةهويلإداانناهسلإ لأننملإدااسنن فايالإدارد  ننالإ طننولاظلإ

خلإداوود نملإفلإداونود يلإان  لإداافدكدلإدا ةهوهيالإرلإفلإويلإدا ظةملإدا ةهوهسلإااس فايالإدارد الإداماو يالإم نوملإ لأنملإ بنا
لإدااصلأيالإدامة الإرلإفلإ ةلإت وضيقلإ  لإموايالإتلاؤملإفلإت ة قلإخمنة  ةلإ  لإإرد الإفلإه ةالإداافد ملإدامة الإ.

م نننتلإهوملأنننملإ ننن دلإدااسينننةعلإاا د نننالإوود نننالإدااسننن فايالإدارد  نننالإإ انننة لإرلإاننناكدلإاوياهنننالإ نةهو نننةلإاننن  لإ
لصنننوالإ ة نننارلإزننن لإ ا ددت نننةلإ نننسلإدا ظننننةملإ وولأنننللإدااسننن فايةنلإدا ةهوهينننالإرلإ ننن لإمنننفف الإ مف نننالإطصة صنننن ةلإ

داذدد فصلإاوس   لإر د الإهظة  ةلإدا ةهوهسلإرلإدا صلإهفتكدلإ لأملإداواعلإخ ة ةلإرلإفلإ  دلإ لأنملإدااونة فلإرلإفلإ ن دلإ
اا د ننالإدا ود ننالإدا ةهوهيننالإفلإدا ضننة يالإرلإفلإ نن االإدااودوننللإداو  يننالإدااوملأ ننالإلةااسننة  لإداوننسلإتنناف لإمننوللإتي ننملإ

علإداواعلإفلإإزمةنلإداضف لإدا ةت لإ  قلإرلإفلإت اهفلإداومو ضلإداا ة نقلإفلإ ييينالإدااس فايالإدارد  الإرلإاوياهالإهولإ
لإ بف لإفتمو ضقلإرلإفر د الإ وولأللإدلآايةنلإدا ةهوهيالإالأيصوللإ لأيقلإ.لإ

لإ لأملإدا يولإداوةاس:لإف سلإدااودمي لإ ي لإداووةص  لإ سلإر د الإ سيةعلإدااس فايالإدارد  الإرلإلإ
 : مدخل لمفهوم المسؤولية الإداريةالمحور الأول:  -
لإ و وملإدااس فايالإدارد  الإر -
لإتاو لإهظةملإدااس فايالإدارد  الإرلإ-
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لإخ ةعلإدااس فايالإدارد  الإ.لإلإ-
 في القضاء الجزائري:  وتطبيقاتها: المسؤولية الإدارية على أساس الخطأ المحور الثاني -
لإالأاس فايالإدارد  الإرلإلإداافتقداواعلإلإ-
لإفلإت اهفلإ س فايالإدارد الإدامة الإ.لإداملاوالإا  لإداواعلإدا وصسلإفلإداواعلإدااف  سلإ-
لإ في القضاء الجزائري: وتطبيقاتهادون خطأ المسؤولية الإدارية  المحور الثالث: -
لإدااس فايالإدارد  الإ  لإخ ةعلإدااوة فلإفلإتابي ةت ةلإ سلإدا ضةكلإداذدد فصلإرلإلإ-
 ابي ةت ةلإ سلإداذدد فلإ.دااس فايالإدارد  الإ لأملإخ ةعلإداطلاللإلاباخلإدااسةفدالإخ ةملإدوومةكلإدامة الإفتلإ-
 : المسؤولية الإداريةالتعويض عن  نظامالمحور الرابع:  -
لإلإرلإلإ لأقلإداومو ضلإ-
 روففالإد وي ةقلإداومو ضلإلإ-

 المحور الأول
 مدخل لمفهوم المسؤولية الإدارية

تسننننولأدملإر د ننننالإفلإتوصنننن  لإدا ظننننةملإدا ننننةهوهسلإالأاسنننن فايالإدارد  ننننالإ ة ننننالإرلإفلإ مةاذوننننقلإ ننننسلإدا ضننننةكلإلإ
رلإداميتلإ سلإ و وملإدااس فايالإدارد  نالإرلإزن لإداومنفنلإا  نعت ةلإفلإتانو لإهظة  نةلإدا نةهوهسلإرلإلإطةصالإداذدد فصلإ

لإفلإ  لإز لإتياهالإدو ةعلإدا ةهوهسلإدا صلإت وملإ لأيالإرلإف  دلإ لأملإدا يولإداوةاسلإ:لإ
 أولا / مفهوم المسؤولية الإدارية: 

 ف د نةلإف نةهو نةلإ ن لإلنةوسلإلإتوالأقلإ ن  لإداا د نالإداومنفنلإاادمنالإااو نوملإدااسن فايالإدارد  نالإرلإف ينةي
لإخهودعلإدااس فايالإدا ةهوهيالإرلإف  دلإلةاومفنلإاومف و ةلإرلإفلإد ووفدجلإطصة ص ةلإ ةلآتسلإ:

 : تعريف المسؤولية الإدارية  -1
مةاننالإداا دطنن الإخفلإتيانن لإداوممننالإرلإخصلإخه ننةلإدايةاننالإداولأسننييالإفلإدااسنن فايالإتم ننسلإ:لإلإدااسنن فايالإا نناتمف نن لإخ/لإ

ف اةامننةلإ نن لإخ ننو لإفخ مننةللإختة ننةلإإطننلا لإا ننود ي لإوننسلإمنننويلإ   ننةلإداهسننةيلإ سنن ف لإرلإدوطلاقيننالإفلإدا ةهوهيننالإدا
دامننةملإوننالإتكننويلإ سنن فايالإخطلاقيننالإخمنننةملإخطلاقيننالإفد واةويننالإفلإوةهوهيننالإرلإفدااسنن فايالإا نن دلإداام ننملإفوود ننالإفلإ

لإخرايالإرلإفلإوالإتكويلإ س فايالإوةهوهيا.فلإ
هوهيالإدااد فالإ سلإهاةقلإدا ةهويلإتمف وةلإ لأسنييةلإ ة نةلإ نسلإ:لإتمفظلإدااس فايالإدا ةدااس فايالإدا ةهوهياتمف  لإ /لإ

 لأسوالإدا ةهويرلإلعه ةلإف  لأالإوةهوهيالإتوكويلإخ ة ةلإ  لإتاط لإإ درصلإه   لإلا وضة لإ قكلإداضف لإرلإدا صلإها  لإ
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 لأملإوويلإ مةوفالإلإلوم لإووده  لإداابيعينالإرلإخفلإدا نوده  لإد  واةوينالإرلإإانملإونويلإنطنفلإه ظنفلإإاينقلإ لأنملإ
لإخيلإهويا لإ  دلإدامقك.لإخهقلإدا ويلإدا صلإمذق

لإدا ةهويلإلإ لإر لإداااهس لإدا ةهوي لإر لإداذدد س لإدا ةهوي لإ) لإدا ةهوي لإخادم لإ لأاة لإدا ةهوهيا لإدااس فايا لإت وم إن
داا وو صرلإدا ةهويلإدارد صلإرلإدا ةهويلإداوذة صلإرلإدا ةهويلإداافاسلإ...إاخلإ(لإرلإووصةلإلةاومو ضلإ  لإداضف لإ

لإفلإ سلإ س فا لإالأاذوا لإر لإا ويلإخف لإتموبفلإدا ةت لإ  لإ ا لإهلأي ق لإف لإ لإت وعلإ ففعلإدا ةهويلإر لإ و و ا يا
 دااس فايالإداذدد يالإفلإدااس فايالإداااهيالإ  لإخ  لإدااس فايةنلإداوسلإتساحلإاوياهالإ ذةللإدااس فايالإدارد  الإ.

لإف كةا و  دا ةهويلإ لا وضم دااذف ا خ مةاق اوممةن دا وي تيا   سلإفالمسؤولية الجزائية
  و فدا ةهويلإ دااذوا ر اياةما دااس فايا     فتعتس ريةل...لإفلإدا صقلإفلإد مولإداسفواداضف لإفلإداذفحلإر

لإ رعلإلإميارلإ   لإإام لإ ة ا لإلصوا لإدااس فايا لإت اظلإ    لإف لإ. لإا ة لإداا ف ا لإدام و ةن لإف لإدااذف ا دو مةل
لإداوصف ةنلإغ فلإدا ةهوهيالإالأوفرلإرلإفلإ سلإ   سالإ لأملإداواعلإداذدد سلإفلإممةوقلإ لأ  ةلإوةهويلإدام و ةنلإ.

لإخي لإمان  لإ  لإناا لإ لأم لإداذدد يالإلإف لإدااس فايا لإوي لإر لإ دد يا لإ س فايا لإدارد  ا لإدااس فايا تكوي
لإ   سالإ لأملإداواعلإدا وصسلإرلإفلإدا ويلإداام وصلإ)لإدارد الإ(لإ لإتسواي لإخيلإتفتكقلإخطاةكلإووصيا.

لإلإ  ةعلإدااوسبق اددمإفلإ لةا  ف تضف داوس دوطاةك    داا دط ا المدنية بالمسؤولية يقصدو 
لإهواث لإ اظلإلإ .دا ةهويلإ مار  كاة داومو ض  ف م    داضف   بف خف ر لأيق كةهت  ة إام دايةاا إن

دااس فايالإداااهيالإ سلإماةمالإداوفرلإمالإ  لإ  لإمسبقلإاقلإمف دلإرلإفلإهوذسالإخ ة  ةلإ سلإداواعلإرلإف  االإ
لإفلإت لإر لإداواع لإإاملإ ووفع املإف ور لإ1دام اما دااس فاياااف  ة د اوددملإلإداوسلإتم سلإداو ص ف ا دااس فايالإفر

لإ لإوصااومو ض لإ   لإالأ  ف لإخايم لإدو اةللإلإمف  لإ   لإداو ص ف ا لإدااس فايا لإف  ةك لإر لإوصا لإاافي خف
لإ.2دا وصيالإرلإفلإ  دلإدااس فايالإداو ص ف الإ  لإ ا لإدا  فلإرلإفلإدااس فايالإداو ص ف الإدا ةوئالإ  لإدوويةك

فلإ لأملإناالإت لإداوسةؤللإ  لإفصللإدااس فايالإدارد  الإرلإ  لإتمالإ س فايالإ اهيالإ؟لإفلإإيلإ ةهتلإ
لإف قلإتوميحلإ ةلإهلأسلإ:ف لأيقلإ  لإ سلإ س فايالإ  امالإ؟لإخملإ س فايالإت ص ف الإ؟لإلإلإك االإر

                                                           

رلإم تلإهلأودملإلإصييحالإ    س  لأ  ة دااووم داومةواما دد ةنلة او داطلال    دااوفتق ددكداذ  سلإالعقدیة المسؤولية 1 
  قلإالأاومةوالإدلآطفلإ  الإ املإت و  لإخفلإ وكلإت و   لإد اوددملإدااووملإ لأيقلإ سلإدام الإ.دااومةوالإاومو ضلإداضف لإدا صلإهلأي

 كةهت خف رت ف عيالإا ور  س  لأ  ة   صو  كةهت  ودك دا ةهوهيا لةاود مةن داطلال    توفتق التقصيرية المسؤولية2
 ااس فايا لةامة افدررلإدو لإلا الس دااسةع ف ام داذود  م وقلإ فدمدمو كضفف ا رد  واة س داومةمش هظةم    هةلما

    ة توسبق داوس دااوة ف إام تاوا  س فا وقلإ إيرلإف وةاوق   اتق  س     ا  غ ف  خ مةل ف   خ مةاق    دا وي
لإ. وقفدم  س داوس دوويةك
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لإإرد صلإلإالمسؤولية العقدیةمان لإخيلإت ن لإلإ- لإداوسلإتوفتقلإ لأملإ  ا لإدارد  ا لإ  لإدااس فايا ت ن لإ دك
فلإوضةكلإدام ورلإدارد  الإلإصييحلإرلإلة ومة لإخيلإدام ورلإدارد  الإتاث لإ دكلإ ة ةلإ  لإه ةالإفخ اةللإدارد الإر

ا جلإ سلإهاةقلإوضةكلإداومو ضلإ.لإغ فلإخه ةلإتوفجلإ  لإهاةقلإداا د الإلة ومة لإخه ةلإ س فايالإت ظا ةلإفلإه 
تينا ةلإا ورلإدام الإدا صلإخاف وقلإدارد الإرلإفويلإخ ة  ةلإإطلاللإخمالإدااف   لإلة اودد ةنلإداايارالإ سلإدام الإرلإ

لإدام ورلإدارد  الإ.لإفلإدا صلإغةامةلإ ةلإميارلإ ددكلإداطلاللإاوفدت مقلإرلإف سلإتا علإ ةرالإ سلإهظف الإ
     س فايا رلإدوويةك  م     خف دا  ف  م      اهيا  س فايالإدارد  ا دااس فايامان لإخيلإتمالإلإ-

لإ.دامة ا دوو ةل    دااس فايا  ث  دوويةك هةوئالإ   ف س فايا ر وهو  ة خ اةل خص دا  فلإ م 

 لضفف ا م ضس دا ص ردامةم خداابا    د وث ةك  سلإدا  ف  م     التقصيرية المسؤوليةناالإخيلإ
 ردا  ف خ مةل ا وة   دا وي اويا   اص  بقرلإ  لإف و لإتود فلإدا وصيا خ مةاق هوة    فرلإك  تيا 
 ا   د  تمةا   د ه  ا دتوةق  لأم ا ةك خفوةهوهسلإرلإ هي لا وضم تملأياق خف تف  وق خف  وةاوق هووام كعي

    دااوبوع  س فايا مةاا دارد  ا دااس فايا د متولإ ف  ةلإ .داضة داوم    ق صا  ف   دااس فل دا وي
لإدااس فايالإ اسيةمو ،  تةلعيقلإخ مةل ف ولإلإاوةلعيق  فتماة ردامة ا دارد اف سلإ دااوبوع منويلإ خي هوم     
 د تكة   س داوةل  هوسبق فخي رلإدتوةقيا خف وةهوهيا تمعيا  لاوا لا وضم ةمدام خفلإدااوهللإداماو سلإدامويلإ
لإ. فالأ   دمفلإ داوم    د هواا فخي لا ة بو ةر خف لسبب ة خفلإفهيووق تعرما  ةكخزلإداضة  داوم 

 داذة االإخف داييا دوويةك تسبمق  ة    داومو ض تيا  إام واوا  دوويةك  م     ااس فاياخ ةلإدلإلإ
 …داي ودي مة ع  س فايالإف دا سك مة ع  س فايارلإفلإتواث لإ سلإالأ  ف فد خم   

 دااس فايارلإفلإلة ومة لإلإوالمسؤولية المدنية الإدارية قة بين المسؤوليةبيان العلافلإلةافغ لإ  لإلإ
رلإفلإلة ومة  ةلإخمضةلإلإداضة ا خ اةا ة    دامة ا دارد ا ف داافاا لاس فايا توملأم وةهوهيا  س فايا دارد  ا

 االإفهسسلإخ ة ةرلإ إه ةلإ س فايالإوةداو داافاا  ذلأ  وضةك    خمنة  ة فتسو س دا  عا وضة يا س فايالإ
لإداوة لإا ةلإ. ا دت ةلإفلإت وص لإ  لإدااس فايالإداااهيالإرلإفلإتووفرلإلعمنة  ةلإفلإهظة  ةلإدا ةهوهس

دارد صلإرلإفلإلإدا ةهويلإهوعلإ  لإخهودعلإدااس فايالإدا ةهوهيالإت م الإفلإت وملإ سلإهاةقلإلإ س:لإلإج/لإدااس فايالإدارد  ا
لإفلإلاو ولإ لإر لإداضة ا لإدامة الإ  لإخ اةا ة لإداافاالإفلإدارد ا لإ  سلإتم سلإدايةاالإتوملأملإلاس فايا لإداض ملإر   ة

دا ةهوهيالإداوسلإتلأودملإ   ةلإداافاالإفلإداا  سةنلإفلإداافد ملإداماو يالإفلإدا  ئةنلإدامة الإدارد  الإه ة يةلإرلإاا  لإ
لإ.داومو ضلإ  لإداضف لإخفلإدومفد لإداوسلإ ببتلإالأ  فلإلوم لإدو اةللإدارد  الإداضة ا
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م نتلإلإBlancoبلانكو ارد  الإ سلإوضنيالإ  الإخكالإدا ضةكلإداوفهسسلإ لأملإ ا ددنلإوود الإدااس فايالإد
إن لننعيلإ:لإ لإلإ1873فيوننفصلإلإ8ف رلإ ننسلإإمنناثلإم ثيننةنلإدا ننفد لإداصننةر لإ نن لإ يناننالإداو ننة علإداوفهسننيالإاوننة  خلإ

مسؤولية الدولة عن الأضرار التي تلحق الأفراد بسبب تصرفات الأشخاص الذين تستخدمهم فيي المرفيق 
 ا القانون المدني للعلاقات فيما بين الأفراد .العام، لا یمكن أن تحكمها المبادئ التي یقرره

بل لها قواعدها الخاصة التي تتغيير حسيب حاجيات  ولا بالمطلقةليست بالعامة  وهذه المسؤولية
لإ."والحقوق الخاصةبين حقوق الدولة  وضرورة التوفيقالمرفق 

لإ  لإداياهتلإ  لإوود لإإيلإداياهتلإ  لإوود افلإ لأملإناالإر لإمسومما لإدارد  ا لإدااس فايالإدااس فايا ا
لإتفد سلإ لإر لإدا  عا لإوضة يا لإدارد  ا لإدااس فايا لإوود ا لإوي لإداااهسر لإدا ةهوي لإوود ا لإتينا ة لإداوس داااهيا
د  ومة دنلإداوةصالإلةارد الإفتذسالإ ية الإتب ة ةلإ ذلأ لإداافاالإداوفهسسلإرلإفداوسلإت ب لإ املإداو   الإل ود الإ

لإدا لإالأ ضةمة لإدامالأيا لإدايلأول لإفد و مةا لإر لإ لأوة لإ يارا لإفلإ ة ا لإدو فدر لإم وق لإماةما لإ   لإه سذ  لإلاة رد  ا
مف ةت  لإف ولاكملإ  لإ  وضيةنلإداذودهقلإدارد  الإرلإناالإخيلإوود الإدااس فايالإدارد  الإتو وعلإف  ةلإ  وضيةنلإ

لإداسلأاالإدامة الإفمة ةنلإدااف ملإدامةملإرلإفمفف الإداوو  ملإا  لإم وقلإداافاالإفم وقلإدو فدر.
لإ:لإخ ا ةرلإلماالإطصة يدارد  الإلإااس فايادلإتوا د:  خصائص المسؤولية الإدارية -2
فداضنن ملإدااسنن فايالإدارد  نالإ سن فايالإوةهوهينالإلنةاام ملإداناو ملإ المسيؤولية الإداريية مسيؤولية قانونيية: -1

فداا ظاننننةنلإفداافد ننننملإداسننننلأاةنلإدارد  ننننالإلإفتي   ننننةلإدطننننولاظرلإم ننننتلإهوالأننننقلإاو ور ننننةلإدا ةهوهيننننالإالأاسنننن فايا
لإلإدااضفف   .دو اةللإداضة الإ  لإخووة لإدارد  الإصةممالإلإفداا  سةنلإدامة ا

دااسنن فايالإدا ةهوهيننالإداامةوننفالإ ننسلإ سنن فايالإدا ننويلإغييير مباشييرة :  المسييؤولية الإدارييية مسييؤوليةلإ-2
داضننة الإ ننسلإ ود  ننالإدا ننويلإدااضننفف لإرلإ ثنن لإدااسنن فايالإدا ةهوهيننالإدا ة اننالإ مةوننفالإ نن لإخ مةاننقلإدا وصننيالإ

ايالإدا ةهوهيننالإغ ننفلإداامةوننفالإ  ننسلإدااسنن فايالإدا ةهوهيننالإ لأننملإخ ننةعلإطاننعلإوننويلإفد ننقلإدازمننةن.لإخ ننةلإدااسنن فلإ
لإ نن لإخ اننةل نن لإ منن لإدا  ننفلإرلإ اننةلإ ننولإدايننةللإ ننسلإ سنن فايالإدااوبننوعلإ نن لإخ اننةللإتةلمننقلإرلإفلإ سنن فايالإدارد الإ

لإ ةااس فايالإدارد  الإ سلإرد اةلإ س فايالإغ فلإ مةوفالإ  لإ م لإدا  ف.رلإ وهو  ةلإداضة الإ
 هوا نندلإدا ظنةملإدا ننةهوهسلإالأاسن فايالإدارد  ننامسيتقل و خيياص :  نيقييانو  ذات نظييامالمسيؤولية الإدارييية  -3

رلإم نننننتلإخيلإ ننننن لإدا ود نننننالإفلإدومننننننةملإفلإداامنننننةر لإدا ةهوهينننننالإدوصنننننلأيالإلإهظنننننةملإوضنننننة سلإخصنننننلالإفخ ة نننننةلعهنننننقلإ
فد  وث ة يالإفغ فلإدااعاو الإ سلإوود الإدا ةهويلإدامةرصلإرلإفدااوملأ الإاو ظي لإدااس فايالإدارد  الإ سلإ  لإص  لإفلإ

لإفدااسن فايا داونة  دا نةهويلإ وود نا  ن لإةهوهسلإطنة لإخصن  لإفلإ سنو  هظنةملإونلإفخهنقلإةكلإدارد ص.داوكة لإدا ض
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وننة  لإ لأننملإ بنناخلإداوو  ننملإفلإداوننود يلإانن  لإدااصننلأيالإدامة ننالإفلإدااصننلأيالإداوةصننالإ ننسلإهظننةملإ.لإ اننةلإخهننقلإداااهيننالإ
 واةوينالإفلإداونعزفلإلنة نالإ ود ن لإفلإهنففظلإدااماينةنلإد فلإلإوةهوهسلإ فيلإفلإواهالإداواو هظةملإف ولإ.لإلإخمنة ق

لإ.لةارد الإدامة الإ سلإداافاالإداامةصفالإلإد ووصةرمالإفلإداسية يالإفلإدايضة  ا
تاوة لإدااس فايالإدارد  الإلعه ةلإ س فايالإماهثالإحديثة و سريعة التطور: المسؤولية الإدارية مسؤولية  -4

خفلإ سن فايالإداافانالإ ن لإلإخهودعلإدااس فايالإدا ةهوهيالإدوطفثلإرلإ ةااس فايالإدارد  نالإ ادلإفلإ واو الإلةاسيةعلإإام
خ اةا ةلإداو و  مالإدارد  نالإرلإلة ومة  نةلإ ظ نفلإ ن لإ ظنة فلإ كنفالإداافانالإدا ةهوهينالإان لإت  نعلإإ لإ نسلإه ةمنالإدا نفيلإ

لإ سواف  .رلإفلإ ة دللإهظة  ةلإدا ةهوهسلإ سلإمةاالإمف الإفلإتاو لإلإ20فلإاادمالإدا فيلإلإ19
لإ
إانملإلإلةا ظةملإداوفهسنسلإالإدارد  الإ سلإداذدد فدااس فايلإهظةملإ:لإتعزفطصة يلإدااس فايالإدارد  الإ سلإداذدد ف-

لإوقلإ ةاوةاس:طصوص  طلاا ة    هسذ  دومنةم اممضد و  لإلإقمالإ ب فلإرلإاك 
 انممض داذدد نف  نس دارد  ا دااس فايا هظةم ماوة  خصائص المسؤولية الإدارية من حيث المصدر: -1

 الأاذلأن  دارد  نا خكنانلإدا ف نا فونا دا ضنةكر إانم  صنا  ة خ ةع ممور اك  داا فع ه ظا ة داوس داذودهق
لإ.الاهكو إزفلإوضيا  فهسة  س داو ة ع  يناا خوفتق ت ةلقلإ ة وض و    س و ةد و لاا   ةل ة دو لأم
رلإمالإداافاالإ(لإرلإم تلإصا لإوفد لإ  لإدا ف الإلإBardies Montfaلة رصلإ  ف م ا  )لإ :الأولى القضية

 مسؤولية أن حيث" ةكلإ سلإإماثلإم ثيةتقلإ:لإرلإلإ1966رمسابفلإلإ14دارد  الإالأاذلأ لإدو لأملإاوة  خلإ
 المسؤولية هذه وأن .المدني القانون  قواعد تحكمها أن یمكن لا الأفراد تلحق التيار الأضر  عن دولةال

 ".ضرورةال حسب تتغير التي الخاصة قواعدها لها بل المطلقة ولا بالعامة ليست الإدارية
(لإرلإم تلإصا لإوفد لإ  لإدا ف الإدارد  الإداا     با  ة لأا ما داصيار ف  فلإا  ) : القضية الثانية

 مسؤولية هي الإدارة مسؤولية أن حيث":لإهلأس لاةرلإفدا صلإخوفلإلإ1982خ ف  لإلإ17الأاذلأ لإدو لأملإاوة  خلإ
 ."عليها مطبقة غير أجنبية هي المدني القانون  أحكام وأن ذاتية لقواعد تخضع خاصة

اوة  خلإلإ137131رلإتيتلإ و لإلإندتقلإ سلإخفاملإوفد دتقلإكاةلإتب ملإ ذلأ لإداافاالإداذدد فصلإااف  لإدااباخ 
" داوفالإخماالإمالإ اهفلإدا اةعلإداصيسلإاو مالإ  لأالإرلإدا صلإ ةكلإفيقلإ:لإ  سلإوضيالإاولإ1998 و لأيالإلإ17

التي تلحق الأفراد بسبب تصرفات حيث أنه من الثابت قضاء أن مسؤولية الإدارة عن الأضرار 
لا یمكن أن تحكمها المبادئ التي یقررها القانون المدني  الأشخاص الذين تستخدمهم في المرفق العام

للعلاقات فيما بين الأفراد ، و هذه المسؤولية ليست بالعامة و لا بالمطلقة ، بل لها قواعدها الخاصة 
لإ .التي تتنوع وفق حاجيات المرفق و ضرورة التوفيق بين حقوق الدولة و الحقوق الخاصة 
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 لةاين  دد نفصلإداذ دا ضنة سلإدا ظنةم خطن من حيث صياحب المسيؤولية :  خصائص المسؤولية الإدارية -2
  سن فايالإخف إرد  نا  سن فايا  ن     انة هوفتنق ف نةرلإداوانعلإدا وصنسلإلإف دااف  نس داوانع ان   ما ند دان ص

  ين  دارد ا ملأول خف داف وع ر ةفثلإ   لإ   ة هوفتق ف ة دااس فايةن ا   داذا  لوكفا خط  كاة ووصيا
 .داماو س دامويلإ

 لي نت فد ن  لاذنةل دارد  نا دااسن فايا هظةم هوا دخصائص المسؤولية الإدارية من حيث مجالها:  -3
 دارد ا  سن فايا داملأيةلإلوكفا داايناا لعط  دتسة ة دااذةل   د  در فا ا داماو يار داافد م ه ةا ك  م ا 
لإ.طاع اافيلإ دارد  ا فدااس فايا داواع خ ةع  لأم

 مسؤولية الإدارية /  تطور نظام الثانيا  
داووننوظلإ لأننملإلإرلإفلإدارد االإ بنناخلإ سنن فايالإالإداومننفنلإا  ننع ننتوالأننقلإر د ننالإ سيننةعلإدااسنن فايالإدارد لإ

لإلإرلإفلإ  دلإ لأملإدا يولإداوةاس:لإاافدم لإداوسلإ فنلإا ةلإموملإخصميتلإهظة ةلإوةهوهيةلإوة اةلإا دتقلإد
ا ةلإففهة و ةلإدااوولأوالإا لإمظ فلإ:لإ باخلإ س فايالإداافاالإ  لإخ اةنشأة و تطور مبدأ المسؤولية الإدارية -1

تنا  ذيةلإرلإهوانو لإ لأملإخه ةنلإ باخلإ املإدااس فايالإدا صلإ اَنفلإوم نة لإرلإفلإخطن لإهظة نقلإدا نةهوهسلإلإإ لإماهثة
 فلإاووميحلإتوةص  لإ  دلإداواو لإف قلإداومفنلإالأم ةصفلإداوةايالإ:لإ

داافاننالإ نن لإتمننو ضلإ بنناخلإ نناملإ سنن فايالإلإ19موننملإخفدطننفلإدا ننفيلإلإ:لإ ننةرخ/لإ ننيةرالإ بنناخلإ نناملإ سنن فايالإداافاننا
دومنفد لإداونسلإتسنبب ةلإاا نفدرلإرلإ لأن لإمنن لإلإ ننةيلإدو نفدرلإ اةامنالإداافانالإلذبنفلإدومنفد لإداونسلإتلأي  نةلإرفد ف ننةلإ

طبيعية  ، توسن فدلإطة ئنةداسنيةرالإفلإتوس فلإ بناخلإ، دة اتمتع الدولة بالسيلإلسبقلإداابف دنلإداو لأ امارلإخ ا ةلإا  
 داسلأاةن  ود  ا  س ااثلإدا مو الحقوق و الحريات العامة الدولة القدیمة المستبدة و انعدام الوعي ب

طبيعية العلاقية القانونيية بيين الموليا العيام و  كاةلإ نة ات .اسةكاادا  ام  باخ تعك ا لأملإ ة الإ دامة ا
رلإإوننفد لإ نناملإ سنن فايالإداافاننالإفلإإرد دت ننةلإونناماةلإلإالتييي فيفييت بأنهييا علاقيية تعاقدیيية علييىالدوليية فييي القييدیم 

 .توافر الأساليب و النظم القانونية لإخضاع الدولة و الإدارة العامة للرقابة القضائيةعدم ل لةامة ا

دانننن ظ لإلإدهو ننننة رلإفلإد رمننننةرلإتنننناط لإداافاننننالإ ننننسلإداييننننةالإد ووصننننةرمالإلمننننالإ:لإ /لإه ننننو لإ بنننناخلإ سنننن فايالإداافاننننالإ
لإفدامادانا يداهسنة فم نوقلإ فدااسنةفدالإ دايف نا  دنزنولإ فدهوصنة دااما فد ينالإفلإه نو لإ كنفالإداافانالإدا ةهوهينالإ

لإتسن   داونس فدا ضنة يا دا ةهوهينا فدان ظ  دو نةا ق ه نو  إانم إمة ا فداو سر داث ة ا فدهو ة رلإلإد  واةويا
رلإده ة لإ باخلإ املإ س فايالإداافاالإرلإفلإوةملإ لأملإخه ةمقلإدامة ا فلإإرد ت ةلإداافاا  لأم دا ضة يا دافوةلا  الأيا

رلإ اباخلإ ةملإمي ملإداوود يلإا  لإ كفالإداسلأاالإدامة الإداونسلإ باخلإ س فايالإداافاالإ  لإخ اةا ةلإفلإخ ا لإ وهو  ةلإ
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تما لإاوي  ملإداصةاحلإدامةملإرلإفلإا  لإم وقلإدو فدرلإفلإمف ةت  .لإلي نتلإان لإممنالإ  بنو لإخيلإتم نملإإرد دنلإداافانالإ
لإ.طة جلإهاةقلإدا ةهويرلإفيذقلإخيلإتكويلإوافالإمس الإااود    ةلإ سلإدموفدملإدا ةهويلإ

فهظننفدلإالأمود نن لإداسننةل الإفلإغ ف ننةلإتنن لإداوننفد لإلابنناخلإ سنن فايالإداافاننالإفلإلإ:ج/لإتاننو لإ بنناخلإدااسنن فايالإدارد  ننالإ
 سلإ ذفرالإ  لإد وينة دنلإداسنلأاالإفلإلإداوسلإت وملإا ةلإدارد اردمالإدو اةللإبإرد ت ةلإ  لإخ اةا ةلإرلإلي تلإوالأتلإ

لإدو اةللإداوسلإتظ فلإ   ةلإداافاالإ سلأاالإ ة ارلإ لإتكويلإ س فاالإ لأ  ةلإ.لإفلإلإدامة الإ)وويلإ ةرص(لإر
خطن نلإدااينةك لإدارد  نالإداوفهسنيالإلاسن فايالإدارد الإ ن لإخ انةللإ وهو  نةلإلإ19وصنللإدا نفيلإفلإ سلإ  لإ

وفعلإ بناخلإ سن فايالإداافانالإهوانو لإتنا  ذيةلإ ن لإفلإداوسلإتسبقلإخمفد دلإالأ  فلإخز ةكلإقية   لإلع اةا  لإداوهيييالإرلإ
 ننننثلإرلإزنننن لإ سنننن فايالإدااوهننننللإدامننننةملإدا وصننننيالإرلإإاننننملإ سنننن فايالإدارد الإ نننن لإدوطاننننةكلإدارد  ننننالإداذسننننياالإ 

خ اةا ننةلإدارد الإ نن لإ سننياةرلإزنن لإفد ر ننفنلإ سنن فايالإلإ سنن فا و ةلإ نن لإ نن لإطاننعلإإرد صلإ ف  ننسلإمسنن فدلإ ننةيلإخفلإ
لإ.داضة الإاافيلإطاعلإرلإف لأملإخ ةعلإهظف الإدااوة فلإ

لإلةاافدم لإداوةايا:لإ فلإتطور نظام المسؤولية الإدارية في الجزائر: -2

  س داافاا  س فايا هظةم دها ج:لإد مولال وب  ارد  اد دااس فايا ف داافاا  س فايالإ :دوفام داافملأاخ/لإ
 ا    كع ةع  با ية داواع مسوممالإم ت رلإدا لا س داو ق  س داامفف ا داضاةي  كفا  س داافملأا    

دو ظ رلإلإداولأيوا    كةي او ا  ر"الوالي من كان ولو يرفع الظلم وأن لاز ي الضرر ا ة اا  م ة دااس فايار
مالإدا لا يالإوود الإ ة الإت ف لإ   لإدومفد لإ  لإدافويالإ  اةلإ ةيلإ صا  ةرلإ صادوةلإإنلإتو الإ سلإدا ف 

  ." لا ضرر ولا ضرار في الإسلام "ا واقلإصلأملإاللهلإ لأيقلإف لأ لإ

لإم فلإلإالدولة الجزائرية سلإلإفلإ  لإمنة  ة لإدوفامم د لإ كةهودلإرلإلإمنةملإداافاالإدا لا يالإ سلإ  ور ة
 دا ةر   با دو  ف   ا ف سلإ .دا ة ا فهيوا صلأق    داوهيوا     خي د وبففد ف دااظةا  ا ظف مذلأسويلإ

لإإ لانلإداامواه لإ لأملإم وقلإدااود    لإ  لإ لإاضاةيلإ ام لإدااظةا  لإا ظفلإف ما كةيلإدو  فلإموويلإفما 
 .دااوهو  لإ  لإمن لإداماداالإفلإدا ةهويلإرلإ ام ةلإ سلإناالإوود الإفلإخمنةملإدا ف مالإدا لا يالإ

 دااس فايا  باخ تاو لةافغ لإ  لإ:لإد مولال خز ةك دارد  ا فدااس فايا داافاا يا س فالإ :داثةهيا داافملأا  /لإ
لإ  ر  ا إام داوفهسس دا ةهوهس دا ظةم  س دارد  ا لإر  مف ةن ف م وقلإ اياةما نايا ت ن  كةهتكب فا

  ا سنفلإ إرد الإاود اا فتس ف تاد  دد فداذ  ةهتم تلإ ردد ف   لإدااسوماف  داذ رفيلإ فدو ةهق داوفهس   
 داوس د  وث ة يالإدا وده    كثفن د  وياةهيا خ اد  ة تي  م  س فدا ضةك دا ةهويلإ تسوما  رلإد وبادرما
 .دد ف   الأذ لةا سما داافاا ا س فاي  باخ دهمادم إام ناا خرث فوا دد ف   داذ  لأم تابي  ة م وصف
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لإ لإ لالد  و لما دارد  ا فدااس فايا داافاا  س فايالإ :داثةاثا داافملأاج/ لإداذدد ف: لإد و لال   م ت لما
 داذةهق   ياة رفداو ق فداو ف   دا ضةك م ت    دامة ا فدارد ا داافاا  س فايالإ باخ  س داوفهسيا دا ظف ا

لإرداذ دااود  لإاصةاح دااومو س  ااباخ خ ست ت ف عيا مف ا وة ت م ت 1965 غةما إام دد فص
داو مالإرلإيوالإدامة الإرلإفلإوةهوهسلإدابلأامالإفلإلةا ةهويلإدو ة سلإالأوهلإرلإ كةهتلإاادمادامة الإفدارد ا داافاا  س فايا

دارد صلإداذدد فصلإلإدا ةمس ااث د تذة    د تعكافلإتودص لإناالإ  لإداوماهلانلإداوسلإتلأو ةلإموملإدلآيلإرلإفلإ
لإ.دا صلإد وفظلإفلإ بملإهظةملإدااس فايالإدارد  الإ

لإلإ/ أساس المسؤولية الإداريةثالثا 

يالإداافاالإفلإدارد الإدامة الإ  لإخ اةا ةلإداضة الإفداوسلإتلأيملإخمفد دلإلةا  فرلإلمالإداوفد لإلاباخلإ س فا
دطولأللإ  قلإدا ةهويلإدامةملإلوصو لإدو ةعلإدا ةهوهسلإا   لإدااس فايالإرلإفلإتمارنلإا االإدا ظف ةنلإداو  يالإفلإ

ك لإ  الإ ةيلإداواعلإدا وصسلإخ ة ةلإوو ةلإفلإ ةفيةلإاويا  لإدااس فايالإرلإفلإالإدايلأوللإفلإدااودوللإدا ضة يالإر
  دلإداواعلإإندلإ ةيلإمصلأحلإخ ة ةلإالأاس فايالإداااهيالإرلإ إهقلإ لإمصلأحلإويلإمنويلإخ ة ةلإالأاس فايالإدارد  الإ

لإويلإدارد الإوويلإ م وصلإ ةملإ لإإ درالإاقلإف لإ   لإ.لإ

فلإدااس فايالإدارد  الإتياهادلإت ف نلإ س فايالإدارد الإاافيلإلإف واو لإهظف ةنلإدا ةهويلإدارد صلإإ اة 
لإ لإف لإم تلإت وم لإدااسوو قلإطاعر لإدارد صلإدا صلإ بقلإداضف  لإداما  لإت وص لإ   لإت ووسلإف توي ملإ  ا ة

الأومو ضلإاا فدرلإصوالإداواعلإرلإفلإناالإ  ا ةلإه ماملإداواعلإندتقلإخفلإمسوي  لإإزمةتقلإاظففظلإفلإ لالسةنلإرلإ
لإاافيلإطاع.فهظفدلإاادد يالإ بفلإدومفد لإرلإت لإد  وفدظلإلةااس فايالإدارد  الإ

 المحور الثاني

 دارية على أساس الخطأ وتطبيقاتها في القضاء الجزائري المسؤولية الإ
زلازالإ سلإداواعلإفداضف لإفداملاوالإداسببيالإا   اةلإرلإفلإت وملإدااس فايالإ لأملإخ ةعلإخ  ةيلإلإ

لإداصارلإإاملإ   لإداواعلإر   الإصو لإ ذلأ لإداافاالإداوفهسسلإداواعلإلإتف  لإخصةاالإدا ود الإدارد  الإ سلإ  د
لإو ك لإ  ةهفد لإدتصو فد لإدااس فايا لإا ةة  لإدااسلأ  لإا  اااهيا لإداوا  د لإت  لإم ت لإالمصلحيلإالخطأ ر

لإف   لإ Faute de serviceخفدااف  س  لإندتقلإر لإدا صلإه سقلإفيقلإدا اةللإخفلإداو ص فلإإاملإدااف ملإدامةم  
لإ لإدا صلإه سقلإإاملإدااوهل.لإلإ"Faute personnelleلإالخطأ الشخصي
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لإفلإلإلإلإلإلإلإ لإدارد ا لإ ةتم لإ لأم لإدااس فايا لإت   لإدوفام لإدايةاا لإف نويلإ وس لإداومو ضر لإتا   لإداوس لإف س ما ة
د طوصة لإالأ ضةكلإدارد صلإرلإفلإ سلإدايةاالإداثةهيالإتكويلإدااس فايالإ لأملإ ةتملإدااوهللإووصيةلإرلإفلإه و لإ

غير أن الصعوبة فلها تنحصر في داين لإ سلإخ وداقلإداوةصالإرلإفلإمنويلإد طوصة لإالأ ضةكلإدامةرصلإ.لإ
لإ.لإارة ، و متى یكون شخصيا فيسال عنه المولا؟معرفة متى یكون الخطأ مصلحيا ؟ فتسأل عنه الإد

لإداواعلإلإ لإدا وصسلإف لإداواع لإف قلإداميتلإ سلإ  لإ   لإداوسةؤا  لإفلإغ ف اةر لإ لأملإ  ه  الإ ةلا
لإ ةاوةاس:دااف  سلإرلإفداوا  دلإا   اةرلإ  لإلإداوافقلإايةاالإداذا لإا   اةلإفلإت ف فلإدااس فايالإرلإ

لإلإللمسؤولية الإدارية المرتبأولا / الخطأ 

لإدا لإداواعلإاو ف ف لإف لإدااف  س لإداواع لإا   لإف قلإداوا  د لإ ا  ة لإ   لإدامةم لإالأاف م لإدارد  ا اس فايا
لإدا وصسلإرلإفلإتياهالإداواعلإدااف  سلإداافتقلإا ةلإرلإفلإ  دلإ لأملإدا يولإداوةاسلإ:

لإو اي الخطأ الشخصي:التمييز بين الخطأ المرفقي و  -1 لإداو قلإهظفد لإ   لإ   لإفم  لإداوا  د لإ  د ا
لإ:اعلإدا وصسلإرلإف قلإداومفنلإا ةلإدا ضةكلإ مةه فلإاوا  دلإداوفلإ

لإاصمو الإممثلإأ/ معايير تحديد الخطأ الشخصي لإد:لإهظفد تاط لإ  لإ  لإداو قلإفلإلإدا وصسلإراواع
لإ.دا ضةكلإاوم لإ و وملإاقلإاوا  د لإ  لإداواعلإدااف  سلإ

لإخ ا ةلإ:الخطأ المرفقي: و المعايير الفقهية للتمييز بين الخطأ الشخصي  -1

دا صلإهفثلإخيلإداواعلإمموبفلإووصيةلإإندلإ ةيلإ Laferriere للفقيه ق سهلإ :دا وصيا  دفدندا  عية لإ-خ
 ابو ةلإلاةل لإووصسلإرلإمن للإ  لإداهسةيلإلضموقلإفلإو ودتقلإفلإ املإتمصف لإرلإخ ةلإإندلإداما لإداضة لإ

كةيلإداما لإداضة لإغ فلإ ابوعلإلاةل لإووصسلإرلإفلإه بئلإ  لإ وهللإ فمالإالأواعلإفلإداصود لإرلإ ةاواعلإ
لإمنويلإ صلأييةلإ.

هقلإ لإهو ةفللإمةاالإداواعلإغ فلإخ لأملإر  الإ ب فالإ  لإداوموحلإرلإلإف ووا قلإداو قلإف  دلإخفللإ عية لإلإ
رلإداذسي لإدا صلإم  لإ  لإدااوهللإليس لإهيالإرلإفلإدا صلإن قلإدا ضةكلإإاملإإر د قلإ سلإهاةقلإداواعلإدا وصس
لإ.كاةلإخيلإ  دلإدااعية لإلة  سلإم وملإ لأملإوصالإدااوهللإف مواالإ لأملإدا يالإرلإ اةلإه رصلإإاملإصمو الإتابي قلإ

لمالإخيلإ ةيلإ سلإلإHauriouالفقيه :لإفلإ ولإدااعية لإدا صلإختملإلقلإعية لإد هوصةللإ  لإداوهيوالإ لإ- لإ
إندلإ ووصية فلإخصمحلإمموبفلإطاعلإدااوهل افخمقلإ ال ز  رداذسي  داواع دابادمالإمموبفلإداواعلإدا وصسلإ و
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ة لإ ةرمةلإخفلإخ ن لإ صلأقلإ  لإداوهيوالإدامة الإ ةرمةلإخف م و ةلإرلإ إندلإدتص لإداواعلإخفلإدا اةللإلةاوهيوالإدتص
لإ م و ةلإرلإلي تلإ لإمان لإ صلأقلإ  لإداوهيوالإدامة الإخفلإ  لإدااف ملإ ةيلإداواعلإ صلأييةلإفهييية.

لإدا ظف ا لإ    لإخي لإت و لإلإغ ف لإ  س لإدارد صر لإدا ضةك لإتمفنلإا ة لإداوس لإداية ن لإتسوو قلإ ة ا  
لإ.)لإمس لإدا يا(لإلةاواعلإداماالإرفيلإداواعلإداذسي لإدا صلإهفتكمقلإدااوهللإفداافتمثلإ م و ةلإلةااف ملإدامةملإ

  لإدا صلإم وملإ لأملإخ ةعلإدا ةمالإلإفرلإ Duguit:لإا الإختملإا  دلإدااعية لإداوسيقلإ عية لإدا ةمالإ)لإدا اظ(لإ-جلإ
داوصفظلإدارد صلإداوة ئلإرلإ إندلإ ةيلإدااوهللإوالإتصفظلإايي ملإخمالإدو ادظلإداا والإلةارد الإرلإفلإداوسلإ

يوالإلي تلإ لإمان لإ صلأقلإ   ةلإرلإفلإمموبفلإتاط لإ سلإفهيوو ةلإدارد  الإرلإ إيلإطاع لإه ا  لإ سلإخ اةللإداوه
  لإدوطاةكلإداا سو الإالأاف ملإدامةملإ.لإفإندلإتصفظلإدااوهللإل صالإتي  ملإخغفدنلإ لإ لاوالإا ةلإلةاوهيوالإ

لإ.خفلإلةو ادظلإدارد  الإاي م لإ غمالإطةصارلإ إيلإداواعلإ سلإ   لإدايةاالإممالإطاعلإووصية

وا  دلإا  لإداواعه لإدا وصسلإفدااف  سلإهواث لإخيلإ عية لإدالإJeze:لإهفثلإدو وةنلإ عية لإ سة الإداواعلإ-رلإ
لإرلإ لإه سقلإإايق لإدااوهللإف لإدا صلإهفتكمق لإداذسي  لإداواع لإدا وصسلإ و لإ ةاواع لإر لإداواع  سلإ اثلإ سة ا

لإخفلإ لإ سلإت اهفلإداووة  لإخفلإدا ةهويلإر لإداذسي  لإووصيةلإلإد تكة كةاواع لإداواع  ف االإ  ة يالإ.لإفلإ لأيقلإمما
لإهووو  لإ عي لإ سياةر لإ ةي لإإند لإدااوهل لإ  ق لإداوص لإلإمسعل لإ س لإ   ا لإفغ ف لإهةايا لإلعاوةظ لإدااا     خما

لإدااا  سرلإخفلإهوذةف لإدااوهللإمافرلإصلاميةتقلإدا ةهوهيالإفلإمصا لإوفد دلإا املإ  دللإالالإ  الإ سلإدا ةهوي.

فلإه ط لإ لأملإ  دلإدااعية لإخهقلإهومة نلإ  لإد  و ةرلإدا ضة سلإدا صلإمموبفلإداواعلإ ف سيةلإإندلإا لإمن لإ
لإر  الإ سة وق.لإلإ  اةلإ ةهتداوسلإه ره ةلإلإفداا ةموسلإم  لأ ةلإدااوهلرلإلةا نةيلإ صلأقلإ  لإداوهيوالإدا

ا لإمذالإدا ضةكلإدارد صلإمةاوقلإ الخطأ المرفقي:ائية للتمييز بين الخطأ الشخصي و المعايير القض -2
لإدا ةهويلإدا لإ   ةك لإدا وصسلإف سلإداامةه فلإداوسلإفمم ة لإ اةلإلإرد صلإالأوا  دلإا  لإداواع لإدااف  سلإر داواع

 لإرلإفلإخ ا ة:لإ لإداي لإاك لإوضيالإتمفنلإ لأيقلإرلإز لإمسو الإإاملإدااعية لإداا ة قلإ   ةعيلإمضلر مقلإ

داافتكقلإووصيةلإإندلإلإممالإداواع الخطأ المرتكب خارج الوليفة ) خطأ منبت الصلة بالمرفق العام ( : -
عللإفو لإطة جلإهاةقلإ اة  الإداوهيوالإدارد  الإرلإ  ولإطاعلإ  بتلإداصلأالإ لأيالإلةاوهيوالإدامة الإرلإفلإا دلإمس

  قلإدااوهللإدااوائلإ س فايالإووصيالإرلإفلإ  لإخ ثلأالإناالإدومفد لإداوسلإتلأيملإدو فدرلإ  لإقيةرالإخمالإ
لإتمو ضلإ لإ   لإووصيا لإدااوهللإ س فايا لإمسعل لإا د لإف لإ  ايار لإإ ة ا لإخز ةك لإداوةصا لإااف بوق دااوهو  

 .دومفد لإ  اةلإ ةهتلإر  الإ سة و ةلإ
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الإداوهيوالإرلإغ فلإخهقلإه اوصلإ لأملإهيالإ  ئالإخز ةكلإ اة  فلإ ولإطاعلإووصسلإ فتكقلإالخطأ العمدي :  -
ةا و لإدامااصلإ ه اظلإإاملإتي  ملإ صلأيالإووصيالإ يضالإخفلإدامفد لإلةا  فلإرلإلإقااثلإدااوهللإرلإناالإخه

لإلة وماةللإداسلاحلإدا صلإهفتكمقلإمة علإالأاصلإطلاللإتعرمالإ  ة قلإمالإ ود  لإ.
ندلإدهاوثلإ لأملإر  الإ ةايالإممالإداواعلإدا صلإد تكمقلإدااوهللإووصيةلإإالخطأ الجسيم غير العمدي :  -

  لإداذسة الإرلإخفلإإندلإالأغلإمادلإ  لإداذسة الإلي تلإ لإمان لإد ومة  لإ  لإدوطاةكلإداوسلإمان لإخيلإهفتكب ةلإ
لإ.ية نلإدا اةللإداذسي لإفلإ املإداومصف دااوهللإدامةرصلإ

لإ لتمييز بين الخطأ الشخصي و الخطأ المرفقي:حول االجزائري و القضاء موقف المشرع  -3
لإداذدد فصلإ ووللإدالإ-خ لإدااف  سلإا فع لإداواع لإف لإدا وصس لإداواع لإا   لإداووفوا لإ كفا لإإام لإتمفنلإداا فع :

دارد صلإ سلإهصو لإوةهوهيالإ ووفوالإرلإاَ  لإ   ةلإداية نلإداوسلإمموبفلإ   ةلإداواعلإووصيةلإرلإ  لإخ ا ةلإ ةلإ
لإ س لإلإف ر لإتمفنلإدااولإلإالأساسي العام للوليفة العموميةالقانون لإ31دااةرا لإإند لإلعهق لإخ ةر لإدا ص هللإر

ااوةلمالإوضة يالإ  لإدا  فلإلسبقلإطاعلإ سلإداوا الإرلإمذقلإ لأملإداا  سالإخفلإدارد الإداماو يالإداوسلإه واسلإ
إا  ةلإخيلإتيايقلإ  لإدام و ةنلإداااهيالإداوسلإتسلأثلإ لأيقلإرلإ ةلإا لإه سقلإا  دلإدااوهللإطاعلإووصسلإمموبفلإ

لإ  وصلالإ  لإداا ةملإدااو لأالإاق.
داواعلإدا وصسلإفداواعلإدااف  سرلإ  لإطلاللإهصقلإ لأملإ كفالإداوا  دلإا  لإلإقانون البلدیةكاةلإت ةفللإلإ

لإدابلأامالإ لإف  ووبو لإدابلأاص لإدا مبس لإدااذلأ  لإ  ي  لإهفتكب ة لإداوس لإدوطاةك لإ   لإ اهية لإ س فاا لإدابلأاما خي
ف سووا و ةلإخز ةكلإ اة  الإ  ة   لإخفلإلا ة بو ةلإ.لإفلإتلأدملإدابلأامالإاف  لإر وثلإداف وعلإخ ةملإداذ الإدا ضة يالإ

لإلإ.لإ3الإد تكةا  لإطاعلإووصيةدااووصالإمالإ   كلإ سلإمةا
  الإ  دلإدا ضةكلإداوةص لإ سلإدااةرالإدارد  الإا  لإداواعلإدااف  سلإفلإداواعلإلإ ووللإدا ضةكلإداذدد فصلإ:لإ- 

رلإم تلإلإقضية السيد بلقاسمي ضد وزير العدلدا وصسلإرلإفياةلإممفنلإخ ة قلإ  لإر ةفثلإرلإفلإ  لإخ ثلأو ةلإ
لإدا ضيالإلإالغرفة الإدارية للمحكمة العلياوف نلإ خيلإ ةتقلإداضمثلإدا صلإ ةيلإليو تقلإخف دقلإه امالإ سلإ   

لإ لإوا لإالأ ة اسلإر لإداس ا لإما لإإزفلإوضيا لإإوفد لإلإارتكب خطأ شخصيا يذو ا لإلما لإاويو لأ ة لإقية ق لإ ام   ا
دامالأيالإداو  يالإاوباه لإدوف دقلإدااةايالإداو  يالإرلإفلإمنا لإداواعلإدا وصسلإاكةتقلإداضمثلإ سلإ لأاقلإا   لإ

لإ.دامالأيالإفلإ  االإ سلإإ اةاقلإفلإت ةفهق

                                                           

لإ.لإ37رلإهوملأملإلةابلأامالإرلإجلإ لإلإ2011 وديلإلإ22داا  خلإ سلإلإ10-11  لإدا ةهويلإ و لإلإ144مسقلإدااةرالإلإ3 
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 دامةم دا ةهويلإ      ةما رلإداما  خفوةن طة ج لاساع داماا دا و   ف اا الدولة مجلس د وبفلإف
  لأم ت   داوم    د    دا ةت  داضف     داومو ض  س فايا  إي ف ةاوةاس رلإلةاوهيوا ا ة  لاوالإ لإف

لإلإ.ادارد لإ اي لإف داا  سلإداوة   م ةت
  صوره:أهم : ب/ صور الخطأ الشخصي

 خي خص لةا  فر داضف  إايةق إاملإه اظ  او س  ويلإ    صةر  تصفظ  و فلإ :العمدي الخطأ -1
 فما  دارد صلإ الأ ةمس هف   ف لأيق داوهيييار اا ة قلإد ومة  رفيلإ لةلآطف   دونث إايةق إام دتذ ت ه وق

لإ.طاعلإووصية   ومة    اامة داواع كةي إند فياة اوياها دا ودمة توس ف صلاميا
 مياوقر فولأا اف وهوق هويذا داماو س دامويلإ هفتكمق دا ص داواع ف وغير العمدي : الخطأ الجسيم  -2

 داوم  اواو ا هظفد دا وصس داواع  س فايا هويا   إهق ناا ف   دا  فر إه دك طلااق    م صا خي رفيلإ
 يإ فموم دااس فايا دارد ا تويا   لا رلإداذف اا ر  ا إام داواعلإ  د مص    خي  لأم لق وةم دا ص
لإ.لإداذسي  داواع  فتكقلإدااوهل  لأم داف وع ا ة  ة  داومو ض اا   وة ت

 تعرهوق خز ةك  ذف ة  ملا دامةم دااوهل    مصا  خي ف س :المرتكبة من العون العمومي  الجريمة -3
  ة لا منويلإ خي دااوهل  س مووفن خص داااهيار فدااس فايا داذدد يا دااس فايا    مسعل   ةاا ة قرلإفلإ

 تمما ف لإتويا  رلإدااوهل  م      س فاا غ ف دايةاا      س  ةارد ا خفلإوف نةر داذف اا تكة د لإ  س
لإ.لإداواع  سة ا ليسق تعرهبيا   و ا  لأيق توو  ا   الأق

 كل '':خي  لأم  لإوةهويلإدام و ةنلإفلإداوسلإت يلإلإ135 لإدااةرا  س دد فصلإداذ داا فع خكا   ة ف  د
 دخل العمومية القوة رجال أحد أو قائد وفل شرطة ضابط وفل يالقضائ أو الإداري  السلك في مولا
 وبغير القانون  في المقررة الحالات غير وفي رضاه بغير المواطنين أحد منزل المذفورة بصفته

  3000إلى 500 من رامةوبغ سنة إلى شهرين من بالحبس یعاقب فيه عليها المنصوصراءات الإج
لإلإ"107 المادة بتطبيق الإخلال دون  دج

   ف إام طا     داا وت لةاسذ لإداماو س دااوهل ممةوق لعهق 107 دااةرا م تلإخ ةرن
 خف ااود   داو  يا لةاي وقلإ خفلإالأوفر دا وصيا لةايف ا  ودك  ةع خف تيناس لوم  خ ف إند   ودن
 المادة في عليها المنصوص الجنایات مرتكب":لإ خي   لإندنلإدا ةهويلإ لأملإ108.لإفلإهصتلإدااةرالإ''خكثف

لإ.''الفاعل على الرجوع حق لها یكون  أن على الدولة وفذلك مدنية مسؤولية شخصيا مسؤول  107
 : ااما غ ف خف  ااما كةهتلإ   لإداذف اا إند فياة داووف م ف ق ف سلإ  دلإداصارلإ
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    لم اد هوة ذق اوي  م فداسمس دااةرص داوم    تكة  داذةهس إ درا دتذ ت إند: عمدیةال جريمةاللإ-
خصلإخيلإ و مةنلإداوهيوالإا لإتوفنلإ لأيقلإد تكة لإداوم لإرلإ لأولإزبتلإ ةلإمو الإداملاوالإا  لإلإداوهيوار ن وضية 

داذف االإداافتكمالإف   لإداوهيوالإ  ةلإخ ةملإطاعلإ ف  سلإفلإاي لإووصسلإلاةلإه و لإ  لإناالإ  لإنزة لإوةهوهيالإ
لإ لإ لأم لإالأاية ظا لإفهييية لإدااوصيلإاق لإداسلاح لإفد وما  لإمة  ة لإداموي لإمنوي لإ ي  اة  اولأكةنلإ وولأوار

دارد الإتذة لإ ذاو الإخوفد لإتيةفللإد  وادكلإ لأ  ةلإفلإه ب ةلإرلإ وسلإمةللإد تكةلقلإ ف االإ سومالالإداسلاحلإ لإ
لإهكويلإخ ةملإطاعلإووصسلإا لإطاعلإ ف  سلإرلإفلإدا ضةكلإدارد صلإم ا لإناا.

خز ةكلإلإهيوالإخفلإت :لإفلإ  ةلإه م سلإداوا  دلإا  لإدا  ةالإداذف سلإدا صلإاقلإ لاوالإلةاولإلإالجريمة غير العمدیة -
دا  ةالإداذف سلإدا صلإاي لإاقلإ لاوالإلةاوهيوارلإ ةا وعلإداثةهسلإخصلإدا  ةالإداذف سلإخردكلإداوا الإخف ا ة بو ةرلإفلإ

طة جلإداوهيوالإمسعللإ  قلإدااوهللإدامةملإووصيةلإفاولإ ةيلإغ فلإ ااصرلإ إندلإخايملإدااوهللإدونثلإلذة  لإ
والإالإرد الإلقلإرلإخ ةلإاولإ ةيلإداوم لإهويذالإ  ة فالإفخرثلإدو فلإ لأملإإمادثلإ ففحلإتيا لإهويذالإ ملأقلإفلإ لإ لا

داذف سلإاقلإ لاوالإلةاوهيوالإخفلإت لإخز ةكلإخردكلإداوا الإخف ا ة بو ةلإ ةوص لإخه ةلإخ ةملإطاعلإ ف  سلإلمالإداوي ملإ
لإ  لإهيالإدامويلإداماو س.

لإإاملإ:وياهالإداواعلإدااف  سلإ االإ  لإداومفنلإاتحديد الخطأ المرفقي :  -2
لإدااف  س لإدا صلإه سقلإإاملإدااف ملإدامةملإهوسقلإرلإفلإتوواملإ:لإم صالإلةاولإخ/لإ و وملإداواع لإدااف  سلإداواع اع

لإتيا لإ قكلإتمو ضلإدومفد لإدا ة االإ  قلإرلإموملإفاولإ ةيلإ فتكقلإداوم لإداانويلإ داافاالإ  لإ ود هو ة
لإإاملإFaute de service"الأواعلإ وهوةلإ م  ة.لإفلإهف  لإدوص لإداوة  وسلإ  وماةللإ  دلإد صالاحلإ  

لإ ذلأ لإ لإخ ةم لإداينو ا لإرلإ وومس لإدااس فايا لإوضةمة لإلا ة ما لإداوسلإم ا وه ة لإداوفهسسلإ سلإ   فدت   داافاا
رلإلإ1895 وديلإلإ21 سلإ   فتقلإلا ة مالإمن لإ ذلأ لإداافاالإداصةر لإ سلإلإ« Romieu »ف  ياةلإدااوونلإ

رلإز لإتب ة لإ ذلأ لإداافاالإلإ1903 ةصلإلإ29لا ة مالإمن لإدااذلأ لإداصةر لإ سلإ  « Teissier»فدااوون
لإ.لإ1904لإه ة يةلإداوادكلإ  لإ  ا

 ة  لإالأواعلإدااف  سرلإ  لإفلإ:لإدتوملإداو قلإدارد صلإ لأملإصمو الإفم لإتمف  لإوةتعريف الخطأ المرفقي -1
 املإمالإ ةلإلامف الإداواعلإدااف  سرفلإد وبفلإ الأيالإداوا  دلإا  لإداواعلإدااف  سلإفلإداواعلإدا وصسلإتساحلإإ

  لإ ف ملإتمف  لإ لأبسرلإم تلإلإإهاةلإاذعلإخميةهةلإإاملإإافد لإ مةااق لإممفظلإداا فعلإداواعلإدااف  سرلإفلإكاةلإا
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د وبفلإطاعلإدااوهللإ ف سيةلإإندلإ ةيلإغ فلإ  وص لإ  لإداا ةملإدااو لأالإإايقلإتا  ددلإاقلإ  لإداواعلإدا وصسلإ
لإ.لإ4دا صلإمموبفلإ  وصلالإ  لإ  ة ق

  ةكلإ لأملإ ةلإ بملإهوضحلإخيلإداا فعلإدكووملإلةاو ف فلإ لأملإخيلإداواعلإدارد صلإدااف  سلإمنويلإإندلإفلإلإ
لإد تكقلإطلاللإتعرمالإ  ةم لإردط لإداوهيوالإلإ ة لإهب  لإ وملإمنويلإداواع لإفلإا  لإر لإخفلإلا ة بو ة لإدامة ا داوهيوا

لإلأو قلإفلإدا ضةكلإدارد    .ااسعاالإدادامة الإخفلإلا ة بو ةلإرلإفلإتف تلإ
لإ : ةلإهلأسلإالأواعلإدااف  سلإمة نلإفلإصو لإتواث لإ سلإلإ: صور الخطأ المرفقيحالات و  -2

 إ  دا  ةا   د هوي م  فلإ دامة ار داافد م ه ةا إام دااف  س داواع ه سق:لإلإمة نلإداواعلإدااف  سلإ-خ
 لأملإلإمنويلإ داو  ةك مسق دااف  س فداواع رلإدامة ا الأافد م خف الإرد الإتةلم    وهو   خف خ ضةك اود اا
 . م    وهل طاع خف  ذ ول طاع إ ة مةاو  لإر

 خف قمصم دا ص دااومو س داواع لعهق دااذ وللإداواع ممفظ :مجهول خطأ المرفقي الخطأ 1-
 :صو ت    س  ذ ول  واعلإدااف  س الأواع دااةل    د مظ فلإف رلإ م    وهل إام هسبوق مسوي  

   د  ذ ولر اك ق فدما ووي  فظ    د تكق  ف  س طاع  س داصو ا     تواث لإ :دوفام داصو ا- 
 داوس دايةرزا     س فاا دارد ا خي داافاا  ذلأ     ة وف  فداوس،  Auhxerre  وضيا  س ماث  ة

 الإ.مسيسي غ ف طفد يش    ة مسوما  خي دااووفن    كةي رلإ سنف ا   ةف دن إزف   اص وو  إام خرن
    د تكبت دوطاةك     ذاو ا    ه و  دا ص دااف  س داواع  س داصو ا     تواث  : داثةهيا داصو ا-

لإ.  ANGUET ذ وا  لإرلإفلإ بفلإ ذلأ لإداافاالإ لأملإ   لإدايةاالإ سلإوضيالإ  وهو    فظ
فداواعلإدااف  سلإ سلإ   لإدايةاالإ  لإدااان لإهسبوقلإإاملإ وهللإالخطأ المرفقي ينسب لمولا معين:  -2

دام لأيالإ سلإخردكلإفد ب  رلإ وان لإ  ا لإداا ف ويلإ لأملإ سو وملإاا فدنخلإ اةلإاولإخفلإإاملإ وهو  لإ م    رلإ
لإ لإدااذةه  لإ  لإدا ف لإ  لإدااسو وملإفلإخما لإ اة لإر لإ ود يا لإخمفقلإ ةموها  ذلأ لإداافاالإلإا  لإ  لإمن  و

لإ.Feutry سلإوضيالإلإ1903فيوفصلإلإ29داصةر لإ سلإ
لإ ةاوةاس:لإدااف  سدو مةللإداوسلإهوذسالإ   ةلإداواعلإ سلإفلإصو لإداواعلإدااف  س:لإلإ- 

                                                           

لإ  4  لإ  د لإمسوولأيلإ  لإدااةرا لإوف لإ سلإلإ03-06  لإدو فلإلإ31ة لإ اة لإدامة ا. لإالأوهيوا دااوضا لإدا ةهويلإدو ة سلإدامةم
هصو لإطةصالإدوفمةعلإداوسلإمموبفلإ   ةلإطاعلإدااوهللإ ف سيةلإلعيلإمنويلإ فتكمةلإخز ةكلإفهيووقلإخفلإلا ة بو ةلإ ثلأاةلإ م لإ سلإ

لإدااوملأملإلةابلأاما.لإ10-11  لإدا ةهويلإ و لإلإ144دااةرالإ
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:لإتمالإ   لإداصو الإخواملإصو لإداواعلإدااف  سلإه و دلإ سلإوضةكلإالمرفق يؤدي الخدمة على وجه سيئ  -1
ااف ملإدامةملإلما لإإمذةاسرلإخصلإت اماقلإالأوا الإداا و الإلقرلإ ذلأ لإداافاالإداوفهسسرلإ اةلإخه ةلإتووفنلإقيةملإد

خفلإلإقرار إداري  ودكلإتاث لإداواعلإ سلإلإتسأل الإدارة عن خطئهااك قلإخرثلإ   لإداوا الإل ن لإ  ئلإرلإف لأيقلإ
رلإفلإمسووصلإخيلإم  لإلوم لإوسكلإ  لإدوويةكلإخفلإم وديلإ  لإداي ودهةنلإداوسلإتالأك ةلإدارد الإرلإخفلإلإعمل مادي

لإ  لإ ودكلإ ةهودلإ م    لإخملإ ذ وا  لإ.لوم لإ وهللإخفلإ وهو
 ةلإ ةكلإ سلإوفد لإدا ف الإدارد  الإ ر يةاادا    لإتيت  ا جداوسلإتلإتطبيقات القضاء الجزائري فلإ  لإ

 سلإوضيالإ اهفلإ سو وملإاورم لإاو فديلإمالإ ف ملإنفصلإرلإلإ16/7/1988لةااذلأ لإدو لأملإداصةر لإاوة  خلإ
 هويذا ووي ف ةا  ث رلإ سك ف ق  لأم د مقاولإ دااوهل تعرمارلإدا صلإخ ةرلإلعيلإم وقلإداضييالإ) .م(

لإ س دااافم    فظ    دافوةلا فد قلإ س إطلال لسبق   لأية دااصةا   داافمم خما    د وادك
لإلإ.  لأيا  فدنلع دااصةا   داافمم    دامةره   داافمم  دل  ام    هةت  ت ظي  ف وك رلإدااسو وم

لإإالمرفق لم يؤد الخدمة المطلوبة منه :  -2 لإ  لإت ام لإخصلإدتوةن لإ ة و ة  ة لإر لإ لأبية لإدااف ملإ وووة رد ا
داوا الإدااالأو الإم ن لإطاعلإ ف سيةلإتسعللإ  لإتمو ضلإدومفد لإدا ة االإ  قلإرلإف لأالإناالإخيلإد طوصة لإ
داوهيوسلإاي لإد وية دلإخفلإم ةلإووصيةلإ  ف دلإاصةاحلإدااوهللإماة  قلإخفلإ لإماة  قلإ يواةلإم ةكلإرلإا لإإهقلإ

اوهللإخيلإماة علإصلاميةتقلإدا ةهوهيالإا وسقلإرلإفلإخيلإماة   ةلإف ملإدا ففالإداوددملإوةهوهسلإرلإفلإهوم  لإ لأملإدا
لإداايارالإوةهوهةلإ ودكلإ ةهتلإصلام وقلإت اهف الإخملإ   اا.

فتبف لإ   لإداصو الإلذلاكلإ سلإدو اةللإدااةرمالإالإرد الإف  ياةلإ سلإدومفد لإدا ة االإ  لإدوو ةللإ
دارد الإ  لإ املإإه ةكلإمود دلإفوة يالإتا  لإ  والإدامة ارلإف  لإخ ثلأو ةلإوف لإ ذلأ لإداافاالإداوفهسسلإ س فايالإ

دااة الإ وقلإ ف ملإ فتو لإرلإخفلإ املإإ داو ةلإا ا لإداياهالإفدوه ةنلإداوسلإخا  تلإ سلإخمالإدوه ة لإ اةلإخرثلإإاملإ
لإلإ.دصاادملإ و  الإا ة

  ذلأ  وضةكداوسلإت ا جلإما لإ   لإداصو الإالأواعلإدااف  سلإرلإلإتطبيقات القضاء الجزائري فلإ  لإ
لإاوة  خلإ دامةم دااف م  اور مةاا  س داافاا لإداصةر  لإوفد   لإ اهفلإلإ9/3/2004ر لإه.علإما لإ)  سلإوضيا

 في يتمثل مرفقي خطأ أساس على لمجانة الصحي القطاع بمسؤولية یقضيرلإدا اةعلإداصيسلإلاذةها(لإ
 . الصحي القطاع في مختص طبيب أي وجود عدم

ارد صلإ س فايالإدارد الإ  لإدومفد لإوف لإدا ضةكلإدالمرفق أبطأ في أداء الخدمة أكثر من اللازم :  -3
وسعللإ  لإتمو ضلإدومفد لإداوسلإتوفتقلإ لأملإلائ ةلإفلإتعطف ةلإ  لإت ام لإداوا الإخفلإداما لإداا والإا ةلإرلإ 
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إنلإتفتمثلإ   لإدايةاالإلإ.لعردكلإطا الإ نلأوالإوةهوهةلإلعرد  ةداام و الإداوسلإتوفتقلإ  لإتعط ف ةلإ  لإداسيةملإدااةرمالإفلإ
لإ  لإلي تلإتمائلإ سلإخردكلإداوا الإخكثفلإ  لإدالا ملإلم صفلإ وففكلإاو اهفلإدارد ا لإر ولإدطوية لإفوتلإتاطلأ ة

لإف لأملإدا ةمسلإدارد صلإلإ ييلإداظففظلإفداالالسةن..لإل  فلإ بف لإ  بول

الإدارة في الإبقاء رلإم تلإد وبفلإخيلإتاةرصلإلإداواعلإدااف  سفلإوالإخط لإ ذلأ لإداافاالإداذدد فصلإا  دلإ
لإ لإعلى المبالغ غير المستحقة یشكل خطأ مرفقيا لإ ولإا  لإ  لإوفد لإ ذلأ لإداافاالإداصةر لإاوة  خلإر اة

لإلإ18/3/2003 لإخيلإر لإفيق لإدا صلإف ر "حق المكلا بالضريبة في الحصول على تعويض مبرر لثبوت :
الخطأ المرفقي المتمثل في قبض إدارة الضرائب لمبالغ بعد إبطالها قرار رفضها قضائيا من جهة ، و 

لمبالغ غير المستحقة لديها منذ تبليغها بالقرار المؤرخ في كذا نتيجة تمادي الإدارة في الإبقاء على ا
لإ. لإ22/12/1994

لإدااف  س لإت اهفلإداواع لإداميتلإفلإلإ) درجة جسامة الخطأ المرفقي(لإ لإ/ لإت اهف  لإف لإلسيةعلإداواع لإم صا :
لإ وهو  ةلإ لإخ اةل لإ   لإدارد ا لإ س فايا لإخ ة ق لإ لأم لإت وم لإدا ص لإدااف  س لإداواع لإ بيما داووييلإاامف ا

لإف لإدارد صلإ سلإهاةقلإت اهفلإلإدا ةهوهيا لإدا ضةك لإف لإالأ  فلإ  لإدوووة لإ. لإ ببتلإخمفد د لإ ة لإإند لإر دااةرما
لإ ةلإ ةيلإ لإإند داواعلإموييلإ  لإمةاالإ لأملإماالإفلإم ف لإ سلإموكلإد  ومة دنلإفداظففظلإداايياالإلةاواع

ةلإ لأملإكةفيةلإ  ومة  لإ فتمةلإالأاس فايالإخملإ لإرلإ اذلأ لإداافاالإداوفهسسلإ ثلالإم وفالإخيلإمنويلإداواعلإ  او 
لإر  الإطةصالإ  لإداواو الإفلإداذسة الإرلإموملإمان لإد ومة  لإطاعلإه   لإ س فايالإداسلأاالإدارد  ا.لإ

ناالإخيلإداواعلإدااف  سلإ سلإهظةملإدااس فايالإدارد  الإه  س لإإاملإطاعلإلسيثلإفلإطاعلإ سي لإرلإ وسلإلإ
لإدا لإاسيةم لإدامسيثلإ ةفية لإدا ةهويلإداااهسلإمنويلإداواع لإا ود ا لإد و ةرد لإف لإغ فلإخيلإداية نلإدامةرما لإر اس فايا

لإ سلإ لإ  لإداواو ا لإداا  ا لإدووفالإ    لإ اة لإر لإ سلإمة نلإ م  ا لإ سي  لإدارد صلإدووفالإفووعلإطاع دا ضةك
لإداواعلإدااف  سلإاوة الإ س فايالإلمضلإداافد ملإدامة الإداوسلإهوا دلإه ة  ةلإلصمو الإ م  ا.لإ
  سلإ سلإدا فد دنلإكاةلإخيلإداواعلإموولأللإلةطولاظلإداما لإداضة لإداا سو لإإاملإدارد ارلإ ةاواعلإداافلإ

دارد  الإ)لإخ اةللإدارد الإدا ةهوهيالإ(لإاي لإ ولإداواعلإدااف  سلإ سلإدو اةللإدارد  الإدااةرمالإرلإا االإ  و لإايةيلإ
لإداواعلإدااف  سلإ سلإ لالإدو اةللإ  لإايةيلإر  الإداذسة الإدااالأو الإاسيةملإدااس فايالإدارد  الإرلإ ةاوةاسلإ:

رلإلإ" عدم المشروعية "هوو لإداواعلإصو الإ لأاو الإ سلإ تلإم الخطأ المرفقي في القرارات الإدارية : -1
 اةلإ ولإ صا لإالإا ةكلإرلإلإ(لةاسلأاالإلعف  قلإدو  مالإ)لإ وةاوالإدا ن لإفلإد طوصة لإفلإدا ةهويلإفلإد هيفدظ

لإ إهقلإخمضةلإ صا لإالأاس فايا.
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وضةكلإ ذلأ لإداافاالإداوفهسسلإ سلإ  دلإداصارلإفلإفلإ املإداا ففويالإ ولإ سلإدايسي الإطاعلإ صلأيسلإرلإلإ
 لإلاس فايالإدارد الإ  لإ الأ ةلإغ فلإداا ففعلإإ لإإندلإ ةيلإف قلإ املإداا ففويالإ سياةلإرلإفلإا  دلإ م لإ لإمين

دااذلأ لإ  لإلمضلإخف قلإ املإداا ففويالإلة وافد لإ صا دلإالأاس فايالإرلإ سلإم  لإخيلإلمض ةلإدلآطفلإاي لإ
لإك االإرلإفلإ  دلإ لأملإدا يولإداوةاسلإ:لإ

لإا لإتابي ةنلإ اهاالإ   ة::لإفلإتوو لإ وةاوالإدا ةهويلإ سلإداملإ وةاوالإدا ةهويلإلإ-خ
فداوسلإم ضملإا ةلإلة وافد لإلاس فايالإدارد الإ، به  المقضي الشيء حجية لقاعدة الإداري  رارالق مخالفةلإ-

ناالإويلإدارد الإخطلأتلإل ة االإخ ة يالإتسولأد  ةلإمفف الإد و فد لإداييةالإد  واةويا.لإمخالفة جسيمة،  وه ة
 داسيةملإاود ب ةلإ سلإ    ةد و ة  خفرلإ ما داصةر الإ دومنةم ادارد لإلإت و    امفلإتعط لإ   لإدااوةاوالإصو الإ

 دومنةملإداصةر الإااصلأيالإلمضلإدو فدرلإ.لإت و   لإ لأملإداامةفها
دا ةهويلإ سلإصو الإلإ وةاوا خف دااسوافلإ  لإتاب ملإدا ةهويلإفلإدالأود حر د  و ةع لسبقلإمخالفة القانون لإ-

لإ. سلإصو الإد  وادكلإ لأملإمف الإ ة ااوةاوالإدا ةهويلإ داواعلإداامةوفلإ سلإتاب ملإدا ةهويلإرلإ
رلإدااس فايالإإندلإ ةلإتفتقلإ لأيقلإمف لإ:لإ  دلإداواعلإلابيموقلإمسوو ق  قلإد هيفدظلإلة وماةللإداسلأاالإ- 

لإإاملإغفنلإلم الإ  لإداصةاحلإ لإخيلإمنويلإ سلإصو تقلإدام مالإداوسلإمسمملإ   ةلإ   لإدارد ا  ة هيفدظلإإ ة
ه رصلإإاملإ س فايالإدااوهللإدا وصيالإرلإفلإوالإمنويلإ سلإلإدامةملإ ة هو ةملإرلإفلإ  ةلإمنويلإداواعلإ سياةرلإفلإوا

صو الإ وووالإت يصفلإ سلإ وةاوالإ   لإدارد الإا ة االإتوصييلإدو ادظرلإخصلإخيلإمسمملإاوي  ملإ صلأيالإ
الإرد الإا لإموواقلإدا ةهويلإ لأاالإتيسي  ةلإرلإفلإ  ةلإهكويلإخ ةملإطاعلإ ااصلإغةامةلإهوفتقلإ لأيقلإمف لإاي لإ  لإ

لإداماللإخيلإهويالأقلإ فرلإلم  ق.لإ
لإ ةيلإ ف مقلإإاملإإتيةيلإدااوهللإلإ  قلإد طوصة لإج/ لإ ة :لإمن لإ ذلأ لإداافاالإداوفهسسلإلةاومو ضلإإند

 الالإ لإمالأكقلإإ لاوةلإرلإ لإ ولإفلإ لإغ ف لإرلإفلإا دلإتكويلإدااوةاوالإ سياالإ و رصلإإاملإ س فايالإدارد الإ.لإخ ةلإ
لإ ةيلإ املإد طوصة لإ ف مقلإإاملإخيلإدا فد لإدارد صلإوالإصا لإ  لإ وهللإااللإ وهللإن طفلإرلإ إيلإإند

 س فايالإدارد الإ لإتكويلإ  ف الإ سلإ اي لإداية نلإرلإويلإداضف لإ ةيلإ  لإدااان لإخيلإمص قلإداوفرلإا ةكلإ
 لأملإناالإفياةلإاولإصا لإ  لإ وهللإ وويلإرلإفلإا  دلإ إيلإ ذلأ لإداافاالإ لإمين لإلاس فايالإدارد الإإندلإ ةيلإ

لإ سلإد واة و ةلإخيلإتع فلإدااوهللإدااوويلإلإصاد لإ   لإدا فد لإداضة .
:لإ لإم ف لإدا ضةكلإدارد صلإإا ةكلإدا فد لإداا و لإلم قلإونلأسلإخفلإإ فد سلإإ لإلإقلإدا ن لإفلإدا فدكدنر/لإ  

خمضةرلإخصلإإندلإ ةيلإلإ  اا لإمين لإدا ضةكلإلةاومو ضلإإ لإإندلإ ةهتلإرلإفلإإندلإ ةهتلإدا نلأيالإدا فد يالإ و ف الإ
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ة نلإداوسلإه زفلإ   ةلإد ويوةكلإ   لإدا نلأيالإه زفلإ لأملإ ضاويلإدا فد لإرلإ ةاومو ضلإ  وصفلإخمضةلإ لأملإداي
لإدا ن لإفلإدا فدكدنلإ لأملإ ضاويلإدا فد .

 لمض خوفنموللإداواعلإدااف  سلإ سلإدا فد دنلإدارد  الإرلإ  الإلإموقف المشرع الجزائري فخ ةلإ  لإ
لإخمفد دلإدا     لإ تبت إند داا فف ا غ ف فد دت ةو    دارد ا  س فايا دا ةهوهيا دا صو  فد دنلإدارد  ا

لإا د ا ااالأام سلإفلإ رلأ  فا لإداا وو لإداذدد فصلإدا صلإه يلإ سلإدااةرا لإخفا ة " یعاقب   قلإ لأملإخي:لإلإ25فد .
لإ.التعسا في استعمال السلطة" القانون على استغلال النفوذ و

    دارد ا  س فايا فدااود   دارد ا ا   داملاوةندا صلإه ظ لإلإ131-88 اةلإخوفلإدااف وملإ و لإلإ
لإ.5الأاود   مف   س تسببت إندلإداا فف ا فغ ف ف اداا فلإ فد دندا  ا   تا  د يلإفلإر فد دت ةو  م 

 غ ف فد دندا  فدك  لةااود   دالام ا فد دوم    داومو ض الجزائري  الإداري  ءالقضاكاةلإخوفلإ
 سلإوضيالإ)ق.لإخماالإلإ19/2/2001 سلإ االإوفد دنلإرلإ   ةلإوفد لإ ذلأ لإداافاالإداصةر لإاوة  خلإلإداا فف ا

    داصةر  دااسوعهل فد دا  اوعه ا وضمداذو الإ(لإرلإدا صلإلإمالإداااهفلإدامةملإالأانوقلإداو  سلإاا صةر
 طاسويلإ الأاسوعهل اا  (لإدارد ا)لإ لأيق دااسوعهل  لأم من  دا ص دد فداذ وضةك ااذلأ لإدارد  ا دا ف ا
علإ)لإوفد لإ  ففلإ غ ف إرد صلإفد لإو    دا ةت  داواع خ ةع  لأم لق دالامم داضف    تمو ضةلإ  رره ة خال

 غير إداري  راراق من المتضرر بأحقية یقضي الدولة مجلسو إ فدكدنلإ ةل الإ.لإه  لإ(لإفدا صلإخا سلإ سلإ
 .نهائي قضائي رارق بموجب ثابتة المشروعية عدم دامت ما التعويض في مشروع

تواث لإدو اةللإدااةرمالإداوسلإتسعللإدارد الإ   ةلإ سلإ اي لإخ اةللإ الخطأ المرفقي في الأعمال المادیة : -2
لإداوسلإ لإلإت ا ج لإدارد ا لإر لإدارد  ا لإدا فد دنلإفدام ور لإفلإما لإ ااول لإدا اةللإ وو  لإصو ا لإ ةرا لإ   ة داواع

فداوعط فلإف املإداومصفلإفلإداي  لإم  لإت و  لإداما لإغ فلإداا ففعلإرلإفلإ لإهوب ملإدا ضةكلإدارد صلإوة االإ ة الإ
  لإاو اهفلإطاعلإدارد الإرلإا لإهميتلإ سلإ  لإمةاالإ لأملإمادلإف وضم ةلإاضودلثلإطةصالإرلإفلإاك لإ  ةكلإ سوو 

  لإداواعلإداوسلإممواا ةلإدا ةهويلإدارد صلإرلإداواعلإدامسيثلإفلإداواعلإداذسي رلإ إندلإ ةيلإداواعلإدامسيثلإ ةفيةلإ
رلإ  والأقلإدا ضةكلإدارد صلإاو ف فلإمو ضلإدومفد لإدا ة االإ  لإخطاة  ةك ة االإ ة الإااسةكاالإدارد الإ  لإت

لإام لإدااس فايا لإفلإ    لإ سياةر لإطاع لإدامة ا لإدا ضةمضلإداافد م لإداوسلإ  االإهفد س لإداصمو ةنلإدااوموويا ك
لإ.تومفنلإا ةلإ   لإداافد ملإخز ةكلإتعرمالإ  اةت ة

                                                           
لإ.27دااود  رلإجلإ  دارد ا ا   داملاوةن رلإه ظ  1988 و لأيا 4 س داا  خ131-88  لإدااف وملإ و لإلإ39دااةرالإقلإمس5
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م ا لإداواعلإدااف  سلإ سلإ  لإمةاالإ لأملإمادلإلإد ومة دنلإت اهفلإداواعلإدااف  سلإاو ف فلإدااس فايالإدارد  ا:لإ-خ
لإ سلإه لإهفف  ةلإرلإف  ةلإ  ومة دنلإ ومارالإرلإهوص لإخ ا ةلإ ةاوةاسلإ:

 دامةرمارلإداظففظ  س  ف سيةلإطاع منويلإ اة  خدماته العام المرفق فيه يؤدي الذي الزمان لروف راعاةم-
  .فلإداو ةكلإفلإد مافدلةنلإلإدايف ية نلإك د  وث ة يا داظففظ  س ك اا د ومة   مان لإ 
لإطا ةن ه رص دامةم دااف م كةي  لأاة:لإخدماته العام المرفق فيه يؤدي الذي المكان لروف مراعاة  -
  نةي  س طا ةتق ه رصلإدامةملإدااف م كةي  اة خكثف داواع ر  ا  س هو ار ةكدا ض  إي هة سر  نةي  س

 داثةهيالإ.لإ دايةاا  س    ةلإخوم دوفام دايةاا  س هود   ة داوس داصمو ةن وي داااه ا  ف د  س خف وف ق
لإكةهت ف اكب فلإ دامةم دااف م خومةك كةهت  لأاةلإ :زاماتهالت لمواجهة موارده و العام المرفق أعباء مراعاة -

لإفلإ لإفف ة لأق لإتالأقلإ ود ر  لإ لأاة لإر لإ يافرا لإدااف  سلإلإدا ضةكإ نةهيةتق لإداواع لإ س لإداذسة ا لإ   لإ ب فا ر  ا
لإ.لإفلإداوكةاي لإكتو ة قلإفلإ   لإدوومة

 دااف م     سوو ادلإدااضفف  كةي إند  ة ا   دا ضةك موفقلإ :لإقالمرف تجاهه المضرور موقف راعاةم -
     سوو اد دااضفف  منويلإ   ا ة خكبف داواع   لإر  ا هوالأق نناالإرإ غ ف خف داضف   س تسبق دا ص

لإ.لةااف م اق  لاوا   دااضفف لإكةي إند داواع داذسة الإ سلإ  دلإر  امووللإ  لإ فاك ق دااف مر
لإلةا سمالإالأاذوا لإرلإلإ :الاجتماعية أهميته و المرفق طبيعة راعاةم - تووةفنلإداافد ملإدامة الإ سلإخ ا و ة

ةكلإدارد صلإهوالأقلإ سلإداواعلإدااف  سلإر  الإ ب فالإ  لإداذسة الإاكسلإهفتقلإدااس فايالإفف  ةلإا االإ إيلإدا ض
لةا سمالإاممضلإداافد ملإرلإهظفدلإاابيمو ةلإفلإخ ايالإدااف لإدا صلإت وملإلقلإ سلإداافاالإرلإ اةلإمسوو قلإ املإو لإ

فثلإخيلإه ة  ةلإلةاو اهالإدااسوافلإاف  لإر ةفثلإداومو ضلإ لأ  ةلإ.لإ اةلإخهقلإهوالأقلإلةا سمالإاافد ملإ ة الإخط
منويلإداواعلإ سياةلإخفلإطافدلإرلإخفلإخيلإمنويلإداواعلإهة فلإداوموحلإرلإرلإ سلإم  لإهوسة  لإ سلإر  الإداواعلإ
دالا ملإااسعاالإدارد الإ  لإخطاةكلإداافد ملإدامة الإدوطفثلإندنلإدو ايالإدا لأ لأالإويلإخ فلإ سةكاو ةلإ لإممفنلإ

 .لإ صةاحلإدااذوا لإالأواف

 فخ ا ة:لإ:لإداذسي داواعلإلإدا  ة ةنلإفلإداافد ملإداوسلإم وفالإ   ةلإ لأيةلإ- 

 م وفا دا ص دارد صلإ دا  ةا ا   دااسو وم ه ة ةن  س دارد صلإ دا ضةك ما د م ت :الطبي النشاط 1-
لإاو ظي  لةااسة   ف فتمث دامسيث داواع فيق  خ اةل خمضة تض  فداوس  ةم او ق دااف م ف ا  دااوملأ ا

 خص داو  س دا  ةا ف    لام ة لإداو سر داابس اما د اا  ا تفوم   داوس داذة  ا فداف ةما دامسيث داملاج
لإ.داذسي  داواع    ة م وفا داوس داذفدميا دامالأيةن فه ةا داابس
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 مف ا  موفدم تمور فداوس داوصة يا دافوةلا  اة  ا ا ة تاوة  داوس الأاوا هظفد :الوصائية الرقابة نشاط 2-
 دارد  ا دااس فايا اوة ا م وفا دارد صلإ س إيلإدا ةم رداوصةما  ي  ااووة  ا ة دااموفظ داوصفظ

لإ.داذسي  داواع   دلإدااذةل  س
 فنف داوةمح داواع م وفا داوفهسس دارد صلإ دا ضةك كةي دابادما  س :العقابية نشاط المؤسسات -3

 ف ةا  س تسبق طا ف  ذ   مفد ا  س إ اةلك رداسذويلإ  ف م  م     داافاا  س فايا اوة الإداواو ا
 سلإ كواع دامسيث داواع  لأم خ س ة داافاالإداذدد فصلإ  ا  ذلأ  خ ةلإد هوية .    تان  خف نطف  ذ  
دام ةايالإ داا  سا ردط  داايبو     لا ا لضاةي  لأد ا داسذ   إرد ارلإ داضف  لذسة ا فدامبفا دافوةلا
لإ.اةلسي خف  سياة منويلإطاع وا فدا ص فدايفد ا دافوةلا اود ق داطلال خ ةع  لأم  س فاا ف س
 او ظي  دااوملأ ا دوطاةك ا   دا ضةك ما د   :الحرائق مكافحة ومصالح الإنقاذو  الإسعاف نشاط 4-

 .داذسي  داواع داية ن  سلإ   ف  وفا اواطلأ ة دااوملأ ا دوطاةك ف    دايفد م  نة يا  صةاح   ف خف
 الإداوةايالإ:فخ ا ةلإدوه ا:لإداذسي  داواع  د ية    ة م وفا داوس دامة ا داافد م -ج

   دا ف ا  صةاح ه ةا خي دام ف   دا فيلإ اادما موم ف  د دا ضةكلإدارد صلإ د وبف:الشرطة مصالح 1-
 دااةرما خ اةا ة  لأم  س فاا دا ف ا  صةاح خصميت تفد  لإ  لإناالإف اك   س فايار خما  لأ  ة توفتق
 .داو ظياس ه ة  ة    ة س فا و  اوة ا لسيث د تكة لإطاع منوس ا  اة داذسي  داواع خ ةع  لأم
 :الضرائب مصالح 2-
 خ ةع وفد  ا  ةا دو ف هوملأم   ا ة داذسي  داواع خ ةع  لأم  س فاا داضفد ق  صةاح تكويلإ

 ت رص دااوةلما صيا خف داضفد ق لاوموع  لاوا ا ة ايست داوس فتم ملإدا  ة ةن فتيص لأ ةر داضفد ق
 .يثلإداواعلإدامس خ ةع  لأم داضفد ق  صةاح  س فايا إام

 العلاقة بين الخطأ الشخصي و الخطأ المرفقي و تقدير مسؤولية الإدارة العامة ثانيا/ 
لإز  دااف مر  س فايا إام الأاوهلر دا وصيا دااس فايا  ا   دتاولإ دارد  ا دااس فايا خ ةع  فظ
لإ.دااس فايةن  ا   كفا إام اوص  دوطاةكر ا   داذا   كفا ه فن

 ردط  ماث) ووصس طاع طاعه ر ف ور دوطاةك ا   داذا  لوكفا صام لإ :الأخطاء بين الجمع -1
 إايةقلإ س فتمةم ة داواع دااوهل د تكق ااة دااف م   اورلإ  ف  س فنطف لا ة بوق اك  طة  ق خف دااف م
 شخصي خطأرلإلإلإAnguet وضيا  س داوفهسس داافاا  ذلأ  فد و  س داوكفا     ه و  ف ةي داضف 

 دااف مااالإياهدا ف داايار داووت وب  دابف ا  نوق غلأم هوذسالإ س مرفقي وخطأرلإ لم ل داا   هواث لإ س
 .لإ  ئة تف  مة
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  س دارد  ا الأاس فايا كع ةع دوطاةك  ا  وة اا دو لأم لةااذلأ  دارد  ا دا ف ا ف م ت
  س هواث  شخصي خطأ  بمق داضف    د خي    ة  نوفلإ فداوس دامال ف  ف ما الأ ة اس داس الإوضيا

لإ  لأاق    دااوهللإ اةلإلإ  داين  فوف ن داضمث كوةلا  صلأيا   ف  وك  س هواث  مرفقي وخطأر
 . لق دالامم داضف     الأ ة اس داس ا اومو ض

 ف و لةا  ف  دمفلإلإخايم   ث ووصس طاع ف ور   لإدا ة االإلإ توالأقلإ :المسؤوليات بين الجمع -2
 وا دا ص دااضفف لإاومو ض تس  لا دااف م يالاس فا دا ةمس مين  ناا    ف ةافغ  فما ر دااوهل طاع
لإ: فملأو  لإ لأم ه فن فلإ رطة  قلإخف دااف م ردط  د تكق ودك   مسفر  وهل خ ةم هوسق مذا
لإطاع    هةت  داضف  منويلإ   ةلإ :دامةم دااف م ردط  داافتكق دا وصس داواع خ ةع  لأم ذا خ/لإدا

لإ ذلأ     ة  بم وضيا لخفلإ ف ةهت.لإ ق  لإ  وص  اك ق ف دااف م ردط  دااوهل د تكمق   ثر ووصس
رلإفلإدا صلإخ لأ لإلإ16/7/1918 سلإوفد  لإداصةر لإاوة  خلإلإLemonierوضيالإدادف ةيلإداافاالإ   لإدا ة االإ سلإ

 داا ة مالإوام دا ص  و دااف م وي ردااف م  س فايا رفيلإ ت وم   دا وصيا دابلأاما   ي   س فايا خي فيق
 .  ي لإدابلأاما  فظ    دااوو ا فدكدندا  ماكوة  امدااواث لإ سلإ داواع اوووع (مو )

وضيالإلإ س دا ة اا     داافاا  ذلأ  ف بم :دااف م طة ج داافتكق دا وصس داواع خ ةع  لأم  ا   /
  اة تالأك ة لماة ا  ية الإ سنف الإد ومالأ ةلإداسة ملإوغفدنلإووصيالإدصاا تم تلإرلإلإMimeurدلآهسالإ

 إ ة  طة ج دااوهل د تكمق دا ص دا وصس داواع خي سداوفهس داافاا  ذلأ    ف رلإ تصا  ة إام خرث
 .    ة  صلأق مان     ةااة دارد ا  س فايا  س  بمة منويلإ فهيووق

 ز  داضييالإم وقلإ اضاةي نايةن اوم  دا وة       توملأملإ :فدااس فايةن دوطاةك ا   داذا  نزة  /ج
 .داف وع ر ةفثلإ إ ة   س دا  ف ف فدااوهل دارد ا ا   داملاوا

 دارد ا ما داا وثلإ     دطوية  اق داضييا خي خف  داذا  وة اا    ه و  :للضحية الاختيار حق - 1
لإداواع    دااوهل  لأم ر وثلإ     خف ردااف  س داواع    دا ةتذا فد دوم    دارد صلإ دا ضةكلإخ ةم

 .دامةرص دا ضةك خ ةم الأضف  اواداا دا وصس
 .فد دوم ا و   فت   داومو ض  لأمدايصوللإ الأضييا ميم  : التعويضات بين الجمع جواز عدم - 2
لإدارد الإ)كة لا داومو ض ر   دا ص افظلأا مان لإ :والمولا الإدارة من الممارسة الرجوع دعاوى  - 3
  و داضييا كةي إند  ة مةاا ف سرلإ دااس فايا  س مصوق ا سما دلآطف داافظ  لأم داف وع(لإرلإدااوهلخفلإ

لإ.دا  ف  لأم داف وع  لألإرد ا دااوهل
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 المحور الثالث
 وتطبيقاتها في القضاء الجزائري المسؤولية الإدارية دون خطأ 

لإ
 هكويلإ داية ن لمض  س خهق غ ف رداواع  كفا  لأم  سلإدوص  دامة ا دارد ا  س فايا ت وم

 رطاع تفتكق ا  كوه ة    لةافغ  دارد ا  م     صةر  داضف  اكويلإ إ ة رطاع اافيلإ  س فايالإلصار
 طصوصيا  وة ف نف دارد ا ه ةا اكويلإ خف ردامة ا دوومةك خ ةم دااسةفدالإ لاباخ إطلال مةاالإ س ويلإفهك

  س  إه ة دا  ةا ناا    تسوو ا دارد ا خي ف اة تمو ضر رفيلإ تم م خي مان    فد خم   قلإت و  فدا ص
لإ.  ق دا ةوئا فد دوم    داومو ض تويا لإناا   ةا 

 داو ق دطولأل وولأوالإرلإا االإلإفد واةويا فر وو  ا وةهوهيا خ    لأم طاع رفيلإ دااس فايا فت وم
 رلإف  دلإ لأملإدا يولإداوةاسلإ:لإ طاع رفيلإ دااس فايا ف بف دنلإخ ةع تياها  س
 فتسوو ا ت وو  داافاا  س  اثلأا داذاة ا خي لام م فدوومةك داا ة   ا   د  تمةا خص :بالغرم الغنم مبدأ  -
      ببت  إي ر الأاصلأيالإدامة ا تيسي ة دارد  ا داسلأاا ا ة ت وم داوس دارد  ا دو اةل  وولأل   

 .ضيةمةالألإداومو ض  قك داا ة         ةا  داذاة ا تيا  داضفف صلإ    مذم  رلإالأ  ف فد دخم دو اةل
 د  وث ة س داضف      مسوو ق إن داذاة س داضا ف دااباخ   د ميفك :الاجتماعي التضامن مبدأ  -

  ا  رداذاة ا     خردالإ داافاا لة ومة  داافاا طد  ا    اومو ضق فناا ردااذوا  خ ضةك خما هلأيم دا ص
 . دارد صلإ دا  ةا فدك  فدر ةخ  تص ق داوس فد دوم تمو ض داذاة ا  صلأيا

رلإف  دلإ رفيلإ داافاا فدرخ   اي  ا   داامة لأا  س دااسةفدالإ مم ملإ :العامة الأعباء أمام المساواة مبدأ -
لإ.داوضييالإ س  سةفدالإ ف س رلإدامسنف ا داوا ا خ ةم  قرفدداض خ ةم ةااسةفدالإ لإدامة ا دوومةك خ ةم فدالإدااسة

  .  ففع غ فلإخف   فف ة  صا   كةي   اة صةممق    داضف      ف وةر لإ :المجردة العدالة مبدأ -
 المخاطر أن ریعتب خطأ رفيلإ دارد  ا الأاس فايا دا ضة يا داوابي ةن  لأم ف  ةك داو ق فغةابيا

  .أخط دون  المسؤولية أساس یشكلان ،العامة الأعباء أمام المساواة ومبدأ

لإلإالقضاء الجزائري  وتطبيقاتها فيأولا / المسؤولية الإدارية عل أساس المخاطر 
 فداوسرلإ وة ف اوي م هويذا داضف     ة منويلإ فداوس طاع رفيلإ الأاس فايا  فميا دااوة ف ت ن 

 مافثلإ س تسبق طاف ف ور خي فداهصةظ دامال    لعهق ر وولأوا و مة  فعداا  خف دا ةمس    ة  خث
لإ.طاع رفيلإ دااس فايا هظةم إه ةك مسولأدم مف 
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 حيث یمكن تطبيق المسؤولية الإدارية على أساس المخاطر في مجالات عدة ، أهمها : 
 مذا لإ لإدااس فايالإرلإف:لإتموبفلإدوو ةللإداماو يالإدااذةللإداوصقلإ سلإ  لإالعمومية الأشغال مجال -1

 طاع ف ور اومو ضق دا ضةك م وفا ا  مف  خفل داماو يا دوو ةل    دا ةت  داضف  خي  لأم داو ق
 إند إ  تمو ض ف   س فايا  لارلإ دااذوا  فدرخ   اي  هويالأ ة    ة دا ة اا فد دوملإ ةرد ت  ف  س
لإلإ.دوووة      يافرلإ ار    داذسة ا    ر  ا داضف    د فص 

لإ لإر  ب ةكردا    ئةنلإخف ه ة ةندااواث لإ سلإ  او يا خو ةل ت و   مسبق خي دااان    ف لأيق
 : ث  فالأااولأكةنرلإااووة  مف  مافثلإ سرلإلإ...لإ ف م وم موفر  امر تصلأيحر صيةهار تف ي ر

  ام   رلإ  ة  او س و   ت و    ام    دا ةت  داضف  داماو يا. دوو ةل إهذة     دا ةت لإداضف لإ -
 . او س  ب م صيةها  ام خف  وك    دا ةت  داضف  رداماو س لةا     وملأ ا ندإوة لإ  ورفلإ
 لإخف دا     صا  ة كف  ا  فد ح خف  لأوزا  ية  تا م خف رطةي  ث   او س  ب م    دا ةت  داضف -

 .لإداماو س دااب م

 ف اااهسد دا ةهويلإ    49 دااةرت   ا ي  م ة عام معنوي  شخص داماو س دا    ا  د ف  وم
   ق فدا اظ ربالتخصيص أو بطبيعته عقار على وينصب رلإةهويلإدا فدكدنلإداااهيالإفلإدارد  او   لإ801
  فظ    خهذد فاو موم  ة ة دا    مموبف ف ان لإخي دامةمر دااف م فتي  ملإطا ا  ة ا  صلأيا تي  م
 دامةم. دااف م دا اظلإطا ا  ةردم طة  ووي

 خمفد     دارد  ا دااس فايا وود ا تياها  س داضييا ة  عي  لأم دارد صلإ دا ضةك ف مواا
 :داضييا لةطولاظلإدا ود ا     فتوولأل دامة ار دوو ةل

 ف اط   او يةرلإ و   لعطفثلإ خف لاف  ا ه و  دا ص دا وي ف و :المشارفين على الواقعة الأضرار 1-
 فلا ، م و ة خف  بيعية ووصة ف نويلإداا ة ك ر...ف سة امق فداو    ف اةاق داا ةفل دا ة    د  س

 خوفتق ف  دلإ ة دااب مر إهذة   س م ة ك وهق العملية مخاطر عن غريبا ليس باعتباره للمشارك تعويض
 ا ة وة ت خو ةل خز ةك فو  مةرث ل عي 1964 خكوو ف 16  س داذدد ف وضةك لاذلأ  دارد  ا دا ف ا
 فووع م   كةهود دا ه  داماةل  ود  ا  س  س فاا ةد ومة   مان    دا ف ا لعي داك ف ةكلإفدا ة ر وف ا

لإ.لإداا  و ا داصيةهالإالأا  عا خو ةل  س م ة  ويلإ ردايةرث
 إند طاع رفيلإ دارد  ا دااس فايا إوفد   لأم داذدد ف  س دارد صلإ دا ضةك  ا :للغير الواقعة الأضرار  2-

 دون  التعويض على يحصلو دامة ارلإ   لإدوو ةل   ة ك ف   فتوم غ ف ووي ف و الأ  فر فومت
لإلإدارد  ا دا ف ا لق وضت  ة ف  د الخطر، لإثبات الحاجة لإاوة  خ  سلإلإ12/3/1965لةااذلأ لإدو لأم
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الإدارة  فإن المنشآت، تلك وجود یمثلها التي الأخطار بسبب أنه حيث"وضيالإماة لإمالإداافاالإل وا ةلإ:لإ
 القوة حالة في إلا منها، إعفائها نیمك لا التي الحاصلة الأضرار عن الخطأ غياب في ولو مسؤولة

 ."الضحية خطأ أو القاهرة
 خي خص رداضف   س دااوسبق داماو س دااب م مسوما      و داافتوم :للمرتفقين الواقعة الأضرار 3-
  رف سوما لإدااب م داضييا ا    مةوفا  لاوا   ةكلإتكويلإ

 طاع مووفن داب ةك  س   ق فخ رداصيةها دهمادم  س دااووفن داواع  و   ة دااس فايا فخ ةع
رلإلإعادیة بصفة العمومي المبنى صان أنه إثبات عليه المسؤولية من یعفى ولكي داما ر    ن الإ س

  ةاصيةهالإردوو ةل خف دااب م   د    لة هووةع دايةاا      س داواع خ ةع  لأم دااس فايا تبف فلإف ان 
 د وماةا ة    داافتوم ا وان  رداماو يا داا  عا ف  ف صيةها  لأم  لأد الإلةاس ف دارد ا خي تم س دامةرما
  إي ناا ف  رلإالعادیة بالصيانة قامت أنها أثبتت إذا إلا المسؤولية من الإدارة تعفى ولارلإطاف رفيلإ

لإ.الإداري  للقاضي تقديرية سلطة يبقى عنه الناتج والضرر الخطر تحديد
  وة فلإف ور:لإ (ةالخطير  والوضعيات لمناهجوا الأشياء)للضرر الخصوصية المخاطر عن المسؤولية-2

 خي منوسلإف ةاوةاسلإ .طاع رفيلإ دااس فايا دا نةي مافر  س تبف ف  بيمو ة    داضف  تسبق طصوصيا
 فوا. ةرمالإ فغ ااوة ف فدردو  ممفن فدطا ندتق  س(لإفمعيةن ف ف  ة   خويةك) دارد ا ه ةا منويلإ
لإ إه ةالأوافلإ مذةف  ة    ف فمت طافا خ اة  دارد ااتلإ دفلإ كلأاة خهق  لأم داوفهسس داافاا  ذلأ  خكا

 رلإفلإ ولإداومو ضلإ لأملإدااوة فلإد  وث ة يالإالأذود لإ.داواع     قيةم    دا ظف ل ض لةاومو ض تلأودم
 ف   رلإطةصا  وة ف توضا  داوافا فداا ة   دوويةك لمض خي إام دا ضة يا دايلأول فت  ق

رلإهومفنلإو ا ةلإ سلإلإفداااولأكةن ااووة  مف  تي م  ة إند طاع رفيلإ  س فايا    ة هوفتق دااوة ف
لإ:لإلإف  دلإ لأملإدا يولإداوةاسلإوضةكلإ ذلأ لإداافاالإداوفهسسلإرلإز لإ سلإدا ضةكلإداذدد فصلإ

وف لإ ذلأ لإداافاالإ: قضاء مجلس الدولة الفرنسي في للضرر الخصوصية المخاطر عن المسؤولية-1
   سلإ االإمة نلإفلإ ذة نرلإخ ا ةلإ:لإالأضف  اداوصوصيداوفهسسلإدااس فايالإدارد  الإ  لإدااوة فلإ

فلإ  او يا  مةهس ت ا  كاة    واا خ ود  داوا فا ااويةك دا ضة يا دا ة اا ت ا لإ: داوافا وويةكدلإ-خ
 .مةاية داا و ا داا وذةن  ث   وة ف ندن ف  وذةن  ودرلإخمضة

  Regnaultوضيا  س    فدا ليناق دا عي   د  س وضةك  داوفهسس داافاا  ذلأ  ااخ :راتالمتفج -
Désroziersمف يا ولأما  س مف  نط فالإ ودفيلإ لةهوذة  هوملأم دو ف ف ةيرلإ 1919  ة ع 28 اوة  خلإ 

  ذلأ  وضم فوارلإ دااذةف الإداسن يا داا ة م  س فداامةهس دوووة     داكث ف إصةلا    ة هذ  فوا
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  س فايا تفت ق دااوة فلإ    وعي    فخيرلإ  وة ف هوضا  داوافا دوويةك فه   تود   لعي داافاا
 توذةف   وة ف ت ا  فدالإدااذ دامالأيةن تلأا لعي فد  و داافاا  ذلأ  ف بقلإ.طاع خص    د و لا  داافاا
 طة ج مص  مةرث مةاا  س دااوة ف      بيما ف  رلإ داذود    لإ ةرا دا ةتذا دااوة فلإتلأا مافر

لإ.لإطث رفيلإ داافاا  س فايا تسي  خي دايف   وة فلإ
 

 اا لأيا دا ف ا د وماةل خي  لأم داوفهسس داافاا  ذلأ  وضةك د و ف :الخطيرة والآلات الأسلحة -
 .مف  مافث مةاا  س الأاس فايا ا د ص م ن  ز     فرلإ د وث ة يا  وة ف هوضا  داوافا فداامادن

  تمرلإلإ6/1949/لإ24لاو قلإوفد  لإداصةر لإاوة  خلإلإLecomteالإوضي  س وضةك  داافاا  ذلأ  ااخلإفوا
 توقي   يةفاوق خز ةك خ    ويلإ خ لأ ق هة صلإ لعية     م صةمقلإاو و ت ف ةا   لإدااس فايا دارد ا ما 
 . Lecomte داس ا فخصةاتلإهة  ا  لأ ا  ةهمنست ا ةر   ومق  ية ا

 فدو ودل دوووة لإاوة اا ت ف  دا ص داوافا فداامادن دو لأيا    طاع رفيلإ دااس فايا فهظةم
  م يا غ فلإداضييا كةهت م ت داسةل الإدا ضيا  س فدمح  و كاة ردا ف ا  الأيا    دااسو ا ا غ ف

 .فلإ لأملإنااداواع خ ةع  لأم ت وم دااس فايا  إي دامالأيالإ    سو ا ا داضييا كةهت إند خ ة رلإلةامالأيا
 خيطةصالإفلإ رلإخ   مة د توايق م   هة صلإ لعية   ة ملإإصةلا    داافاا لاس فايا داافاا  ذلأ  وضم
لإ.لإدارد ا  ةهق    طاع م ن   ة ف و رلإ ةظلإل ن    ق  ملأ ة من  ا  دداية 

لإداوفهسس داافاا  ذلأ لاو قلإوفد لإلإداوفهسس دارد صلإ دا ضةك د وفظ :الطبية والمعدات الدم منتجات -
 طاع رفيلإ الأاس فايا  د صالإتكويلإ خي مذق داا و ا داا وذةن لعيرلإ 1995  ةص 26 اوة  خ داصةر 
 فتموبفرلإاق  فما دااي وه  لإدوووة  منويلإ فدا ص رلإداس اد   ففع لوصو  دامافثلإفلإطا لسبق

 رداضة ا دا وة      داواع غية   س موم س فاالإ داام  ا  تيوكف داوس داام ه   فدكد   س فايا
 إام تف   كاة رلإدا ةهويلإ لاو ق رإا  ة دااس اا الأا اا لةا سما تو ر ة داوس الأا وذةن داس ئا الأ وويا
لإ.لإلإداا و ا داا وذةن تو  ا م نلأ ة داوس فدااوة 

 لسبق دااسومالأ   تلأيم داوس داضة ا دا وة    اي     طاع رفيلإ دارد ا  س فايا نت ف لإ كاة
 .2003 لإ و لأيا9 داصةر لإاوة  خلإلإداوفهسس داافاا  ذلأ  رلإلاو قلإوفد داابيا فداامادن داا وذةنلإتلأل
 تع     س دااموااا داذاهاا الأا ة   داوا ف اةل دا خرث  1956  ا    اادما: داوا فا داا ة  لإ- 

 هظةم ف دا صييا دايف ا فهظةم داماو يا دا  ئةن اصةاح دااوووما داو وةن  س داما    ظةمرلإ دااسة   
      ث  خي  س داواف ف ق ف واث رلإ طاع رفيلإ دااس فايا هظةم تاب م إام دااووومار داب ئا    سةن
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 داوة    دااسة    د تكة  دا فف   الأيا لما  ةرا ف ياثرلإ الأ فف    لأا  فصة الأاسة    تويح داا ة  
 .دوووة   لأم فداوماص  دنداسية كةاسفوا فلإ فد  لإخطفثلإلإمة ا  لأو ةن

 سلإلإ03/2/1956  سلإفد  لإداصةر و  س طاع رفيلإ دااس فايا     داوفهسس داافاا  ذلأ  فخكا
  وة ف تولأملإداا ة       خي فخفمح طاع يلإرفلإ دااس فايا    د  ووةرا وف  فلإThouzllierوضيالإ

لإ.لإداا  سا لذود  ةاسةك   ك الأ  ف طصوصيا
 دا وي مذا وا   اا خف فهيوا لا وضم دااوففما دد ةند او ف سبق ميةهةخ: داوا فا داومعيةنلإ-جلإ

 . م   لضف  إصةاوق مةاا  س طاع رفيلإ دااس فايا    مسوو ا ا  د فرلإلإطةصا ااوة ف  مفمة هوسق
  س داوملأي  و ضةك لةا سما ف  اا دامةا      ةط ا   ة م  س فهيوو   لا وضم دااو وره  داف ةمةلإ ث 
 .داوملأيايا داا  سةن  س   و فا  افثلإلإمةاا

رلإ طاع رفيلإ م وم داايوالأا فد دوم    دااس فايا  إي ا  د ف فدطا فممة دا مة صلإ داولأسيح ف ما
 .داواع خ ةع  لأم ت وم دااس فايا  إي دا مة صلإ غ ف داولأسيحلإخ ة
 دارد صلإ دا ضةك ه ةوش ا لإالإداري الجزائري:قضاء  في للضرر الخصوصية المخاطر عن المسؤولية-2
رلإف لأيقلإلإ م  ا مة ن  س داا فع تاط  كاة ولأ لار إ  داضف لإطصوصيا ل عي دااوة ف هظف ا دد فصلإداذ

لإاسلإ:  و لإداومفنلإالأية نلإداوسلإتمفنلإا ةلإدا ضةكلإفلإداا فعلإ ةاوة
 ا  وضيا  س دااوة ف لوكفا دد فصلإداذ دارد صلإ دا ضةك خط  دااووذفا ااويةك لةا سمالإ: داوا فا دوويةك -خ

  و لأيا 09 اوة  خ فد لإصةر لإ  لإدا ف الإدارد  الإالأاذلأ لإدو لأمو  س رلإداادطلأيا ف  ف ما خماا مسةي
 لسبقرلإ لةامةصاا دااف د ا  ف ادا ااية ظا تةل لإ سوورع  س مف م ه و   س فوة م ةلإتواث رلإلإ 1977
 .دااسوورع لذود  داسةك    ف ولأ  ةلإمسةي ا  داس اا او ةا ناا  عرث الأب د   ص ف   دهوذة 

 ف ةاوةاس طا فر وسك ف و داذود   وة ف    الأب د   ص ف   ف ور خي دو لأم دااذلأ  فد وبف
 فتواث   سياا فد دوم اكويلإ  ة سد وث  ةل  ندن دااوة ف ف   رلإ دااوة ف خ ةع  لأم دااس فايالإخوةم
 .داوود  هويالأ ة خي مان    فداوس لةو لاك دااسةع ف  د داو ةا  س

لإ 2002/11/05فد  لإداصةر و  س دااوة ف خ ةع  لأمدارد  الإ دااس فايا الدولة مجلسفوالإخوةملإ
 دهالأ تلإو   ب  لأم داسمض اا ةك الأ ف ا تاط  خز ةك) داادطلأيا ف  ف ما   .ح) وضيا  سلإاوة  خ

 .لإلذففح داضييا  عصةات دو    ويلإ  ساع     ة  ا  صةصا
لإ لإتدخل المشرعكاة   نة يالإ الأيةن إ ة   س هة صلإ  لاح    دا ة االإلوصو لإدومفد لإ

 اف ومدالإلاو ق ف  د داواعر فاي  دااوة ف خ ةع  لأم وة اا دااس فايا    ة  م  فداوس رلإدا  ة 
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 خف داذساما فد دوم ميةمة داابيم    دوووة  اصةاح تمو ضةن لا ح ملأمدااولإ47-99 و لإلإو و  صدا
 . ة  لإدا  نة يا إ ة   س فومت مودرث خف إ  ةايا خ اةل هويذا ا   اي ت داوس دااةرما

 دارد ا    ة تسعل داوس الأية ن دد فداذ  س دارد صلإ دا ضةك هومفن ا :لإلإ(داوا فا) دايفا داا ة  لإ- 
 .داذةهي   اامادث لةا سما خف دااوووح داو ث  س داوف يا ا ةرا دايفا  ة  الأا داوصوصيا دااوة فلإ  

لإإ ةرا داسذويلإ ت ظي  وةهويلإ ت ةفل  ا  لإ الأايبو    د  واة س دار ةج ف لإ04-05دا ةهويلإ و 
 داوةصا دوهظاا      فخفمة   ر لةومادث داوةصا فدوهظاا داا لأ ا داب ئا طة ج داوف يا إ ةرا هظةم
لإ.دا صييا دايف ا مةاا  سلإدااوة ف     تدردر ف  ف اا هفتكق وا فد ارلإفم رفيلإ داايبوع  ة   منويلإ

 داوس دام ةايا داا  سا    صةر  طاع إزمةن داضييا   لإمالأق خي مان    داية ن     ف س
 داسببيا فداملاوا داضف  إزمةن منوس ا رلإ (داا فع  لأيقلإهي      خف هظةم) دا ظةم   د  لأيق  م ت

لإ.داايبوعلإ   داصةر  داضة  داوم  ف    ا  ق اا زفاد
 هويذا الأضف  طصوصيا ااوة ف  فما خهوس   مذافيلإ دا ه  دوووة لإ: داوا فا داومعيةن -ج
لإداو لإدامالأيا   ك لإ  ك  ...إ مة صلإ اولأسيح موضمويلإ خف  م  ةر  الا هلأود ويلإ لا  د تمة    خفدد ةت  

 .داوم  د   لسبق طاع رفيلإ دااس فايا   لإمسوو افيلإ
 هويذا لأملإخ ةعلإدااوة فلإرلإلإداصيس دا اةع  س فايا  لأم داافاا  ذلأ  خكادااذةللإلإ  د  س 

 رلإفلإدا صلإف رلإ سلإإماثلإم ثيةتقلإخهقلإ:لإلإ28/3/2007 سلإوفد  لإداصةر لإاوة  خلإ إ مة یلإ تاعي   بمق مف 
 مصل بين علاقة هناك أن تؤفد للضحية أجريت التي الخبرة ومن الملا راقأو  من الثابت من هأن حيث 

 وليس متعددة لأسباب یعود هذا و،  سليم غير اللقاح لكون  ،القاصر أصاب الذي الضرر و اللقاح
 الحيطة یأخذ لم لأنه قائمة العام المرفق مسؤولية یجعل ما هذا و،  رضةالمم خطأ إلى بالضرورة

لإ. ''ثابتة القاصر الفتاة أصاب وما اللقاح بين السببية العلاقة أن وحيث .اللازمة

لإ

 داوةصا دوهظاا    فدماا س:لإ (الاجتماعية المخاطررات) والتجمه التجمعات فعل عن المسؤولية -3
  لأملإدا يولإداوةاسلإ:لإلإهومي ة.لإل عه ة داافاا  س فايا او     داا فع تاط  داوس

 اماردابلأ  لأم ت   دااس فايا     كةهت لما ة :فرنسا في الاجتماعية المخاطر عن المسؤولية -1
 فد ردوم    ة مازتلإداوس دابلأاما ما   وع ر وثلإ     داافاا ف ة واة ا رداافاا تويالأ ةلإخصميت
 تابي  ة  املإخفرلإدابلأاما   ي   فظ    دالا  ا داضفف  ا داضمث تادا ف دتوةن  ام مةاا  س طةصا
 .داوذا ف خف داوذا  خ ضةك    تود   خف إ اةل لسبق   اا لصوا
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 :هلأس  ة دااس فايا     اواب م داوفهسس رد صلإدا دا ضةك ف  وفا
 داوذا  خف داوذا ف  لأوك ا   د تمةا   ةكلإخصلإ :التجمع أو التجمهر و رارالأض بين ارتباط وجود -

 .داوذا ف خف داوذا   ةل  خف  وموع   اةلإ ةي تمو ض ةر فد لإداافدرلإفدوم
 ف  ح   ةمةن ت ن  دااوظة ففيلإ ا ة ومم  داوس دام ل خ اةل :جنح أو لجنایات مشكلة العنا أعماللإ-

 .لةا  ف ة دم كةي فاو موم لسيثر  مةم مةاا  س فد وو  دا فا منويلإ ف  وةهوهةر  لأ  ة   صو 
 فد دوم   ث الأومو ض وةالأا تكويلإ :لإلي تالمتظاهرين سلوك عن مباشرة ناتجة رارالأض تكون  أن -

لإ.دااوظة ف    لأوك     مةوفا اا دل ا ة داوس اا ودل فداوياياةن د تلا ةنلإفلإداذساما
:لإفف قلإداووميحلإ سلإ  دلإداصارلإخيلإ   لإدااس فايالإزائرالج في الاجتماعية المخاطر عن المسؤولية -2

 البلدیة تكون  ''(لإل وا ةلإخيلإ:لإ08-90امالإداسةاملإ)لإدا ةهويلإ و لإ  لإوةهويلإدابلألإ139هصتلإ لأ  ةلإدااةرالإ
 أوبالعنا العلنية بالقوة المرتكبة الجنح و الجنایاتن ع الناجمة رارالأض و الخسائر عن مدنيا مسؤولة

 ..".راتالتجمه و التجمعات وخلال الأموال أو الأشخاص فتصيب رابهات في
لإدااوة ف خ ةع  لأم ا  داواع  لأم وة اا ايست دابلأاما تويالأ ة داوس دااس فايا ف   
لإ.لإالتي یشترطها القضاء الإداري الفرنسي لقيامها شروطلدا ةلإهو لإفلإلإد  واةويار

لإ لإاس ا لإدابلأاما لإوةهوي لإخي   م    لإدابلأاما لاس فايا توملأم خمنة ة هوضا  ا  2011 سلإم  
  لأملإداوداس ماثلأ ة فداوس داافاا  ةتم  لأم ت   دااس فايا خي ناا    ف سو و  رفداوذامةن ن فدداوذا

    دااية ظا  لأم  س فلفلإلة ومة  لإ اثلالإالأافاالإ داوداسرلإم تلإمو الإوةهويلإداو مالإلعيلإف ما ك   سووثلإ
لإ.  لإوةهويلإداو مالإ114مسقلإدااةرالإلإداماو يا فداسن  ا فداسلا ا فدو   دامةم دا ظةم

  ذلأ  فد و هذاس فايالإرلإخوفلإ   لإداالإالقضاء الإداري الجزائري  لافالإ لأملإ ةلإ بملإهذالإخيلإموملإ
(لإفلإداوسلإ  مق ف   ع.ج ما ليمح مة س الأاما )لإوضيا  سلإ26/7/1999داصةر لإاوة  خلإ داافاا

 سلإلإ  فدل دايا   داس ا لوو  د مووةل لا ة ما هة  ا االأ ا تمفمت داضيياتولأويلإفوة م ةلإ سلإخيلإ
 الأاما دطوصة  رد فا  س فو  دايةرث فد رلإفخم  ببت وا داصةلالإ    فخي ر ة يالإد هووةلةنلإدافلإ

المؤرخ في  08-90ه یستخلص من القانون أن حيث''إماثلإم ثيةتقلإ:لإ  س  ةكرلإ  الإ ليمحلإمة س
 والخسائر رارالأض عن مدنيا مسؤولة ، بأن البلدیة139ولاسيما المادة  البلدیةيتعلق ب 7/4/1990

 .الممتلكات أو الأشخاص ضد اختصاصها إقليم في ارتكبت جنح أو رائمج عن الناجمة
 الوقائع تقدير في أصابوا قد للبلدیة المدنية المسؤولية بأن قرروا لما المجلس قضاة أن حيث

لإ" .المستأنا رارالق تأييد يتعين وبالتالي القانون، تطبيق وفي
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أ المساواة أمام الأعباء العامة ثانيا / المسؤولية الإدارية على أساس الإخلال بمبد
 وتطبيقاتها في الجزائر

 داافاا  لأم موفن رم ت الأ ةهوير دامة ا داامةر  خما دامة ا دوومةك خ ةم دااسةفدالإ  باخ مما
 ه ا   ة  ولإ ردامة ا دااصلأيا لة   طةصالإلعومةك كة لأ   هث   م   دوووة   ة وا اومو ض دد ةنداو

لإ.داا ا ا دااسةفدالإ ا    فلإإصلامةلإإ ةرا داومو ضلإمنويلإ ز  ف   دامة ار وومةكد خ ةم داذاي   سةفدالإ  باخ
لإ ا.  فف خصلإ لأياالإفلإ طة ئا غ ف تصف ةن    دا ة اا فد دوم    لةاومو ض تساح دااس فايا     

 هويذا فٕدهاة مةرث    هة اة فاي  مألوف غير فيها الضرر أنب    لإدااس فايالإلإتوا دم تلإ
 خاصا یكون  أن الضرررلإ اةلإلإداذاة ا    داممض  لأم نزة  ة لسبق فداوادا ف فمةعدو اممضلإ بيعيا

 دااذاو ا وي رلإالجسامة نم حدا يبلغ أن أي عادي وغير رلإالجماعة من البعض إلا يتكبده لا أي
لإ:لإلإو أهم حالاتهارلإ الأييةا دامةرما فدااضةم ةن داصمو ةن تمو ض رفيلإ ويا ت خي  لأ  ة

 داا فع راد لإإ  لأم دااس فايا    دا وع   د هوووللإ :داافايا فد توةقيةن دا وده    لوم دااس فايا /1
 دا وده       صلأق  س فدماص د وممةر  ت  إند دا ة اا  فددوم    تمو ض   خص رلإد توةقيا  سفلإف ب
 : رلإهومي ةلإ ةاوةاسوفف  ة ه ظ    و دا نةهيا ا    دا ي مموفظ فم   رلإد توةقيةنلإخف
 طةصا داسيةرا لاباخ توملأم و مة  دابادما  س ما ة دااس فايا   ضتلإ :القوانين بفعل لمسؤوليةا -1

  إه ة ماث إي دا ةهويلإ فد خم خي إام إمة ا داو ف  ر طلال    دو ا إ درا تذسا داوس داو ف عيا داسلأاا
 laداوفهسسلإ سلإوضيالإلإفد لإ ذلأ لإداافااو    داوادك دااس فايا     ت ف ن فوالإ .دااذوا فدرخ  ك  تا 

Fleurette س وةهوهة خصا  داوفهسس داا فع خي  سلإتتلخص وقائعهارلإفلإداوسلإلإ14/1/1938اوة  خلإ  
   وذس ماةما ا اظ فناا داوةاير دايلأ قلإل  ف داكف اا ص ة ا لاو مق     1934  ودي 29

    هوكويلإ داكف اا     ةهولإ ت و  كةهت داوسفلإ رداما    لإوف ا توول دا ةهويلإ   د    تفتق فوا دايلأ قر
   د خي وف  داافاا  ذلأ  خ ةم دا ف ا صةمق تةل  فااة ر  م  ا ا سق همةتس ف  ت فدابيض دايلأ ق
لإ .خومةك  داذاة ا تويا  خي  لااا ردامةم اصةاحدلإفم م دا ف ا  لأم فو  دا ص دامقك

 ما    ة هو ا   هقخ  غ  دا ضة سر د  و ةر  سووثلإ  لأم دااس فايا      وم م زائرالج في أما
 هي دد فصلإداذ داا فع اك  اوما ر هويالأق خي داوفر مسواي    طصوصس مف  خ ةم ك ة إند رإوفد  ةلإ  
  ة دااس فايا خ ةع  س هميت خي الأ ةمس اي  ف  ة دا وده  ر  م     داومو ض    داية ن لمضلإ س
لإدو   دويادادلإ داثو ا وةهويلإ  دا صولإ     ف   رفدماص خوف ة     و داا فعلإردم لإفلإلإ71-73فلإ و  ر

  .لإلإداوع ي  مةاا  س داومو ض  لأم هصة دالأ ديدا ةهويلإداااهسلإ
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لإ س داافايا فد توةقيةن دا ةهويلإ ا   فدا مق داو ة   لسبق :الدولية المعاهدات بفعل المسؤولية -2
لإلإ14/1/1938فد لإ ذلأ لإداافاالإداصةر لإ سلإو هوة   تاار خي دااوففن    كةي داوفهسسرلإ 1946 ر وو 

  س  وووق فد و ف دابادما  س داوااها   د   ض داافاا  ذلأ لإخي إ  داافايار د توةقيةن  لأم داسةام 
 :لإوضيا  س  با س فد و  س  وووق غ ف م ترلإلإ 1966/03/30غةما إام دااس فايا       ض

Compagnie Générale d'énergie radio-électriqueلإلإ لإداوس  وف ا خي  س فوة م ةلإتواث ف
 خصةا ة دا ص داضف    لإتمو ضة  الأبت دوااةهيار داسلأاا    1940  س  وفن داند س الأبت  فهسيا
  لأم داا صما داومو ضةنلإلا ن  داافتماا داي وقلإ اويي ر مم اووت داا  لأا داافايا د توةقيةن هويذا

 فد دا    د خ   اسف ةاوةلإ وو فر غ ف داضف  طصوصيا وفا اكويلإ لةاف ض صفح فد دا  اك  خااةهيةر
 داواو ار    ر  ا ف لأم طصوصيةلإداضف  منويلإ خي ف و   س تواث  داومو ض    الا ووةرا ا ففا

لإ.الأاضفف  داومو ض   ح د ومماد او هوس ة د توةقيا خف د توةقيا  لأم دااصةرق دا ةهويلإ منويلإ   فخي
 29 اوة  خ داافايا  ادنداامة  م     داافاا لاس فايا هوملأم داافاا ااذلأ  فد و خفل فصا 

 دايصول    هوان  ا   ن   ةاا اومو ض هوملأم، و الذي   Dame Burgatوضيا  سلإ1976لإخكوو ف
 اال ر   امام دا وهيسنو   ظاا  س دو ضةك داافل اماث  اثلا كةي دا ص دااسوع فلإلافر من   لأم

 .ناا تا   دا وهيسنو ف  ظاا  فهسة ا   دتوةقيا هويذا دامذة ر

 تواث  وففا تو فن إند داافايا د توةقيةن    داافاا لاس فايا دارد صلإ دا ضةك وب    ا او ةف 
 مف  فمافث د توةقيا هي  س داومو ض مسومما  ة ف ور ف ام داادطلأسر دا ةهويلإ  س د توةقيا إر ةجلإ س

  .لإ ةرص فغ ف فطا ف طة 
 دا ضة يافد دنلإفدا  دومنةم ت و        و ةعد خي دوص  :دا ضة ی دومنةم ت و    ام    دااس فايا /2

 خكثف دنلإ  ومة دومنةم ت و   هوم   داية ن لمض  س خهق غ ف ردارد ا  ةهق    طاع  لأم ه اوصلإ
 فاك  لة و ة  ة طاع دارد ا تفتكق   داية ن      ث  ف س.لإلإدامة ا لةااصلأيا توملأم فطاو ا خ ايا
 .داو و    ام    دا ةت  ف داض    دا عي صةمق اومو ض تلأودم

 فلإ سلإ  دلإدا ة لإه للإ لأملإمةاو  لإ ة و  لإ اةلإ:لإ
  إي ر الإلغاء دعوى  في فاصل راربق دو ف تملأم إند :ضدها اتخذ رارق تنفيذ الإدارة رفض حالة -1

 تباخ خو ف زلازا االإ فده ضتلإداوص ر اصةاح فد  ةلإدارد صلإو لإا ةك  لأ  ة من  فد و ت و   دارد ا   ضت
ت ام لإ اق دااينوم م وم ر دا ومذةاياالأين لإرلإفلإرفيلإخ  لإفياةلإمويلإدوفد فلإ داف اس داوبلأيغ تة  خ   

  فن  لأقلإإاملإداايناالإدارد  الإ  لإخ  لإدو فلإلةتوةنلإداوادا فلإداضفف  الإاو و  لإمنا ةلإدا  ة سلإرلإف لأق
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  و داو و    ام خي خ ةع  لأم  فايا س ر وثلإ هف  لإخي اق دااينوم مسواي  كاة او و   لإ.لإداو اهاما فد ادا 
 ة. ف سي طاعرلإفلإممالإلإالأ ةهويلإلإ وةاوا  و دا ص فيقر داا ضس دا سك ايذيا  وةاوا

    تان  وصةهص دتو  داا فع  إي ربالتعويض عليها حكم رارق تنفيذ دارد ا   ض مةاا  س خ ة
 تياها    لةاو و   داام يا  االإردلإدا ضة يا داذ ا    خ ف تو يق إام  إمة ا داومو ضر  لأم دايصول

 دايصول داا فع رلإ اةلإ ن الأو و   كضاةهةن ت اهاما  فنلإغفد ا فدو فرلإ د ووضةك   ا الأو و  لإخ  
 داوةصا ا ود ادا صلإميارلإدلإ02-91 و لإلإدا ةهويلإ خمنةم اواب م داماو يار داود  ا    داومو ضدلإ    لأم

 داود  ا ااث دااهويلإ  بلأغ  لأم ميص لإخي مان عهقلإخ ةرلإل فدا ص رلإدا ضةك خمنةم لمض  لأم دااام ا
 هصوصقلإ.  س داايارا ف ةا ففا داماو يا

 غير آخر شخص ضد ما شخص الغير) لصالح اتخذرار ق لتنفيذ التدخل الإدارة امتناع حالة -2
 إند رد ادا د و ةع دا ضةك د وبف فوا دو  يار لةو مة  داو  ع  و دايةاا      س داواط لإ  ضفلإ(: الإدارة
  باخ  لأملإخ ةعلإدااس فايا  تق ف دا ةهوير خ ةم دااسةفدالإ لاباخ  سة ة داو و    س دااسة االإ   ة  لأق

لإ.لإدامة ا كدوومة خ ةم دااسةفدالإ
الأصل ،  اليونانيCouitéas  كويتياس السيد قضية دو ةعر   د    ة خز ف داوسف  لإدا ضةمةلإلإ

 ف ةي اووه ر فد ما ة مخ فدظدوو خما ف زا    دووفثلإ دا ص ر 1923 هو ابفلإ 30بموجب الصادر في
 دا ص دا ضةك خ ةم ر ود لإ  ف   ا ةر لالأك وق داوسلأي  فتف ض دامف يا داسمة   إماث دمسلإدو      س مسي 
 ه ار دا ب لأا  فر  س دا وا د ووادم خي دارد ا وا ن داماو يار لةا وا د  ومةهاخ درلإلإفم   اصةايقر من 

لإ .دامةم دا ظةم  لأم داسيافالإ م ة صمقم فدلةنلةما
 خهق   ف  رداين  ت و  لإ ام هويذا اي ق دا ص داضف     اومو ضق داافاا  ذلأ  إام اذع ف  ا  

  إي م ووقر  لأم الأيصوللإاق داماو يا دا وا  سة اا  س دايم اصةايق من   لأم مص   و ةمس اك 
 رلإطاو ا خكثف   ةك  إزة ا إام    رص لةا وا   داو وملإرلإخصلإخيلإدامة داصةاح  لأم دايوةظ ليذا د و مت

لإ. دامة ا دوومةك خ ةم دااسةفدالإ ااباخ تذس اد داومو ض مسويم  إهق
 خ ةعلإ لأم داوفهسس داافاا  ذلأ  خ س ة دااس فايا    : داا فف ا دارد  ا فد دندا  لوم  دااس فايا /3

   فف الإ ودك داا فف ار دارد  ا فد دنلةا   فدو ف وملأم دامة ار دوومةك خ ةم دااسةفدالإ لاباخ داطلال
 . فرمةلإخف ت ظياية فد دا  كةي ف ودك ما ةر داسلأاا تذةف  ر وثلإ      يمةر ده ضةك لسبق خف ر الأ ة

لإدااسةفدالإ وا  خ ةع  لأم داومو ض  س دايم  لأق صييحر فد و     ود   هوضف    ا ة :فرنسا في -1
  لأم  سو ف  دنت  ة تة ف تضف  وضيا  س دايم   د داافاا   ذلأ كفع فوالإ .دامة ا دوومةك خ ةم
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لإو    دااف م امة  لإ بلأيا  ف م  س الأافف  دابلأاما   ي فد        ث  خي داافاا  ذلأ   بف فا ا.
 داوة  دااةل  خي فخفمح دااف  سر داواعلإ   ة دااس فايا خ ةعلإمنويلإ خي مان    داا فف ا دو اةل
 مسوو ق دا ص دو ف تيالأ ةر داذاي   لأم داوسلإدامةرما دوومةك هوذةف  لأاا سا فد دا  مسبمق دا ص الأضف 

 لإ.لإدامة الإدوومةك خ ةم دااود      سةفدالإ  باخ خ ةع  لأم داومو ض
دا صلإه ظ لإداملاوةنلإا  لإدارد الإفلإدااود  لإرلإلإ131-88لإدااف وم   لإ39:لإ ايتلإدااةرالإزائرالج في -2

   فلإلإت ظيايةر خف  فرمة   ففعر غ ف خف   فف ة فد دا  كةي  ودك رلةاومو ضالأاوضف لإ  لإوفد لإإرد صلإ
    فديداذ  اومو ض موض م تلإ19/3/2015لإاوة  خ اق فد و  س دااس فايا     الدولة مجلس خوف   ا

لإ.دا نوثلإ  غ  لا مق دابلأاما ت   ا   وموصلإ  وقلإ    دا ةت  دا  ةج
  فميا غ ف فد دخم دااد اا فد دوم تكويلإ :داماو يا ااو ةل دااد اا فد دوم    دااس فايا/لإ4
 تس  ف خف او ور توةره ةر مان    فداوس داماو يا دوو ةل او و   هوة   ف س ر(لإمةرث    هةتذا غ ف)

لإ.لإالأذود   سةف لإ لعه ة فصو ة ف ان   او سر  ب م
 داضف     اومو ض    ة  ةاق ا ةما ااة    م ة ر وثلإ لا ة ما دااس فايا     تكف   ت  فوا

 دايام ا خوذة     دااو ةزفا  دقدوفلإ ك دتفلإ دااواث لإ سلإ سن قر  اح  لأم  ةم ك  فيق هوسبقلإدا ص
 دا ة اا دامةرما دد ةند او هوماث   داضف  وي االأمق مسوذق ا  داافاا  ذلأ لإخي غ ف اقر دااوةطاا

 . او سلإ ف م  ود    
رلإفلإ و و  اماا  ف م إصلاح خو ةل تم م سداو لةاية ن هوملأم و و ةر دوكثف دامالأس فداواب م

رلإلإ ةايا طسة ا  س هوسبق دا ص دو ف ردااف م ا  د دااو ورا فداو ةرق داايلان إام داد ة  لإ  و  سلإ
 تفتق  ن ةن لذود  الأ اة ا  او يا  وة غ إوة ا كيةاا دارد صلإ دا ةمس  لأم  فم ةلإت  مة ن فزاا
 كةاضذي   ضة    ق تفتق  اة طة   ن  لذود   ف    ف م وم فمةاا  ةرمارلإغ ف  فدخم    ة
لإ.لإاالأكيادلإقياا فتاهس

لإ
لإ
لإ
لإ
لإ
لإ
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لإ
لإ
لإ
لإ
لإ
لإ

 لمحور الرابعا
 نظام التعويض عن المسؤولية الإدارية

 اومو ض إادد  ة ره ة ةت ة دومفد لإدااوفتمالإ  لإلإ   دارد ا اس فايال د  وفدظهو ف لإ لأملإ
كاةلإ بملإ-   لإدااس فايالإلإ لأيق ت وم دا ص دو ةع ةيك فخمة ر   وخصةاداوسلإ    لإدومفد لإ   دو فدر

 فلإإرد ت ةلإداافاا طاع لسبق إزمةتق داااه   لأم مذقلإمف  ف ور    اا   ر -ايةهقلإ سلإداايةف لإداسةل ا
لإ. لةاومو ض اق ت ضسلإخي مان  مومرلإ دااسةكاا  ي  خفه ة ةت ة

لإداميتلإ  لإداذ لإ لأ  ة لإداوسلإم  لإ لأ  ةلإفلإ  لإخ  لإمصوللإداضييالإ لأملإتمو ضلإداضف لإر  ا
 قكلإداومو ضلإرلإم تلإه ظفلإإاملإداذ الإدااس فاالإمسقلإدايةاالإرلإفلإلةاوةاسلإ إيلإدارد الإ سلإدا ويلإ
دااس فللإ سلإمةاالإداواعلإدااف  سلإرلإفلإهم ملإدااوهللإ س ف لإ  لإطائقلإدا وصسلإرلإ اةلإمان لإالأضييالإ

لإدا لإخف لإدارد ا لإ وةلما لإخيلإتووة  لإداذا  لإ   ة لإداي لإ سلإلمضلإداوفميةنلإداوسلإمان  لإ و لإ  د لإف اوهللإر
لإدااماوللإلقلإمةايةلإفلإدا صلإا سلإصاثلإفد مةلإرلإفلإداذدد فلإ لإتسوث ملإ  لإناا.

فلإ لأملإناالإ إيلإداومو ضلإ  لإدااس فايالإدارد  الإاقلإهظةملإطة لإرلإتسولأدملإر د الإ   لإدااس فايالإ
لإداومفنلإاقلإرلإفلإ  دلإ  لإطلاللإت ةفللإدام ةصفلإداوةايالإ:لإ

لإوففالإد وي ةقلإداومو ضلإرلإخف لإ/
لإلإرلإلإ لأقلإداومو ضةهيةلإ/لإز

 / شروط استحقاق التعويض  أولا
لإدااس فايالإدارد  الإفد  وفدظ لإخيلإتوود فلإفلإتذوا  الأاضفف رلإ داومو ض  س لةايم اسيةم   اا

لإداضة . الأوم   مةوفا داضف لإهويذا  دلإمنويلإ خي ف  لإدالا م مف ر خ ا ةلإف وردااس فايارلإفلإ     وففا
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مة نلإ املإد وي ةقلإدلإفلإداملاوالإداسببيالإداا زفالإرلإفلإ  لإوفف قرف لإفلإ لأيقلإف قلإداومفنلإاك لإ  لإداضفلإ
لإ لأملإدا يولإداوةاسلإ:داومو ضلإرلإفلإ  دلإ

لإدااس فايالإ :القابل للتعويض في المسؤولية الإدارية  الضرر -1 لإاسيةم لإخ ة س لإوفا لإداضف  مموبف
لإومو ضلإفلإ  دلإ ةاوةاسلإ:ا االإف قلإداومفنلإا فف قلإرلإفلإ  دلإوهود قلإدا ةالأالإالألإدارد  الإلصوالإ ملأيالإر

:لإ لإمنوسلإاسيةملإدااس فايالإدارد  الإلإأ/ شروط و مميزات الضرر القابل للتعويض في المسؤولية الإدارية
فداا و ةنلإرلإ   ةلإ ةلإ ولإ ةملإلإتود فلإوفالإداضف لإرلإفلإاك لإف قلإتوود فلإ سلإ  دلإداضف لإ الأالإ  لإدا ففا

طاعلإرلإفلإ   ةلإ ةلإ ولإطة لإت وفرلإلقلإدااس فايالإلإت وفكلإفيقلإدااس فايالإدارد  الإ لأملإخ ةعلإداواعلإف افيلإ
لإدارد  الإاافيلإطاعلإرلإهو ةفا اةلإ ةاوةاسلإ:

لإ   لإالمميزات العامة للضرر القابل للتعويض في المسؤولية الإدارية  -1 لإتوود ف لإلي تلإم وفالإخي :
دارد  الإ ودكلإ ةيلإ سلإدااس فايالإدارد  الإ لأملإخ ةعلإداواعلإرلإخفلإ سلإدااس فايالإدااا ددنلإ سلإداضف لإرلإ

لإرلإفلإ سلإدااا ددنلإ ي لإداا د الإ لأملإدا يولإداوةاسلإ:لإلإاافيلإطاع
 تاط  داوس  ود وقلإفم ووق خف  ساق ف  ةاق مص قلإداضف لإدا ويلإ سلإدااةل لإدا وصسلإالأضف :لإ-خ

 هلأيم دا ص داضف  ف دو ودل دا صلإهلأيم داضف  إام دا وصس داضف  ت سي  مان  ف ر زففتق ت و    س
  دلإدااةل لإ ةرالإل ة االإداصوالإفلإدااصلأيالإ سلإداو ةمسلإرلإم تلإت ابملإ  لإداضف لإلإرلإفلإهفتمثلإ دو فدر

لإ.دا صلإهلأيملإدو ودللإرلإغ فلإخيلإدو فلإموولأللإ سلإمةاالإداضف لإدا صلإهلأيملإدو فدرلإ
 هوي م ف لق خفلإداهووةع دااةل ندتيا ما  وا داضف     دا وع   د إي:لإلإالضرر الذي يلحق الأموال-

 ر  ية ا خط  خف خ ن توف ق خف  املإ  دل  ث   د ية خف كلأية داالأكيا  لأم ا وادكلة دو ودل  لأم داضف 
 داا  خ وفد    س معه من و المجيد عبد سوايبية الذرعان ضد بلدیة وضيا  س داافاا  ذلأ  وضم   ا
 ميةع خي  و  ةاضف لإدايةص  ، ه اد اومو ض ة خف داسية ا افر اصةاحلإ  دلإدوط فلإ31/1/2000 سلإ

لإدابلأاما اداسية لإ وة تلإ إند ر ليض فت ة داايذو ا داسية ا  لأم دااية ظا فد ق خردك  س هةت لإ  لإطاع

لإ. ناا  ود  لمام  لأا ة    لةافغ  دو   ااصةاح اوسلأيا ة
لإلإالضرر الذي يلحق الأفراد - لإم س   ف داذساةهس داضف  إام دو فدر هلأيملإدا ص دا وصس داضف :

  و داام وصلإ داضف خ ةلإلإر دااسو ييةن  س داابيا دوطاةك ساةهياداذ دومفد     ف ر داام وصلإ داضف 
 .فم ةهق  ة ووق ف ومو    س دا وي مص ق دا ص داضف 

  ي   خف  ملا زةاوة ف ور  دا صلإمنويلإ دايةاس داضف   و داا  ا داضف :لإدااةل لإداا  الإالأضف لإ- 
 داضف  فد وث م داا ب  فداضف  دايةاس ا  لإداضف   ةفثلإ دارد صلإ دا ضةك  ةي ف  اا ر مواة  سو بلا
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  ي م مف   سو بلا    ا  اة  ا  لأم دا ا ا رفيلإ ميول  ولالإلمذد مص ق دا ص  ةاضف  ر داايوا 
 اذة   ووي مياث خي  ثةل ر م     فوا م   وا دا ص داايوا  داضف  رخ ة دااسو ب   س كةي فدي

مسعللإ  قلإ    ي م غ ف مف    و  دل  ت ام دمواةل خ ة   قر مسعل  ي م مف    د  سلإ  داق مف د
  . ملا فو  إند إ  دايةل  سلإ

 دايةاا      سلإداومو ض ت اهف خ ف اك  ر  ي  ة  ةردم داومو ض مسويم هقإ  داا ب  داضف  فخ ة
لإ س   ق داومو ض مان  دااسو ب لإداضف  خي ناا ر او اهف  دالا  ا دام ةصف د وماةل مس  إام هلأذع وا

لإمين  خي  إ ة دااسو ب  داضف  ت اهف تم  لإ إند ر ت اهف    ةصف دا ةمس ااث تذامت إند دايةل
 مف ر    مذار  ة اومو ض داااةاما  س دااضفف  مملإموظ  لإلإ ملا داودو  داضف    ةا  لةاومو ض

 .دااسو ب  داضف  او اهف  دالا  ا دام ةصف تسوكا لإموم داا وثلإ ت    خي فإ ة
  ة  و ف داضة  ارد صلإد داما      مةوفا هةتذة داضف  منويلإ خي م ملالإدااةل لإداامةوفلإالأضف :لإلإ-ج

رلإفلإداوسلإا ةلإخ ايالإ ب فالإلي تلإ لإممونلإداضف لإإ لإإندلإ ةيلإداما لإخفلإه ةالإدارد الإلإداسببيا وة اا هث ف
 ولإداسبقلإداامةوفلإ سلإمافزقلإرلإفلإهف ضلإدا ةمسلإدارد صلإ لأقلإداومو ضلإ  لإداضف لإدا صلإماويلإغ فلإ

لإ م ةلإ. إا  ة وافقلإالإ  لإه ةالإدارد ا.لإف   لإدا ة االإ  و لإدا مةوفلإخفلإلم 
 وا منويلإ خي مذق   ق ممون دا ص داضف  إيلإ:لإخيلإما لإداضف لإليملإ  ففعلإخفلإلاصلأيالإ  فف الإ-ر

 تفتكمق دا ص داواع  ث  ر ه ة يا لصوا دكوسق داي وقلإ    مم  س تاث لإ ودك دا ةهويلإ ميايق لاف د خط 
لإهوسبق ف  ر ه ة يا لصو ا  نوسمة م ة ما   م ة إلاةاق ز  ر وضة يةلإمن   ت و  لماملإدامة ا داسلأاا
لإ .مف  لعص اق الأاينوم لةاوةاس

 الحالاتلإ س ف داومو ض ت ب    داوس داية ن لمض ن ف  س هويار دا فا   د  ذةل ف
 دتو ت ة تادا ف  فدك   لإوفويا غ ف لاف  ا دامةم الأالأا ل ةغلأ   دالامم داضف   ث  ر للقانون  المخالفة
 لصو ا هو ن خف دتو ن ندت ة  س داوادا فلإ    كةهت فاو موم ر دوو ةل ا    ما اوم  دامة ا داسلأاا

لإ. وفويا غ ف
دااوضا لإلإ25-90دا ةهويلإ و لإلإ   76 دااةرا  س  ةك  ة  ث  قانونا المستبعدة الحالات ف س

    لإد وف ةع  الأيةن خي فلإخفميت   اداا لإ دو دمس د وف ةع وففا تض داوو يقلإدام ة صلإرلإفلإداوسلإ
 . دوصلأس دااةاا اصةاح تمو ض فخص  قك خص داافاا تيا    دو دمس

داامارالإ دامة ا الأا ددن إمة ا:  ة للضرر القابل للتعويض في المسؤولية الإداريةالمميزات الخاصلإ-2
لإ : اة طاع اافيلإ رد  ااد الأاس فايا  و  لإلةا سماخ ة    دت     ةك رخ لا 
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 خصمح كب فد  ارد    ند إ دو فدرلإ    يافرد  ارد داضف  ما  خي  م ة  :فدااةل لإداوة لإالأضف لإ-خ
  عية " و وضةك ف    ة  لأيق دااووم  ةااعية  خ ة قر  لأم داومو ض   ح مان   لإداذاي  هويالأق  بئة
 خ  با  لأم اه و  س د اية تياها   مان  ووة ود    ولأ  لإ ار خف ووي مص ق خي لام م "دامار

لإ." كوتيةع" ف " لأو  ت " وض وس  ساتق  ة  و ف دامة ار مةكوود خ ةم دااسةفدالإ
  ةتم  لأم ه ط   ة مووقلإ دا ص داضف  م تلإمموبف لإداو قلإدارد صلإلعهق  :الأضف  دامةرص غ ف دااةل  - 
لإدا ضةكلإدارد صلإ.  ود   ك   "داضف    ار " عية    ح اك ق  وولأوا  فقلإ  بف دااةل    د مار خ ة

 داام م   دا داضف  ر  ا ف. داو ظياس ف مسدا ف  دا  ةالإ ذةل ف داماو يا و ةلود  ذةل  س طةصا
  صلإارددلإالأ ةمس تم م تياها  اصمو ا ف ر ةرالإدو فدر هويالأق خي مان   ة مووقلإ  سياة منويلإ خي  س

لإ.ناا  س داو اهف ا داسلأاا
إاملإمف لإلإوس لإدا ضةكلإدارد صلإ  دلإداضف :لإية الإداريةب / أنواع الضرر القابل للتعويض في المسؤول

لإ ةلآتسلإ:لإلإ ةرصلإفلإمف لإ م وصلإرلإهومفنلإا اة
لإ:لإف   س لإااف  لإإاملإدومفد لإداوةايالإ:لإلإالضرر المادي -1
  :مةاو   هوفقلإ   ة:لإفلإلإداضف لإدااةرصلإدالامملإلةو ودللإ-خ

 .  د ية خف كلأية اوياياق ناا ف اةلةال دااةرص دااسةع مةاا -
 . ة إه دكلإلسبقلإفخ دا  ف  م     كةي  ودك ا سكةل د هووةعلإ س طلالإاملإدا داا رص داضف  اامة -

لإ لإففي حالة الإخلال بالانتفاع بسبب الغير لإ   دا ة   داضف     رد ادالإ س فايا  و  ثةل عمس ر
 دارد  الإ ادا فلإ خي م ت فرنط ويولإما  اع اصةاح داصةر ا دا  ة يا دا ضة يا دا فد دن ت و     ض ة

رلإ دامال ف  ف ف داادطلأيالإف  ف مالإ " ةاكس  م اص ف  ي ويلإ اووةن " وضيا  س وضت داملأية الأايناا
لإ لأم راصةاي اة صةر  وضة س وفد  ت و    ام لسبق ا اةلإايم دا ص داضف     دااا     اومو ض

 دا ضة سر دا فد  ت و    س داوع    ي إرلإ دا ضة يا دا فد دن لمض ت و    ام رد الإا كةي إند خهق خ ةع
 مف د ا اة مسبقلإف رلإلالأك اة د هووةعلإمم    ما م اة دااا     اصةاح  لأا وةغ لإلافر م ضس دا ص
لإ.الأومو ض وةالا

 مةاا  س داضف     دا وع   د هوي مرد صرلإدا دا ضةك  يسقأما الإخلال بالانتفاع بسبب إيذاء ما 
مةاالإتلأوثلإ وصلإمثاله ه دك.لإاد  بيما  ةهتلإ  اة  لأيوها الصو دا ةغ  خف دااةاا دهووةع وففا ت  ف

لإخفلإمذي لإ وفالإخفلإدمافد لإداذود لإهوسبقلإفيقلإ ب ملإ او سلإخفلإخو ةللإ او يالإ.
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 ه ة ةن كةهت  ودك  مةوفا لصوا داا  يا لةا  ة ةن مةوفالإ دالامم داضف   و:لإلإداضف لإدااةاسلإ- 
لإ. ةفهييي خف ة ي اولإه ة ةلإ خف )لإه ةالإتذة صلإخفلإغ فلإتذة صلإ(لإطةصا

لإ:لإفلإه  س لإ  دلإداضف لإإاملإ ةلإهلأسلإ:لإلإداضف لإداذساةهسلإ-ج
 خي مان  ف هوملأملإ  دلإدا وعلإ  لإداضف لإلةلآ ملإداذسامالإر: الجسمانية سلامةالب یمس الذي ضررال -

لإ دا ف ا خكاتق  ة  و فرلإدااضفف  ووي مسق دا ةمس  فظ    ت اهف  موولأل   ة ف  اةاية منويلإ
 داومو ض   ح وف نلإم  اةرلإلإ"داذدد ف  ومو س ما  ا ة ا  لإ ف ملإلإوضيا  س املأيةد ااالأاين رد  ادا
لإ. ة ا  اوف لسبق داضييا ايم  اةاس مف لإ  

:لإ  ةكلإصو لإ وولأوالإالأضف لإدا صلإهوسبقلإ سلإإطلاللإ ةالمعيش لروف في إخلالا سببالذي ی رالضر  -
  د ية خف كلأية كةي  ودك دااد   دامذد خفهففظلإدااعي الإرلإفد وبفلإدا ضةكلإدارد صلإدااضةم الإداذسامالإ

لإلإوضيا  س داملأية الأايناا رد  ادا دا ف ا رد اة خكاتق  ة  و فلإرلإاييةدا هففظ  س إطلا  كضف لإمسبق
لإ ف ملإ لإدا صلإ  لإلظففظلإداذدد ف  ومو س ما  ا ة ا   لإداضف  لإخه لإهف سلإداومو ضلإإاملإ ود ها لإر  

لإ. عي الإداضييالإ
لإداضف لإداام وصلإاصو ت  لإ اةلإ:لإه  س : الضرر المعنوي  -2
  موبفد داام وصلإ داضف  تمو ض هف ض  و   اووت ف داوفهسس رد صلإدا دا ضةك  ةي:لإدلآ ملإداام و الإلإ-خ

 اك ق" La douleur ne se monnaie pas " لإاباخا  م ةلإاةلةال مولإم    داي ةي لا ة ف دااسةع خي
دوو ةللإداماو يالإلاو قلإوفد لإ ذلأ لإداافاالإلإمالإف  ف " Le tisserand " وضيا  لأملإإزف  وووق ا  

 . دا ق ف ةا إزف لق دالامم داام وصلإلإداضف      ومقرلإخه لإلإ24/11/1961داصةر لإاوة  خلإ
 لما  ةرا ت   داوس داام و ا  مدلآ    ومو ضةال لإداا    هو  داملأية الأايناا رد  ااد دا ف ا ه ذت كاة

لإلإك ضيا داذساص دامذدلإخف داذففح خف داو ةا لإ داادطلأيا ف  ف مالإالله او با  ف م   21/4/1991 س 
 .  خ   ف ةا زفا  لإإ دالامم داام وصلإ داضف     داافمو ا م وقلإ نفصلإ  ومت م  اة

لإ .فمف ةتق  اموق ف داوفر ل وصيا كةااسةع  :رددو فلإلإم وقلإ لمض ما  دا ص داام وصلإ داضف لإ- 
 ر الحاصل :العلاقة السببية المؤثرة بين الفعل الضار و الضر  -2

    ارد لإدا  س فايا خي " الاهكو وفد   بفلإدا ةمسلإدارد صلإ  لإدااةل لإداامةوفلإالأضف لإ  ا ةلإوف لإ س
لإف ةلإلإدا ه  ووة ود تصف ةن لسبق  فدرود تلأيم داوس مفد ود لإر لإدامة ا...  لإداافد م لإ س تسووا   

لإا  لإ دا ضة يا دا ة اا       مسوولأيلإ دومفد لإداوسلإتلأيملإدو فدرلإفلإخيلإداميتلإ  لإداملاوالإداامةوفا
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تصف ةنلإدوووة لإدا ه لإتسووا   لإدارد الإرلإتث فلإ سعاالإداسببيالإرلإداوسلإر متلإلةاو قلإدارد صلإإاملإداميتلإ
لإ  لإ يييالإتياهالإداملاوالإداسببيالإرلإ و املإلماالإهظف ةنلإرلإخ ا ةلإ:

  س تسببت داوس داظففظ لن  ط ود مذق دا ظف ا     مسق:لإلإخ/لإهظف الإتود يلإدو مة لإفلإداظففظ
  اة ووة ردو  س فايا   ا وففا    كث فد ف مت  ةهكولإ نتقدتد اك  ة. سةف ا ولإلصوا داضف  مافث
لإ.داومو ض  لأم داضييالإمصول ف  فدكدندا تصم ق ماإ خرث
  .او ف د داياث خص داد   م ت    دا ف ق لةاسبق دا ظف ا     خط ن  :دا ف ق داسبق هظف الإ/ 
لإ. دااس فايا وففا    كث فد مي ت  وه ةلإدا ظف الإدوفام ن    لأ  ة ممة   ة ف

لإ  داابيمس ف دامةرص داس ف مسق ميوا  دا ص سبقلةا دا ظف ا     تعط   :داالا   داسبق هظف اج/
لإ.داامةوف اةل ةال  لأيق مالأم  ة  و ف مف دلإمياث خي ا و ا

 يض (حالات عدم استحقاق التعويض ) حالات إعفاء الإدارة من التعو  -3
لإدا والإدا ة فالإلإخ/

لإدايةرثلإدااوة ئلإلإ /
لإ م لإدا  فلإج/لإ
لإ م لإداضييالإلإر/لإ
لإ

 ثانيا / طلب التعويض
لمالإزبونلإ لاوالإداسببيالإا  لإداضف لإدالامملإلةااضفف لإفداوم لإداضة لإدا ةت لإ  لإه ةالإدارد الإرلإ

 ضلإلة ومة  ةلإف قلإتياهالإداذ الإدارد  الإدااووصالإدااس فاالإ  لإداومو ضلإرلإ  لإخ  لإ   لإر وثلإداومولإ
لإداو  لأالإدا ةهوهيالإداا ف الإالأااةامالإلذبفلإدومفد رلإف سلإدام ةصفلإ ي لإداا د الإ ةاوةاسلإ:لإ

 : تحديد الشخص المسؤول عن دفع التعويضلإ-1
 خي لإإ   لإتمو ضلإدومفد لإدااوفتمالإ  لإه ة  ةرلإدااس فاا د  ادارلإداذ ا تياهافلإخ ايالإلإ صمو ا  غ 
 ف تمةواما  س فايا  س دارد  الإدااس فايا خي  كفا    دهالأمفلإ را اا ه ف مة فم  مةفل رد صلإاد داو ق

فلإدلمالإ كفالإدااس فايالإدا وصيالإالإرد الإاكوه ةلإوويلإ م وصلإ لإتفتكقلإلإداااهيار دااس فايا  ث  ت ص ف ا
   لإدوويةك.لإخف دا  ف  سلإ س فايالإ  لإ ا لإرد ارلإفلإلةاوةاسلإ إيلإ س فايالإدا ووصيالإخطاةك

لإ لإلإدا  ف  ا     رد  ااد دااس فايا هظةم  س دااس فاا رد  ادا اذ اد تياهاخ/ لإه ة ةن اومار هظفد:
  :نمة  زلاث ا   داووف م ف ق ر  وهو  ة طصة ي ف ولأواوداا لابيمو ة دارد ا
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لإ : الولائا زدواجيةاب يتمتع المولا لةحا -1  داا وثلإ ي إ فدماا رد اا ه واس دااوهل  ةيإند
 . دااوهل مالإدارد الإداوسلإم و  لإا ة تو ق دا ضة يا

 هف م ة خي داومو ض ر وثلإ  س دااا س  لأم ف ق    ة رد دنإ  اا امإ ه واس دااوهل كةي دنإ خ ة -
لإ. داضف  مافث  س تسبق دا ص داما    لإدااسوو اا رد ااد ما

 د اارد خم اادااس فلإ  س داوصيا رد ااد    داس دل مافح   ة: واريةلإدا الوصایة ممارسة حالة -2
 دارد  الإ؟لإداوصةما  اة  ا    مييا تضف  مةاا  س  لأ  ة دااوصم

  ةلإمسق  لأ  ة دااوصم رد اا د  ي  داوصيا د اارد ملأول  الأيا يذاوه دااضف داما  منويلإ م ا ة لإ
 طلأتتا داوصيا د ادارلإ ويلإرلإ دااس فاا ارد  اد داذ ا  س  لأ  ة دااوصم رد ادالإ  ة دا ةهوير  لأيق هي

 . لأ  ة دااوصم د اارد اصةاح ف   ةل
لإ   ة داوةصا صلاميةت ة إ ة   س داوصيا ارد اد  ا  يذاوه دااضف داما  منويلإ   ا ةفلإ 

 . اضيياةل دالامم داضف  تمو ضلإ   دااس فاا  س داوصيا دارد ا
 فدما ه ةا خف  ا  اوي  م خكثف خف إرد ت   تواط  يعك: داريةلإإ سلطات اختصاصات تداخل حالة -3

 ر  ياةدو  دااا  ا مةاا  س دابلأاما تواط لإيعك تف و ا    سالإ ةا ت وم داوس ه ااود  ثلا مف د فيسبق
  س دااملأا    ةا م وملإداوس دافوةلا لاوموع  فدو تملأم إند داافاا ف رلإاثةهو ادو فلإلةلإتملأم ندإ ماداو 

 ها د:لإ ة فلإ داوف و ا داا  سا
    ة دااا  س دااب م خف دااا  يا وسةمود صيةها  وك خف  ام إام ممور ضف دا مافث  بق كةي دنإ -

 .دااس فاا د  ادار داذ ا  س ماداو لإخف دابلأاما تكويلإ
    134 دااةرا ا ي  م ة  ملأ  د تكمق دافوةلا  س طاع إام ممور داضف  مافث  بق كةي ندإ خ ة -

 داا  سا  لأم داوصس داو  ف خف داو  يا اوف ياةل اانلألد داو  ف  س  اثلأا داافاالإ   ة رلإداااهس دا ةهويلإ
لإ.دااس فاا رد  ااد داذ ا  س

   د  س  فود هوملأملإ :دوويةك    رد  ادا دااس فايا هظةم  س دااس فاا رد  ااد داذ ا تياها لإ/لإ
 كةهت ندإ داضييا خي ه  ف   ة فرلإ  ث داماو س دااب مفلإ داماو يا و ةلود    دا ةت  ضف ةال دااوموع
  س رف  خص تلأمق لإخه ةلإ لإإ ر رد  ااد دااس فايا  وموع  س رف د امبت وا  دا  ف خف  فتوم خف   ة ك
    دا ة   داضف      س فاا تكويلإ خي مان  داوس ووة ود خي  ويلإرلإ داضف  سة هود  وموع

 : ثلإ لأ  ةلإ ةاوةاسدوووة لإداوسلإمان لإ   لإر ولإلإ س تواث  رلإفداماو س دااب م خف داماو يا و ةلود
 : العمومية الأشغال أو العمومي المبنى صاحب ضد ترفع التي القضائية الدعوى  -1
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 دااةاكا رد  ادا داسلأاا ما تو ق دا ضة يا داا وثلإ ي إ  او س  ب م    هة   مف  مةاا  سلإ -
 . داماو س الأاب م

 خرد ن داوس رد  ادا داذ ا ما تو ق دا ضة يا داا وثلإ ي إ  او س و      هة   مف  مةاا  سلإ-لإ
 . داماو س دا   

 و   خف  او س  ب م    هة اة داضف  كةي  ودك دا ضة يا داا وثلإ     الأضييا مان    ة ف
 . داماو سلإدااب م صةمق ما  او س

للإ ذة  س داا ةفل  و وم  س دارد صلإلإدا ضةك تو   ا ا : المقاول ضد توجه التي القضائية الدعوى  -2
رلإلإداب ةك رلإكةاصيةها كةيلإهو  ة   اة اةل لع اسيةمةل هوم ا ووي ك  فلإ ف قلإلعهقلإ:لإو ياداما و ةلدو

لإ...  ي إ داا ةفل ا ةلإوةم  او يا خو ةل    هة   مف  مةاا وس لإر او س و   إ ة   س داوف ي 
 دا    صةمق خف داماو س دااب م  ةاا ما   م ة مان ق  اةرلإط فدولإ  د ما تو ق دا ضة يا داا وثلإ
لإ.  مة داا ةفل ف داماو س

 داماو يا و ةلدولإ ذةل  س د  وية  صةمق: الامتياز صاحب ضد توجه التي القضائية الدعوى  -3
  وس  ةرلإف  "د و لاللإ  ففعلإاود اا   ق خ فد هو ةمم  ا  دارد الإلةهذة لإتكلأوق دا ص دا وي  " و

  :مةاو   ا   هوفقلإ د  وية  صةمق  ةالإوةم  او يا خو ةل    هة   مف  مةاا
 دا ضة يا داا وثلإ ي إ رلإدااةايا دا  ا  لأسك ية  و د صةمق ي ةلإدنإ فلإ سلإدوص لإالأولى الحالة -

 . ما  تو ق
 تف   دا ضة يا داا وثلإ ي إرلإلإإ لاع مةاا  س د  وية لإصةمق كةي إند ف سلإد  وث ةكلإالثانية الحالة - 

 . داماو يا و ةلود خف داماو س الأاب ملإدااةاكا دارد  الإداذ ا ما
 ااب م  م  ا  اردإ د وماةل مةاا  س: العمومي المبنى تعمل مس ضد توجه التي القضائية الدعوى  -4

 الأاب ملإدااسومالأا رد  ادالإداذ ا ما دا ضة يا داا وثلإ تف      ة رلإخطفثلإ إرد  ا اذ ا تةل   او س
 . دااةاكا رد االإ خصلا ممور داضف  ثمافلإ  س  بمة كةي دا ص داماو س دااب م  بيما خي  غ رلإ داماو س

لإإ  ة مةاا  س: العمومي المبنى بصيانة المكلا ضد توجه التي القضائية لدعوى ا -5 الإ    لأوتند
لإ مالإدا ضة يا داا وثلإ     الأضييا    ة خطفثر  ارد لإإ اذ ا تةل   او س  ب م لصيةها  م  ا إرد  ا

لإ. الأاب م كادااةا رد ااد ما خف صيةهاةال داانلأوا رد ادا
 : إحالة لمقياس المنازعات الإدارية .دعوى التعويض شروط رفعدعوى التعويض + -2

 و الله ولي التوفيق .      


